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Lampiran 1 Jadwal Kegiatan 

“PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP BURNOUT SYNDROME 

PERAWAT ISOLASI COVID-19 DI RUANG MUZDALIFAH RSU 
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Lampiran 2 : Penjelasan Penelitian 

Mendapatkan Persetujuan Setelah Penjelasan  

(penjelasan sebelum penelitian/PSP): 

Informasi esensial untuk calon peserta penelitian 

(WHO-CIOMS 2016) 

 

Judul Penelitian    Pengaruh Beban Kerja Terhadap Burnout Syndrome 

Perawat Isolasi Covid-19 di Ruang Muzdalifah 

Jenis Penelitian : Korel          Kuantitatif  

Nama Peneliti    Iva Puji Lestari 

Alamat Peneliti    RT/RW 001/002 Dusun Doyong Desa Ngampel 

Kecamatan Balong Kabupaten Ponorogo 

Lokasi (Tempat) 

Penelitian 

   RSU ‘Aisyiyah Ponorogo 

 

Sebelum meminta persetujuan individu untuk berpartisipasi dalam penelitian, 

peneliti harus memberikan informasi berikut, dalam bahasa atau bentuk komunikasi 

lain yang dapat dipahami individu (Lihat Pedoman 9): 

1. Tujuan penelitian, metode, prosedur yang harus dilakukan oleh peneliti dan 

peserta, dan penjelasan tentang bagaimana penelitian berbeda dengan 

perawatan medis rutin (Pedoman 9); 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh beban kerja terhadap burnout 

syndrome perawat isloasi covid-19 di Ruang Muzdalifah RSU ‘Aisyiyah 

Ponorogo. Penelitian ini akan dilaksanakan selama kurang lebih 1 bulan atau 

sampai jumlah sample terpenuhi. Pada penelitian ini akan dilaksanakan dengan 

subyek melakukan pengisian kuisioner tentang beban kerja dan burnout 

syndrome. 

2. Bahwa individu diundang untuk berpartisipasi dalam penelitian, alasan untuk 

mempertimbangkan individu yang sesuai untuk penelitian, dan partisipasi 

tersebut bersifat sukarela (Pedoman 9); 

Anda diminta berpartispasi sebagai subjek karena sesuai kriteria peneliti yaitu 

perawat yang bekerja di unit isolasi covid-19. Bila anda setuju untuk 
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berpartisipasi dalam penelitian ini, anda diminta untuk mengisi kuesioner 

melalui aplikas google form yang sudah disediakan oleh peneliti. 

3. Bahwa individu bebas untuk menolak untuk berpartisipasi dan bebas untuk 

menarik diri dari penelitian kapan saja tanpa penalti atau kehilangan imbalan 

yang berhak ia dapatkan (Pedoman 9); 

Jika Anda memutuskan untuk tidak berpartisipasi maka Anda dapat menolak atau 

mengundurkan diri dari penelitian ini. Keikutsertaan Anda pada penelitian ini 

bersifat sukarela. Anda memiliki hak penuh untuk mengundurkan diri atau 

menyatakan batal untuk berpartisipasi kapan saja. 

4. Lama waktu yang diharapkan dari partisipasi individu (termasuk jumlah dan 

lama kunjungan ke pusat penelitian dan jumlah waktu yang diperlukan) dan 

kemungkinan penghentian penelitian atau partisipasi individu di dalamnya; 

Penelitian ini akan dilakukan selama kurang lebih 1 bulan atau sampai memenuhi 

sample. Peneliti memeberikan waktu tenggang pengisian google form 

maksimal 7 hari pada setiap responden. Responden yang belum mengisi 

kuesioner sampai batas yang ditetapkan, peneliti akan mengkonfirmasi melalui 

chat pribadi, dan jika tidak ada respon, peneliti menganggap responden tidak 

bersedia ikut serta dalam penelitian. 

5. Apakah uang atau bentuk barang material lainnya akan diberikan sebagai 

imbalan atas partisipasi individu.  Jika demikian, jenis dan jumlahnya, dan 

bahwa waktu yang dihabiskan untuk penelitian dan ketidaknyamanan lainnya 

yang dihasilkan dari partisipasi belajar akan diberi kompensasi yang tepat, 

Moneter atau non-moneter (Pedoman 13); 

Dengan berpartisipasi dalam penelitian ini, anda dapat berperan penting untuk 

membuktikan ada atau tidaknya pengaruh beban kerja terhadap burnput 

syndrome perawat isolasi covid-19 di Ruang Muzdalifah. Sebagai pengganti 

waktu bapak/ibu yang digunakan dalam membantu penelitian ini kami akan 

memberikan kompensasi berupa pulsa prabayar sebesar Rp 10.000,-.. 

6. Bahwa, setelah selesainya penelitian ini, peserta akan diberitahu tentang hasil 

penelitian secara umum, jika mereka menginginkannya; 

Hasil pengisian kuisioner akan kami beritahukan kepada Anda, jika Anda 

menginginkan. 
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7. Bahwa setiap peserta selama atau setelah studi atau pengumpulan data biologis 

dan data terkait kesehatan mereka akan mendapat informasi dan data yang 

menyelamatkan jiwa dan data klinis penting lainnya tentang masalah kesehatan 

penting yang relevan (lihat juga Pedoman 11); 

Semua data atau informasi dari Anda akan kami simpan dengan aman. 

8. Temuan yang tidak diminta/diharapkan akan diungkapkan jika terjadi  

(Pedoman 11); 

Pada penelitian ini responden hanya melakukan pengisian kuisioner tanpa ada 

intervensi. 

9. Bahwa peserta memiliki hak untuk mengakses data klinis mereka yang relevan 

yang diperoleh selama studi mengenai permintaan (kecuali komite etik riset 

telah menyetujui sementara atau permanen, data tidak boleh diungkapkan. 

Dalam hal mana peserta harus diberitahu, dan diberikan, alasannya) 

Anda sebagai subjek memiliki hak untuk mengakses data Anda. 

10. Rasa sakit dan ketidaknyamanan akibat intervensi eksperimental, risiko dan 

bahaya yang diketahui, terhadap individu (atau orang lain) yang terkait dengan 

partisipasi dalam penelitian ini. Termasuk risiko terhadap kesehatan atau 

kesejahteraan kerabat langsung peserta (Pedoman 4); 

Penelitian ini tidak memiliki risiko, karena peneliti tidak melakukan intervensi 

apapun hanya memberikan kuesioner saja. 

11. Manfaat klinis potensial, jika ada, karena berpartisipasi dalam penelitian ini 

(Pedoman 4 dan 9); 

Dengan berpartisipasi dalam penelitian ini, anda dapat berperan penting untuk 

membuktikan ada atau tidaknya pengaruh beban kerja terhadap burnout 

syndrome perawat isloasi covid-19 di Ruang Muzdalifah. 

12. Manfaat yang diharapkan dari penelitian kepada masyarakat atau masyarakat 

luas, atau kontribusi terhadap pengetahuan ilmiah (Pedoman 1); 

Penelitian terkait pengaruh beban kerja terhadap burnout syndrome perawat 

isloasi covid-19 di Ruang Muzdalifah. Penelitian di Indonesia dengan variabel 

ini belum cukup banyak mengingat kasus covid-19 baru muncul di tahun 2019. 

13. Bagaimana transisi keperawatan setelah penelitian disusun dan sampai sejauh 

mana mereka akan dapat menerima intervensi studi pasca uji coba yang 
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bermanfaat dan apakah mereka akan diharapkan untuk membayarnya 

(Pedoman 6 dan 9); 

Penelitian ini hanya bersifat untuk memperoleh data melalui hasil kuisioner 

yang Anda isi. Jika penelitian ini berakhir dan sudah didapatkan 

hasil/kesimpulannya, maka data yang sudah kami peroleh akan kami 

hapus/dimusnahkan. Selama proses pengambilan data, Anda tidak dikenakan 

biaya apapun.  

14. Risiko menerima intervensi yang tidak terdaftar jika mereka menerima akses 

lanjutan terhadap intervensi studi sebelum persetujuan peraturan (Pedoman 6); 

Penelitian ini tidak memiliki risiko, karena peneliti tidak melakukan intervensi 

apapun hanya memberikan kuesioner saja. Apabila terjadi resiko peneliti akan 

bertanggung jawab, dilakukan konsultasi dan penangan medis. 

15. Informasi baru yang mungkin terungkap, baik dari penelitian itu sendiri atau 

sumber lainnya (Pedoman 9); 

Penelitian terkait topik ini sangat terbatas. Hasil penelitian ini memiliki novelty 

dalam bidang keperawatan. 

16. Ketentuan yang akan dibuat untuk memastikan penghormatan terhadap privasi 

peserta, dan untuk kerahasiaan catatan yang mungkin dapat mengidentifikasi  

peserta (Pedoman 11 dan 22); 

Semua informasi bersifat rahasia.Subjek dalam bentuk anonim. 

17. Batasan, legal atau lainnya, terhadap kemampuan peneliti untuk menjaga 

kerahasiaan aman, dan kemungkinan konsekuensi dari pelanggaran 

kerahasiaan (Pedoman 12 dan 22); 

Semua data akan dirahasiakan. 

18. Sponsor penelitian, afiliasi institusional para peneliti, dan sifat dan sumber 

pendanaan untuk penelitian, dan, jika ada, konflik kepentingan peneliti, 

lembaga penelitian dan komite etika penelitian dan bagaimana konflik ini akan 

terjadi. Dikelola (Pedoman 9 dan 25); 

Tidak ada sponsor 

19. Apakah peneliti hanya sebagai peneliti atau selain peneliti juga dokter peserta 

(Guideline 9); 

Hanya sebagai peneliti 
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20. Kejelasan tingkat tanggung jawab peneliti untuk memberikan perawatan bagi 

kebutuhan kesehatan peserta selama dan setelah penelitian (Pedoman 6); 

Prosedur ini tidak akan menimbulkan perasaan pasien diexplorasi. Sampai sejauh 

ini, belum pernah dijumpai adanya penolakan dari pasien untuk mengisi 

kuesioner yang telah disediakan peneliti. 

21. Dengan cara apa, dan oleh organisasi apa, peserta atau keluarga peserta atau 

orang-orang yang menjadi tanggungan akan diberi kompensasi atas kecacatan 

atau kematian akibat luka tersebut (atau perlu jelas bahwa tidak ada rencana 

untuk memberikan kompensasi semacam itu) (Pedoman 14) ; 

Peneliti akan bertanggung jawab sepenuhnya apabila terdapat resiko yang tidak di 

inginkan 

22. Apakah ada atau tidak, di negara tempat calon peserta diundang untuk 

berpartisipasi dalam penelitian, hak atas kompensasi dijamin secara hukum; 

Ada 

23. Bahwa komite etika penelitian telah menyetujui protokol penelitian (Pedoman 

23); 

Ya, Subjek dapat menghubungi Komite Etik Penelitian FIK UMPO. 

24. Bahwa mereka akan diinformasikan dalam kasus pelanggaran protokol dan 

bagaimana keselamatan dan kesejahteraan mereka akan terlindungi dalam 

kasus seperti itu (Pedoman 23). 

Ya, laporan akan disampaikan kepada Komite Etik Penelitian FIK UMPO. 

Dalam kasus tertentu, sebelum meminta persetujuan individu untuk berpartisipasi 

dalam penelitian, peneliti harus memberikan informasi berikut, dalam bahasa atau 

bentuk komunikasi lain yang dapat dipahami individu:  

1. Untuk percobaan terkontrol, penjelasan tentang fitur rancangan penelitian 

(misalnya randomisasi, atau tersamar ganda), bahwa peserta tidak akan diberi 

tahu tentang perlakuan yang ditugaskan sampai penelitian selesai dan samaran 

sudah dibuka;  

Pada penelitian ini bukan merupakan penelitian tersamar. Semua informasi 

akan diinformasikan secara jelas kepada Anda. 

2. Apakah semua informasi penting diungkapkan dan, jika tidak, bahwa mereka 

diminta untuk setuju untuk menerima informasi yang tidak lengkap dan 
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informasi lengkap akan diberikan sebelum hasil studi dianalisis dan peserta 

diberi kemungkinan untuk menarik data mereka yang dikumpulkan di bawah 

studi ini ( Pedoman 10);  

Seluruh informasi terkait dengan penelitian ini akan diinformasikan secara 

jelas. Jika Anda merasa informasi yang Anda berikan kurang, maka Anda 

dapat menarik informasi tersebut. 

3. Kebijakan sehubungan dengan penggunaan hasil tes genetik dan informasi 

genetik keluarga, dan tindakan pencegahan untuk mencegah pengungkapan 

hasil uji genetik peserta terhadap keluarga dekat atau kepada orang lain 

(misalnya perusahaan asuransi atau pengusaha) tanpa Persetujuan peserta 

(Pedoman 11);  

Penelitian ini hanya sebatas meminta informasi melalui kuesioner. 

4. Kemungkinan penelitian menggunakan, langsung atau sekunder, catatan medis 

peserta dan spesimen biologi yang diambil dalam perawatan klinis; 

Dalam penelitian ini peneliti tidak menggunakan data sekunder seperti 

catatan medis ataupun specimen. 

5. Untuk pengumpulan, penyimpanan dan penggunaan bahan biologi dan data 

terkait kesehatan, informed consent yang luas akan diperoleh, yang harus 

menentukan: tujuan biobank, kondisi dan lama penyimpanan; Aturan akses ke 

biobank; Cara donor dapat menghubungi kustodian biobank dan dapat tetap 

mendapat informasi tentang penggunaan masa depan; Penggunaan bahan yang 

dapat diperkirakan, terlepas dari studi yang sudah benar-benar didefinisikan 

atau diperluas ke sejumlah keseluruhan atau sebagian tidak terdefinisi; Tujuan 

yang dimaksudkan untuk penggunaan tersebut, baik untuk penelitian, dasar 

atau penerapan, atau juga untuk tujuan komersial, dan apakah peserta akan 

menerima keuntungan moneter atau lainnya dari pengembangan produk 

komersial yang dikembangkan dari spesimen biologisnya; Kemungkinan 

temuan yang tidak diminta dan bagaimana penanganannya; Pengamanan yang 

akan diambil untuk melindungi kerahasiaan serta keterbatasan mereka, apakah 

direncanakan bahwa spesimen biologi yang dikumpulkan dalam penelitian 

akan hancur pada kesimpulannya, dan jika tidak, rincian tentang penyimpanan 

mereka (di mana, bagaimana, untuk berapa lama dan disposisi nal) dan 
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kemungkinan penggunaan masa depan, bahwa peserta memiliki hak untuk 

memutuskan penggunaan masa depan tersebut, menolak penyimpanan, dan 

menghancurkan materi yang tersimpan (Pedoman 11 dan 12); 

Dalam penelitian ini tidak menggunakan specimen bialogis. 

6. Bila wanita usia subur berpartisipasi dalam penelitian terkait kesehatan, 

informasi tentang kemungkinan risiko, jika mereka hamil selama penelitian, 

untuk diri mereka sendiri (termasuk kesuburan di masa depan), kehamilan 

mereka, janin mereka, dan keturunan masa depan mereka; Dan jaminan akses 

terhadap tes kehamilan, metode kontrasepsi yang efektif dan aman, aborsi legal 

sebelum terpapar intervensi teratogenik atau mutagenik potensial. Bila 

kontrasepsi yang efektif dan / atau aborsi yang aman tidak tersedia dan tempat 

studi alternatif tidak layak dilakukan, para wanita harus diberi informasi 

tentang:  

 Risiko kehamilan yang tidak diinginkan;  

 Dasar hukum untuk melakukan aborsi;  

 Mengurangi bahaya akibat aborsi yang tidak aman dan komplikasi 

selanjutnya;  

 Kalau kehamilan diteruskan/tidak dihentikan, jaminan tindak lanjut untuk 

kesehatan mereka sendiri dan kesehatan bayi dan anak dan informasi yang 

kesulitan untuk menentukan sebab bila ada kasus kelainan janin atau bayi 

(Pedoman 18 dan 19 ); 

Dalam penelitian ini tidak terdapat responden dengan kondisi hamil, 

mengingat tempat penelitian adalah ruang isolasi yang mengecualikan 

perawat hamil bekerja di unit tersebut. 

7. Ketika mengenai wanita hamil dan menyusui, risiko partisipasi dalam 

penelitian terkait kesehatan untuk diri mereka sendiri, kehamilan mereka, janin 

mereka, dan keturunan masa depan mereka, apa yang telah dilakukan untuk 

memaksimalkan potensi keuntungan individual dan meminimalkan risiko, 

bukti mengenai risiko dapat tidak diketahui atau kontroversial, dan seringkali 

sulit untuk menentukan sebab kasus kelainan janin atau bayi (Pedoman 4 dan 

19); 

Dalam penelitian ini tidak terdapat responden dengan kondisi hamil, 
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mengingat tempat penelitian adalah ruang isolasi yang mengecualikan 

perawat hamil bekerja di unit tersebut 

8. Ketika mengenai korban bencana yang sebagian besar berada di bawah 

tekanan, perbedaan antara penelitian dan bantuan kemanusiaan (Pedoman 20); 

dan 

Penelitian ini dilakukan pada daerah yang aman dan tidak rawan bencana. 

9. Ketika penelitian dilakukan di lingkungan online dan menggunakan alat online 

atau digital yang mungkin melibatkan kelompok rentan, informasi tentang 

kontrol privasi dan keamanan yang akan digunakan untuk melindungi data 

mereka; Dan keterbatasan tindakan yang digunakan dan risiko yang mungkin 

ada meskipun ada pengamanan (Pedoman 22). 

Penelitian ini bersifat online yaitu melalui kuesioner google form yang kami 

kirimkan via whatsapp. Kami akan menjamin kerahasiaan hasil rekaman 

data yang kami peroleh. 
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Lampiran 3 Informed Consent 

INFORMED CONSENT  

(Persetujuan Setelah Penjelasan) 

Saya yang bernama Iva Puji Lestari, mahasiswa dari Fakultas Ilmu Kesehatan 

Universitas Muhammadiyah Ponorogo. Saat ini, kami sedang melakukan penelitian 

sebagai salah satu kegiatan dalam menyelesaikan gelar sarjana keperawatan di 

Universitas Muhammadiyah Ponorogo. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh beban kerja terhadap 

burnout syndrome perawat isolasi covid-19 di ruang Muzdalifah RSU ‘Aisyiyah 

Ponorogo. Untuk keperluan tersebut kami memohon kesediaan dari bapak/ibu 

untuk menjadi partisipan dalam penelitian ini 

Dalam penelitian ini Anda akan diminta kesediaannya untuk mengisi 

Kuesioner I dan II. Kuesioner I diberikan untuk mengetahui tingkat beban kerja 

Anda dan Kuesioner II diberikan untuk mengetahui tingkat burnout syndrome Anda 

selama menjadi perawat isolasi covid-19 di Ruang Muzdalifah. Selanjutnya kami 

memohon kesediaan dari bapak/ibu untuk mengisi formulir isian dengan jujur dan 

apa adanya. 

Perlu diketahui bahwa penelitian ini tidak bersifat memaksa, sehingga Anda 

dapat menolak atau mengundurkan diri dari penelitian ini jika Anda tidak bersedia. 

Semua data hasil penelitian ini akan dirahasiakan sehingga tidak memungkinkan 

adanya intervensi dari pihak lain karena data Anda hanya diketahui peneliti. 

Apabila Anda bersedia berpartisipasi dalam penelitian ini sebagai responden 

penelitian, silakan mengisi lembar persetujuan yang telah disiapkan. Sebagai 

pengganti waktu bapak/ibu yang digunakan dalam membantu penelitian ini kami 

akan memberikan kompensasi berupa pulsa prabayar sebesar Rp 10.000,-. 

Jika pada kegiatan penelitian ini Bapak/ ibu  mengalami hal yang tidak 

diinginkan, seperti menemukan perlakuan yang melanggar etik atau hal berbeda 

dari penjelasan yang telah saya berikan,  maka bapak/ibu dapat melakukan 

pelaporan kepada saya Iva Puji Lestari (085732854666) dan atau kepada Sekretariat 

Komisi Etik Penelitian Kesehatan FIK Universitas Muhammadiyah Ponorogo 

(0352) 481124 dan dapat menghentikan keikutsertaan bapak / ibu dalam penelitian 

ini. 
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Jika ada hal yang kurang dipahami ibu dapat bertanya langsung kepada 

peneliti. Atas perhatian dan kesediaan Bapak/Ibu menjadi partisipan dalam 

penelitian ini saya ucapkan terima kasih. 

 

 Peneliti  

 

 

 Iva Puji Lestari 
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PERNYATAAN KESEDIAAN UNTUK MENGIKUTI PENELITIAN 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:  

Nama : 

Alamat : 

Telp. : 

Setelah menerima dan mengerti penjelasan yang telah disampaikan oleh 

peneliti, saya dengan sukarela bersedia ikut berpartisipasi sebagai responden 

penelitian yang dilakukan dengan judul: 

PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP BURNOUT SYNDROME 

PERAWAT ISOLASI COVID-19 DI RUANG MUZDLIFAH 

Yang dilakukan oleh : 

Nama : Iva Puji Lestari 

Instansi : Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Ponorogo 

Saya telah diberikan kesempatan untuk bertanya dan setiap pertanyaan yang 

saya ajukan berkaitan dengan penelitian ini dan mendapatkan jawaban yang 

memuaskan. Jika saya menemukan kegiatan penelitian yang melanggar etika maka 

saya akan melakukan pelaporan kepada Sekertariat Komisi Etik Penelitian 

Kesehatan FIK Universitas Muhammadiyah Ponorogo (0352) 481124. 

Ponorogo, Januari 2021 

Saksi 1  Saksi 2 

   

(.................................)  (.................................) 

   

 Responden,  

   

 (....................................)  
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Lampiran 4 Lembar Kuesioner Beban Kerja 

KUESIONER BEBAN KERJA 

Petunjuk pengisian:  

1. Bacalah dengan teliti sebelum mengisi jawaban pernyataan di bawah ini 

2. Jawaban yang saudara berikan pada lembar kuesioner ini akan dijamin 

kerahasiaannya  

3. Jawablah pernyataan-pernyataan dibawah ini dengan memberikan tanda 

cheklist (√) pada kolom sebelah kanan masing- masing pernyataan tersebut.  

4. Bila ingin merubah jawaban saudara, maka anda boleh menggantinya satu kali 

dengan cara memberikan tanda garis = pada jawaban yang salah, kemudian 

beri tanda checklist (√) pada jawaban yang benar menurut pendapat anda: 

Kode: 1 = tidak menjadi beban kerja 

 2 = beban kerja ringan 

 3 = beban kerja sedang 

 4 = beban kerja berat 

No PERNYATAAN 1 2 3 4 SKOR 

1 Melakukan observasi klien secara ketat selama 

jam kerja 

     

2 Banyaknya pekerjaan yang harus dilakukan 

demi keselamatan pasien 

     

3 Beragamnya jenis pekerjaan yang harus 

dilakukan demi keselamatan pasien 

     

4 Kontak langsung perawat dengan pasien covid-

19 diruang isolasi covid-19 secara terus menerus 

selama jam kerja 

     

5 Kurangnya tenaga perawat dibanding dengan 

klien kritis 

     

6 Pengetahuan dan keterampilan yang saya miliki 

tidak mampu mengimbangi sulitnya pekerjaan 

di ruang isolasi covid-19 

     

7 Harapan pimpinan rumah sakit terhadap 

pelayanan yang berkualitas 

     

8 Tuntutan keluarga klien untuk keselamatan klien      

9 Setiap saat dihadapkan pada keputusan yang 

menuntut ketepatan dan kecepatan 

     

10 Tuntutan tanggung jawab dalam melaksanakan 

perawatan klien isolasi covid-19 

     

11 Setiap saat menghadapi klien dengan 

karakteristik tidak berdaya, koma, dan kondisi 

terminal 
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12 Tugas pemberian obat-obat yang diberikan 

secara intensif (Gamaras Heparin, Actemra, 

Vascon, NTG) 

     

13 Tindakan penyelamatan pasien (RJP, observasi 

pasien terminal, pemenuhan oksigenasi) 
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Lampiran 5 Lembar Kuesioner Burnout Syndrome 

KUESIONER BURNOUT SYNDROME 

Petunjuk pengisian:  

1. Bacalah dengan teliti sebelum mengisi jawaban pernyataan di bawah ini 

2. Jawaban yang saudara berikan pada lembar kuesioner ini akan dijamin 

kerahasiaannya  

3. Jawablah pernyataan-pernyataan dibawah ini dengan memberikan tanda 

cheklist (√) pada kolom sebelah kanan masing- masing pernyataan tersebut.  

4. Bila ingin merubah jawaban saudara, maka anda boleh menggantinya satu 

kali dengan cara memberikan tanda garis = pada jawaban yang salah, 

kemudian beri tanda checklist (√) pada jawaban yang benar menurut pendapat 

anda: 

Kode: 1 = tidak pernah 

 2 = jarang 

 3 = sering 

 4 = selalu 

No PERNYATAAN 1 2 3 4 SKOR 

Kelelahan Emosional 

1 Saya merasa bekerja diruang isolasi covid-19 itu 

menguras emosi 

     

2 Saya merasa saat berkerja diruang isolasi covid-

19, saya didayagunakan secara berlebihan 

diakhir jam kerja (waktu jam pulang masih ada 

pekerjaan yang harus diselesaikan) 

     

3 Saya merasa lelah saat bangun tidur karena 

beratnya menjalani pekerjaan dinas diruang 

isolasi covid-19 

     

4 Bekerja dengan teman-teman perawat membuat 

saya merasa tegang dan tidak nyaman 

     

5 Saya merasa lelah saat menjalani jam dinas 

diruang isolasi covid-19 

     

6 Saya merasa frustasi dengan pekerjaan saya 

selama menjalani perawat diruang isolasi covid-

19 

     

7 Saya merasa saya bekerja terlalu keras saat 

melaksanakan dinas diruang isolasi covid-19 

     

8 Bekerja dengan pasien covid-19 secara langsung 

membuat saya stress. (bertemu dengan pasien 

terminal, koma, distress pernapasan, gelisah) 
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9 Saya merasa saya sudah berada diujung tanduk 

saat dinas diruang isolasi covid-19, yang saya 

rasakan sudah sangat berat. 

     

Depersonalisasi  

1 Saya merasa saya memperlakukan pasien 

sebagai objek yang tidak perlu dipahami secara 

personal (yang penting saya bisa mendapatkan 

kompetensi) 

     

2 Sejak saya bekerja sebagai perawat isolasi 

covid-19 saya tidak banyak melibatkan 

perasaan. 

     

3 Saya khawatir jika pekerjaan saya sebagai 

perawat isolasi covid-19 membuat emosi saya 

tidak peka (tidak mudah dikontrol) 

     

4 Saya tidak peduli denga apa yang dialami pasien 

dan hanya menjalankan tugas saya seperlunya 

saja  

     

5 Saya merasa pasien berbohong mengenai apa 

yang mereka keluhkan (pasien suka mencari 

perhatian) 

     

Pencapaian Prestasi Diri 

1 Saya bisa dengan mudah memahami perasaan 

pasien 

     

2 Saya bisa menyelesaikan masalah pasien secara 

efektif (mampu mendefinisikan, menemukan 

bukti, mencari penyebab, menemukan jalan 

keluar, dan memilih jalan keluar dengan mudah 

dari masalah yang dihadapi pasien) 

     

3 Saya merasa bahwa saya bisa memberikan 

pengaruh positif pada kehidupan orang lain 

melalui pekerjaan saya 

     

4 Saya merasa saya sangat bersemangat saat 

melaksanakan pekerjaan saya sebagai perawat 

isolasi covid-19 

     

5 Saya bisa dengan mudah menciptakan suasana 

nyaman dengan pasien 

     

6 Saya merasa senang menjalankan tugas sebagai 

perawat isolasi covid-19 dan bisa dekat dengan 

pasien 

     

7 Saya merasa tujuan saya sudah tercapai dan saya 

sudah mendapatkan banyak hal saat bekerja 

sebagai perawat isolasi covid-19 

     

8 Dalam melaksanakan tugas saya bisa 

menyelesaikan masalah emosional dengan 

tenang. 
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Lampiran 6 Hasil Analisa Univariat 

USIA 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 22 1 2.5 2.5 2.5 

23 4 10.0 10.0 12.5 

24 8 20.0 20.0 32.5 

25 3 7.5 7.5 40.0 

26 2 5.0 5.0 45.0 

27 2 5.0 5.0 50.0 

28 2 5.0 5.0 55.0 

29 3 7.5 7.5 62.5 

31 2 5.0 5.0 67.5 

32 3 7.5 7.5 75.0 

33 1 2.5 2.5 77.5 

34 3 7.5 7.5 85.0 

35 1 2.5 2.5 87.5 

36 2 5.0 5.0 92.5 

37 2 5.0 5.0 97.5 

38 1 2.5 2.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

 

 

JENIS KELAMIN 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid laki-laki 9 22.5 22.5 22.5 

perempuan 31 77.5 77.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

 

 

STATUS PERKAWINAN 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid belum 

kawin 

15 37.5 37.5 37.5 

kawin 25 62.5 62.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  
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PENDIDIKAN 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Diploma 

III 

35 87.5 87.5 87.5 

Strata 1 5 12.5 12.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

TINGKAT BEBAN KERJA 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 13 1 2.5 2.5 2.5 

14 3 7.5 7.5 10.0 

15 3 7.5 7.5 17.5 

16 3 7.5 7.5 25.0 

18 3 7.5 7.5 32.5 

19 2 5.0 5.0 37.5 

20 4 10.0 10.0 47.5 

21 7 17.5 17.5 65.0 

22 2 5.0 5.0 70.0 

23 2 5.0 5.0 75.0 

28 1 2.5 2.5 77.5 

30 2 5.0 5.0 82.5 

34 2 5.0 5.0 87.5 

35 1 2.5 2.5 90.0 

40 1 2.5 2.5 92.5 

46 1 2.5 2.5 95.0 

47 1 2.5 2.5 97.5 

50 1 2.5 2.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

 

KATEGORI BURNOUT SYNDROME 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RENDA

H 

2 5.0 5.0 5.0 

SEDAN

G 

36 90.0 90.0 95.0 

TINGGI 2 5.0 5.0 100.0 

Total 40 100.0 100.0  
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Lampiran 7 Tabulasi Kuesioner Beban Kerja 

TABULASI KUESIONER BEBAN KERJA 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 ∑x X x-X (x-X)2 s x-X/s 

t 

hitung 

t 

mean kategori 

3 2 3 4 4 3 2 3 4 4 4 4 4 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 51 42 9 81 10 0.90 59 49.6 berat 

4 3 4 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

1 3 2 2 3 2 3 3 2 2 3 2 3 31 42 -11 121 10 -1.10 39 49.6 ringan 

3 3 3 3 3 2 4 4 4 3 4 4 3 43 42 1 1 10 0.10 51 49.6 berat 

3 4 3 4 4 3 4 3 3 4 4 3 3 45 42 3 9 10 0.30 53 49.6 berat 

2 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 47 42 5 25 10 0.50 55 49.6 berat 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 52 42 10 100 10 1.00 60 49.6 berat 

2 2 3 4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 2 3 3 40 42 -2 4 10 -0.20 48 49.6 ringan 

3 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 47 42 5 25 10 0.50 55 49.6 berat 

2 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 2 3 31 42 -11 121 10 -1.10 39 49.6 ringan 

2 3 3 3 4 1 2 3 2 3 3 2 4 35 42 -7 49 10 -0.70 43 49.6 ringan 

1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 1 1 15 42 -27 729 10 -2.70 23 49.6 ringan 

3 4 4 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 46 42 4 16 10 0.40 54 49.6 berat 

1 1 1 3 3 1 1 1 1 1 2 1 1 18 42 -24 576 10 -2.40 26 49.6 ringan 

3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 50 42 8 64 10 0.80 58 49.6 berat 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 51 42 9 81 10 0.90 59 49.6 berat 

1 1 1 4 3 1 3 2 2 2 4 3 3 30 42 -12 144 10 -1.20 38 49.6 ringan 

9
1
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1 3 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 45 42 3 9 10 0.30 53 49.6 berat 

3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 46 42 4 16 10 0.40 54 49.6 berat 

3 4 4 4 4 2 4 4 4 3 4 3 4 47 42 5 25 10 0.50 55 49.6 berat 

3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 49 42 7 49 10 0.70 57 49.6 berat 

3 3 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 45 42 3 9 10 0.30 53 49.6 berat 

1 1 2 4 4 3 1 3 3 3 4 3 3 35 42 -7 49 10 -0.70 43 49.6 ringan 

3 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 3 4 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 51 42 9 81 10 0.90 59 49.6 berat 

1 1 1 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 19 42 -23 529 10 -2.30 27 49.6 ringan 

3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 4 3 45 42 3 9 10 0.30 53 49.6 berat 

4 4 4 4 3 2 3 3 3 3 4 3 4 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 4 2 4 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 4 3 3 37 42 -5 25 10 -0.50 45 49.6 ringan 

3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 44 42 2 4 10 0.20 52 49.6 berat 

4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 50 42 8 64 10 0.80 58 49.6 berat 

3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 49 42 7 49 10 0.70 57 49.6 berat 

4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 49 42 7 49 10 0.70 57 49.6 berat 

1 1 1 1 3 3 2 1 2 1 4 3 2 25 42 -17 289 10 -1.70 33 49.6 ringan 

1 4 3 4 4 3 3 4 4 4 2 2 2 40 42 -2 4 10 -0.20 48 49.6 ringan 

3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 43 42 1 1 10 0.10 51 49.6 berat 

4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 50 42 8 64 10 0.80 58 49.6 berat 

             

1665 

  3484   1985   
 

9
2
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a. 𝑥 ̅ =   
∑𝑋

𝑛
 

    = 
1665

40
 

 

   = 41,6 = 42 

c. T = 50 + 10 [
X−𝑋̅

𝑆
] 

         

BEBAN 

KERJA FREKUENSI PROSENTASE 

RINGAN 10 25 % 

BERAT 30 75 % 

TOTAL 40 100 % 
 

b. s = √∑(𝑥 − 𝑥̅ )2 

 

 

 = √∑(3495)2 

                       = 10 

d. MT =  
∑ 𝑇𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒

𝑛
 

            

            =  
1985

40
 

            = 49,6 

 

 

 

 

 

 

 

 

39 

n-1 

9
3
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Lampiran 8 Tabulasi Kuesioner Burnout Syndrome 

TABULASI KUESIONER BURNOUT SYNDROME 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1

2 
13 14 15 16 17 18 19 20 

2

1 
22 ∑X x x-X 

(x-

X)2 
s x-X/s 

t 

hitung 

t 

mean 
kategori 

3 2 1 1 2 1 1 1 2 1 2 1 1 1 4 3 4 4 4 4 2 4 49 50 -1 1 10 -0.10 49 49.7 rendah 

2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 1 1 4 3 3 3 3 3 3 3 51 50 1 1 10 0.10 51 49.7 tinggi 

3 3 3 1 2 2 3 2 2 1 2 1 1 1 2 3 3 2 3 3 4 3 50 50 0 0 10 0.00 50 49.7 tinggi 

2 2 1 2 2 2 2 3 2 1 2 2 1 1 2 3 2 2 1 1 2 2 40 50 -10 100 10 -1.00 40 49.7 rendah 

2 3 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 3 3 4 4 3 3 3 3 52 50 2 4 10 0.20 52 49.7 tinggi 

1 2 3 1 3 2 1 2 3 1 1 2 1 2 3 3 4 4 4 4 4 4 55 50 5 25 10 0.50 55 49.7 tinggi 

4 3 3 1 3 3 3 3 3 1 2 2 1 3 3 3 4 4 4 4 3 3 63 50 13 169 10 1.30 63 49.7 tinggi 

3 4 3 2 3 1 3 4 3 1 2 1 1 1 3 3 4 4 4 3 3 3 59 50 9 81 10 0.90 59 49.7 tinggi 

4 4 4 1 2 2 4 3 3 1 1 2 1 1 3 4 3 3 3 3 3 3 58 50 8 64 10 0.80 58 49.7 tinggi 

3 3 3 1 3 2 3 3 3 1 1 1 1 1 3 3 4 3 3 3 3 3 54 50 4 16 10 0.40 54 49.7 tinggi 

2 2 3 2 3 2 3 3 1 1 2 2 1 2 3 3 3 4 3 4 3 3 55 50 5 25 10 0.50 55 49.7 tinggi 

2 2 1 1 2 1 2 1 1 1 2 1 1 2 3 3 2 2 3 2 3 2 40 50 -10 100 10 -1.00 40 49.7 rendah 

3 3 2 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 3 1 2 3 2 2 3 39 50 -11 121 10 -1.10 39 49.7 rendah 

1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1 26 50 -24 576 10 -2.40 26 49.7 rendah 

2 3 1 2 2 2 3 2 2 1 2 1 1 3 3 3 3 4 3 3 3 4 53 50 3 9 10 0.30 53 49.7 tinggi 

1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 25 50 -25 625 10 -2.50 25 49.7 rendah 

2 3 3 1 1 1 3 4 3 1 1 1 1 1 4 2 3 4 4 4 4 4 55 50 5 25 10 0.50 55 49.7 tinggi 

3 4 3 1 3 3 3 3 2 1 2 2 1 2 3 3 3 3 3 3 2 3 56 50 6 36 10 0.60 56 49.7 tinggi 
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2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 3 2 3 3 4 3 3 3 3 42 50 -8 64 10 -0.80 42 49.7 rendah 

3 3 1 3 2 1 4 4 4 1 1 1 1 3 3 2 1 2 4 1 1 4 50 50 0 0 10 0.00 50 49.7 tinggi 

2 3 3 2 2 1 2 2 2 1 1 3 1 1 3 3 3 3 3 3 3 2 49 50 -1 1 10 -0.10 49 49.7 rendah 

2 3 3 1 2 2 2 3 1 1 1 2 1 2 3 3 3 4 4 3 3 4 53 50 3 9 10 0.30 53 49.7 tinggi 

3 3 2 2 3 3 4 3 2 2 1 2 1 2 3 3 3 3 3 3 3 3 57 50 7 49 10 0.70 57 49.7 tinggi 

3 3 3 3 3 3 3 3 2 1 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 59 50 9 81 10 0.90 59 49.7 tinggi 

2 3 1 1 1 2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 3 2 3 39 50 -11 121 10 -1.10 39 49.7 rendah 

2 3 2 1 2 2 2 2 1 1 2 2 1 2 2 3 3 3 3 3 3 3 48 50 -2 4 10 -0.20 48 49.7 rendah 

3 3 3 2 3 2 3 3 3 1 2 2 1 2 3 2 3 3 2 3 3 2 54 50 4 16 10 0.40 54 49.7 tinggi 

1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2 1 2 2 2 2 2 3 33 50 -17 289 10 -1.70 33 49.7 rendah 

2 3 3 1 3 1 3 2 2 1 1 1 1 2 4 2 2 3 3 4 3 4 51 50 1 1 10 0.10 51 49.7 tinggi 

2 1 3 2 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 3 2 2 3 3 3 2 3 46 50 -4 16 10 -0.40 46 49.7 rendah 

4 3 2 2 2 2 3 1 1 1 2 1 1 1 3 3 4 4 3 3 2 4 52 50 2 4 10 0.20 52 49.7 tinggi 

2 3 2 1 2 1 2 2 1 1 2 2 1 1 3 3 3 1 1 2 2 1 39 50 -11 121 10 -1.10 39 49.7 rendah 

3 3 2 1 3 1 1 2 1 1 2 1 1 1 4 3 4 4 4 3 3 3 51 50 1 1 10 0.10 51 49.7 tinggi 

3 4 4 1 4 3 4 4 3 1 1 1 1 3 4 4 4 4 4 4 4 4 69 50 19 361 10 1.90 69 49.7 tinggi 

2 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 69 50 19 361 10 1.90 69 49.7 tinggi 

3 3 4 2 4 3 4 2 2 1 1 1 1 3 2 2 3 2 3 1 2 3 52 50 2 4 10 0.20 52 49.7 tinggi 

1 3 2 1 2 1 1 1 2 1 2 1 1 3 2 2 3 3 2 2 3 1 40 50 -10 100 10 -1.00 40 49.7 rendah 

2 2 3 1 2 2 3 2 1 1 1 1 1 1 4 3 3 4 4 4 4 4 53 50 3 9 10 0.30 53 49.7 tinggi 

2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 1 1 1 2 3 3 3 3 3 3 3 3 47 50 -3 9 10 -0.30 47 49.7 rendah 

3 3 3 2 3 2 3 2 2 1 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 54 50 4 16 10 0.40 54 49.7 tinggi 
                      1987   3615   1987   
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a. 𝑥 ̅ =   
∑𝑋

𝑛
 

    = 
1987

40
 

     = 49,6 = 50 

c. T = 50 + 10 [
X−𝑋̅

𝑆
] 

         

BEBAN 

KERJA FREKUENSI PROSENTASE 

RENDAH 17 42.5 % 

TINGGI 23 57.5 % 

TOTAL 40 100 % 
 

b. s = √∑(𝑥 − 𝑥̅ )2 

 

 

 = √∑(3615)2 

                       = 10 

d. MT =  
∑ 𝑇𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒

𝑛
 

            

            =  
1987

40
 

            = 49,7 

 

 

 

 

 

 

 

 

39 

n-1 
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Lampiran 9 Analisa Data dengan Aplikasi SPSS 

 

 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Beban Kerja * Burnout 

Syndrome 

40 100.0% 0 0.0% 40 100.0% 

 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance 

(2-sided) 

Exact Sig. (2-

sided) 

Exact Sig. (1-

sided) 

Pearson Chi-Square 15.365a 1 .000   

Continuity Correctionb 12.698 1 .000   

Likelihood Ratio 15.835 1 .000   

Fisher's Exact Test    .000 .000 

Linear-by-Linear 

Association 

14.981 1 .000 
  

N of Valid Cases 40     

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 4.50.  

b. Computed only for a 2x2 table 

 

Risk Estimate 

 Value 

95% Confidence 

Interval 

Lower Upper 

Odds Ratio for Beban 

Kerja (ringan / berat) 

23.000 3.802 139.149 

For cohort Burnout 

Syndrome = rendah 

4.667 2.027 10.742 

For cohort Burnout 

Syndrome = tinggi 

.203 .057 .727 

N of Valid Cases 40   
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Lampiran 10 Buku Kegiatan Bimbingan Pembimbing 1 

LEMBAR KONSULTASI 

Nama  : Iva Puji Lestari 

NIM  : 20631957 

Judul  : Pengaruh Beban Kerja terhadap Burnout Syndrome Perawat 

Isolasi Covid-19 Ruang Musdhalifah RSU ‘Aisyiyah Ponorogo. 

Pembimbing I  : Laily Isro.in, S.Kep. Ns, M.Kep 

No Tanggal Uraian TTD 

1 05/02/2022 - Rapikan daftar table 

- Rapikan penyajian data table 

- Silahkan uji ulang data dengan uji chi square 

 

2 08/02/2022 - Syarat uji chi square tidak boleh ada sel yang bernilai 

0 karena ordinal, silahkan kategori dirubah menjadi 

nominal 

- Karena memakai skala likert maka sebaiknya 

perhitungan memakai skor T 

- Perhitungan skore T menggunakan hitungan manual 

sesuai materi yang sudah saya ajarkan 

- Buat Analisa univariat masing-masing variabel 

- Buat uji Bivariat 

 

3 09/02.2022 - Cek penskoran kuesioner negative skor 1234, positif 

skor 4321 

 

4 25/02/2022 - Bab 5 berikan prolog sebelum masuk pada point hasil 

dan pembahasan 

- Buat table hasil analisi uji chi square sesuai table 

tabulasi beban kerja dan burnout syndrome 

- Rapikan daftar Pustaka 

- Buat Abstrak penelitian 

- Setelah revisi semua prinsip ACC 
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Lampiran 11  Buku Kegiatan Bimbingan Pembimbing 2 

LEMBAR KONSULTASI 

 

Nama  : Iva Puji Lestari 

NIM  : 20631957 

Judul  : Pengaruh Beban Kerja terhadap Burnout Syndrome Perawat 

Isolasi Covid-19 Ruang Musdhalifah RSU ‘Aisyiyah Ponorogo. 

Pembimbing II : Saiful Nurhidayat, S.Kep. Ns. M.Kep 

No Tanggal Uraian TTD 

1 05/02/2022 - BAB 1-4 masih berbunyi proposal 

- Hasil dan pembahasan sesuaikan dengan tujuan. 

Ada 3 tujuan maka hasil dan pembahasan juga 3 

point tersebut 

- Pembahasan menggunakan prinsip FTO (Fakta 

Teori Opini) pada setiap paragrafnya 

 

2 07/02/2022 - Pada hasil koefisien determinasi interprestasikan 

hasil table anova 14,2 maksudnya apa dan 

masukkan pada pembahasan pengaruh beban 

kerja terhadap burnout syndrome. 

- Daftar Pustaka urutkan abjad dengan format 

Mendeley. 

 

3 15/02/2022 - Interprestasi hasil sesuaikan dengan definisi 

operasional 

- Pada point pembahasan jelaskan factor yang 

mempengaruhi tiap fariabel sesuai dengan hasil 

penelitian. 

- Bahas per subnya sesuai format FTO 

 

4 25/02/2022 - Pada tujuan penelitian tidak perlu diberi tingkat 

beban kerja dan burnout syndrome karena hanya 

ada dua kategori yaitu beban kerja ringan berat  

dan burnout syndrome rendah tinggi, begitu juga 

pada kesimpulan. Karena penilaian tingkat 

minimal ada 3 kategori. 

- Setelah revisi diatas, silahkan konsul keseluruhan 

di kampus 

- Ttd bisa dimintakan ke kampus. 

 

 

 

 

 

 



 

100 
 

Lampiran 12 Surat Keterangan Layak Etik 
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