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Lampiran 1. SOP Tepid Water Sponge

SOP TEPID WATER SPONGE

Pengertian Merupakan tindakan yang dilakukan untuk menurunkan suhu
tubuh saat demam yaitu dengan merendam anak di dalam air
hangat, mengelap sekujur tubuh dengan air hangat
menggunakan waslap, dan dengan kompres pada bagian
tubuh tertentu yang memiliki pembuluh darah besar.

Tujuan 1. Memperlancar sirkulasi darah
2. Menurunkan suhu tubuh
3. Mengurangi rasa sakit
4. Memberi rasa hangat, nyaman, dan tenang pada klien
5. Memperlancar pengeluaran eksudat
6. Merangsang peristaltic usus
Indikasi Klien dengan demam

Peralatam 1. Thermometer air raksa
2. Kom kecil berisi air hangat kira-kira 45°C
3. Beberapa buah waslpa/kain kasa dengan ukuran tertentu

Prosedur Kerja 1. Tahap Prainteraksi
a. Melaksanakan  verifikasi data dan program
sebelumnya bila ada.
b. Menyiapkan alat dan bahan
c. Mencuci tangan.
d. Membawa alat di dekat klien.
2. Tahap Orientasi
a. Memberi salam dan menyapa nama klien.
b. Menjelaskan tujuan dan prosedur tepid water sponge
kepada klien dan keluarga.
c. Menanyakan kesediaan dan kesiapan klien.
3. Tahap Kerja
a. Dekatkan alat-alat ke klien
b. Cuci tanganMasukkan waslap/kain kasa kedalam
kom berisi air hangat lalu peras sampai lembab
c. Letakkan waslap/kain kasa tersebut pada area yang
akan dikompres yaitu pada dahi, axilah, lipatan paha,
dan diusapakan keseluruh tubuh
d. Ganti waslap/ kain kasa dengan waslap/ kain yang
sudah terendah dalam kom berisi air hangat
e. Diulang-ulang sampai suhu tubuh turun
f. Rapikan klien dana bereskan alat-alat bila sudah
selesai
4. Tahap Terminasi

Melakukan evaluasi tindakan
Berpamitan dengan klien
Membereskan alat

Mencuci tangan

;oo




97

Evaluasi a. Respon Respon verbal: orang tua klien mengatakan
anaknya demam sudah turun. Respon nonverbal: klien
tidak rewel, ekspresi wajah segar dan suhu dalam batas
normal

b. Beri reinforcement positif
c. Lakukan kontrak untuk kegiatan selanjutnya
d. Mengakhiri kegiatan dengan baik.

Sumber: Isneini, [rdawati, & Agustaria (2014)
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Lampiran 2. Lembar Penjelasan Mengikuti Studi Kasus

PENJELASAN UNTUK MENGIKUTI STUDI KASUS

. Kami adalah peneliti yang berasal dari institusi/ jurusan/ program studi D3
Keperawatan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Ponorogo dengan ini meminta anda untuk berpartisipasi dengan sukarela
dalam Studi Kasus yang berjudul Asuhan Keperawatan Pada Anak Demam

Typoid dengan masalah Keperawatan Hipertermi.

. Tujuan dari pemberian asuhan keperawatan ini adalah mengkaji,
menganalisis, merencanakan tindakan, melakukan tindakan dan melakukan
evaluasi yang dapat memberikan manfaat pada pasien demam #ypoid dengan

masalah Keperawatan Hipertermi.

. Prosedur pengambilan bahan data dengan cara wawancara terpimpin dengan
menggunakan pedoman wawancara yang akan berlangsung 15-20 menit.
Cara ini menyebabkan ketidanyamanan tetapi anda tidak perlu khawatir
karena studi kasus ini untuk kepentingan pengembangan asuhan

keperawatan/ tindakan keperawatan.

. Keuntungan yang anda peroleh dalam keikutsertaan anda pada penelitian ini
adalah anda turut terlibat aktif mengikuti perkembangan asuhan/ tindakan

yang diberikan.

. Nama dan jati diri anda beserta seluruh informasi yang saudara sampaikan

akan tetap dirahasiakan.
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6. Jika saudara membutuhkan informasi sehubungan dengan penelitian ini,

silahkan menghubungi peneliti pada nomor HP : 082140458896

PENULIS

Widya Nursukma
NIM.19613296
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Lampiran 3. Lembar Informed Consent

4

INFORMED CONSENT
(Persetujuan Menjadi Partisipan)

———

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa saya telah mendapatkan
puﬁrhsmmﬂmitnthhmrmﬁmamdﬂuﬁmrmgakmﬁmmm
Widya Nursukma dengan judul Asuhan Keperawatan Pada Anak Typoid dengan masalah
mmﬂwmdmsﬂtUmmmmmm

Saya memutuskan setuju untuk ikut berpartisipasi pada pemberian asuhan
wummmmmummmwm
ini says ingin mengundurkan diri, maka saya dapat mengundurkan sewaktu-waktu tanpa
sakst apapun.

Ponorogo, 21 Juli 2023

Yang beri Persetujuan

NIM. 19613296
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Lampiran 4. Booklet
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Lampiran 5. Logbook
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Lampiran 6. Surat Keterangan Lulus Protokol Etik

KOMITE ETIK PENELITIAN KESEHATAN
RSU MUHAMMADIYAH PONOROGO ("2

TERAKREDITASI No. KARS-SERT/S0SVIN2019
JI. Diponegom 5 Paneogo Telp, (0352 481271485500, Fas (0352) 458111
E-mal raum_poncregodlyahos.com, Wobsil. sy rsumpanciigs,oom

Nomor ;016 / KEPK.RSUMPO | VIIZZ

KETERANGAN LOLDS

KAJI ETIK (ETHICAL APPROVAL)

Komite Etik Penclitian kesehatan RSU Muhammadiyah Ponorogo dahT upaya
melindungi hak asasi dan kesejahteraan subjek penelitian kesehatan, telah menghaji dengan
eliti protokol berjudul:

Asuban Keperawatan pads Pasien Anak Typoid Dengan Masalah Keperawaian

Hipertemi

Muhammadiyah Haspital in Ponorogo with regard of the

. i
B St e and healtheare research b eargfully

pratection of numan rights and welfare in medicel

reviewed the research protocol entitled:
Nursing Care For Tmﬂfmhﬁmﬂﬂmmkﬁmkrrmuﬂu |

¢ atas LAYAKFIDAK LAYAK-ETHG
mmm’mwmmmdm protocol  ETHICAL APPROVED/NGF

And W thai  the above-men
APERGVER:

aPersctiam Layak E2ik ini berlakuy 1 bulam s¢jak tmgpal diterhithan

Peneliti berkwayiban =

I. Menjage | sty

3. Menglormasiian status pentitis bile

E muhmhﬂahmmwluhhjicﬂmmmihhlm:dmiﬁlmh]u-m#m'rw
Hhanss dipepanjang

b Penelitins herbwst: di kengah jalan

Wieligorian kejadias serhn yang ndek dinginkan fudfrerse evear)

mlh:uﬂkh&huﬂﬁmlﬂmamﬁ:wtj&nﬁhnpnﬂh-mlﬂlmﬂnwm

5. Ponekitl menangeg semua Saye peoslitin remasuk bisys lainmys yang tidsk serdugs. bifs ieradi i
dliimgi nka saat pereelilion ol e

o
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Lampiran 7. Surat [zin penelitian

—

- RSU MUHAMMADIYAH PONOROGO Q

TERAKREDITASI Mo, m“mm
E wmwm mfw“u , Fimn, m:lmﬂl BRI R
Tl (TP TR B . L OITDGNGEI0. 00T o
Nomor o 9TEAV.S ALVAS2022 Ponorogo, v
Lampiran : - 2Tuni 2022 M
Perihal . ljim Studi Kasus
Kepada Yih
Widya Nursukma
di-
Tempat

S adE s

Ba'da salam semoga Allah SWT senantiasa memberikan kekuatan kepads kita
untuk menunaikan kewajiban mengamalkan perintah-perintah-Nya dan
mengikuti sunnah Rasul-Nya. Amin.
Menindaklanjuti  sumt  dari FIK UNMUH  Ponoroge  Nomor:
3EOMV.2PN/2022 tangpal 7 Juni 2022 perihal Permohonan [jin Studi Kasus.
Pada prinsipnya kami menyetujui permohonan seudara untuk melakukan
kegiatan mencari data/ karya tulis'sknipsi/ penelitian dengan judul: Asukan
Keperawatan Pada Pasien Anak Typold Dengan Masalah Keperawatan
Hipertermia,
Dengan ketentuan membuat sural pernyatsan yang berkaitan dengan
pelaksanaan kegiatan penelitian tersebut.
Demikian sural ini kami buat untuk mendspatkan perhatian bagi yang
berkepentingan dan atas kerja samanya kami ucaphan fenma kasih.
B FE

Tembugan dissmparkan yi ;
1. Mahssipws yang bersangkutan,
2, Manager Kepernwatan
3. Amip
L 5 e TS - E::,;:::' libae - s sy -;i-m-l- ‘I'=-_llhdl‘- Iﬂl-nllh-!-iq—hl




