
 

96 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 

KUESIONER 
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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 

Perihal : Permohonan Pengisian Kuesioner 

Dengan Hormat 

 Melalui kesempatan ini, saya Frika Dinasari, Mahasisiwi Program Studi 

Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Muhammadiyah Ponorogo yang sedang 

menyelesaikan tugas akhir skripsi yang berjudul “Pengaruh Kejelasan susunan 

anggaran, sistem pelaporan, efektivitas pengendalian internal, komitmen 

organisasi terhadap akuntabilitas kinerja desa (studi pada desa se-kecamatan 

Mlarak). Saya memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk menjadi responden dan mengisi 

kuesioner penelitian dengan menjawab seluruh pertanyaan yang telah disediakan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui,apakah Kejelasan susunan anggaran, 

sistem pelaporan, efektivitas pengendalian internal, komitmen organisasi 

berpengaruh terhadap terhadap akuntabilitas kinerja desa (studi pada desa se-

kecamatan Mlarak). Atas Kesediaan Bapak/Ibu saya Sampaikan Terima Kasih. 

 

 

         Hormat saya 

 

         Frika Dinasari 
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IDENTITAS RESPONDEN 

Mohon kesediaan Bapak/Ibu mengisi jawaban dan memberi tanda centang (√) pada 

pertanyaan berikut ini:   

Nama  : ……………………………….. (*boleh tidak diisi) 

Usia  :      < 25 th                        26 – 35 th  

 36 – 55 th                     > 55 th 

Jenis Kelamin    :       Pria         Wanita 

Pendidikan Terakhir                :     S2                     S1/D3    

                                                       SLTA/Sederajat          Lainnya…. 

Jabatan    :     Kepala Desa                Sekretaris Desa 

           Bendahara Desa          BPD 

          Lainnya 

Masa Kerja                             :       1 – 3 tahun                    > 3 tahun 

 

 

Responden 

 

 

 

[……………………………] 

 

Petunjuk Pengisian 

1. Berikan tanda centang (√) pada kolom yang dipilih sesuai dengan pilihan 

    Bapak/Ibu/Saudara(i). 

2. Pada masing-masing pernyataan, terdapat lima alternatif jawaban, yaitu sebagai 

berikut: 

a. Sangat setuju (SS) = 5 

b. Setuju (S) = 4 

c. Netral (N) = 3 

d. Tidak setuju (TS) = 2 

e. Sangat tidak setuju (STS) = 1 
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NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

Kejelasan sasaran anggaran  X1 

Pusat Pertanggungjawaban 

1. Pada Instansi tempat saya 
bekerja, anggaran disusun oleh 

masing-masing pusat 

pertangungjawaban. 

     

Perencanaan 

2. Pada Instansi tempat saya 

bekerja anggaran yang disusun 
dapat digunakan untuk 

memonitor kinerja pusat 

pertanggungjawaban. 

     

Bidang Kegiatan 

3. Pada instansi tempat saya 

bekerja, anggaran yang disusun 
dapat membantu perencanaan 

kegiatan. 

     

Prioritas dan Realisasi Anggaran 

4. Pada Instansi tempat saya 
bekerja, memiliki kesesuaian 

antara pandangan pemimpin dan 

bawahan. 

     

5. Pada Instansi tempat saya 

bekerja, jumlah anggaran yang 
disusun sama dengan jumlah 

anggaran yang direalisasikan. 

     

 

 

NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

Sistem Pelaporan  X2 

Kesesuaian terhadap peraturan yang berlaku 

1. Pelaporan Kinerja telah 

dilaksanakan sesuai dengan 

prosedur. 

     

Rencana strategis 

2. Renstra merupakan acuan dari 

program kegiatan. 
     

Perjanjian kinerja 

3. Mencantumkan Perjanjian      
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Kinerja, target kinerja dan 

Indikator kinerja utama. 

Pengukuran kinerja 

4. Pengukuran Kinerja 

dilaksanakan dengan 

menggunakan Indikator Kinerja. 

     

Pengelolaan data kinerja 

5. Pengelolaan Data Kinerja telah 

dilaksanakan dengan baik. 
     

Pelaporan kinerja 

6. Laporan Kinerja Desa juga bisa 
dilihat berdasarkan prestasi 

kinerja 

     

 

NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

Efektivitas Pengendalian Internal  X3 

keandalan data interval laporan. 

1. Pada Instansi tempat saya 
bekerja, informasi yang 

disajikan dalam laporan 

keuangan dipandang Relevan 

dan Accountable. 

     

efektivitas dan efisiensi operasi. 

2. Pada Instansi tempat saya 
bekerja pelaksanaan kegiatan 

ditiap-tiap kegiatan telah 

memperhatikan efektifitas dan 

efisiensi. 

     

ketaatan terhadap hukum dan peraturan yang berlaku. 

3. Pada Instansi tempat saya 

bekerja, audit kepatuhan 
dilakukan agar setiap 

penggunaan dilandasi peraturan 

dan hukum yang berlaku. 

     

4. Pada Instansi tempat saya 
bekerja, Laporan keuangan 

disusun berdasarkan Akuntansi 

Pertanggungjawaban. 

     

5. Saya merasa telah melakukan 

pertanggungjawaban sesuai 
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dengan jobdesk saya.  

 

NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

Komitmen Organisasi  X4 

Loyalitas pada Instansi. 

1. Saya memiliki loyalitas tinggi 

terhadap Instansi, yang membuat 

saya ingin tetap berproses dalam 

Instansi yang saya tempati. 

     

Komitmen dan Prinsip pada Instansi. 

2. Saya memiliki komitmen tertulis 
maupun tidak tertulis untuk 

berjuang dalam mencapai tujuan. 

     

3. Kepala desa senantiasa 

melibatkan seluruh bawahan 

menjabarkan tugas pokok dan 

fungsi. 

     

keyakinan tertentu, dan penerimaan. 

4. Bagi saya motivasi diri sangat 
penting untuk menunjang 

komitmen dalam organisasi. 

     

5. Saya merasa sudah 

melaksanakam tupoksi saya 

dengan baik. 

     

6. Ketika saya melakukan tugas 
saya dengan baik, maka 

perusahaan akan memberikan 

rewards kepada saya. 

     

 

NO. PERNYATAAN SS S N TS STS 

Akuntabilitas Kinerja Desa (Y) 

Perencanaan kinerja 

1. Renstra menjadi acuan  dalam 

perencanaan penyusunan 

program desa 

     

Pengukuran kinerja 

2. Pengukuran kinerja 

menggunakan indikator kinerja 

pemerintah desa 

     

Pelaporan kinerja 



 

102 
 

3. Pelaporan kinerja mengacu pada 

tujuan dan sasaran pemerintah 

desa 

     

Evaluasi Internal 

4. AKIP sebagai 

bahanpertimbangan 

merencanakan program 

     

Capaian Kinerja 

5. Monitoring dan evaluasi internal 
dilaksanakan secara konsisten 

     

6. Laporan kinerja memberikan 

meningkatkan akuntabilitas 

kinerja desa 
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LAMPIRAN  

STATISTIK DESKRIPTIF 
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Lampiran 2 Output SPSS Statistik Deskriptif 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Total_X1 60 15 25 20,95 2,273 

Total_X2 60 18 30 25,05 2,626 

Total_X3 60 15 25 19,90 2,582 

Total_X4 60 18 30 23,25 3,511 

Total_Y 60 18 30 23,90 2,685 

Valid N (listwise) 60     
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LAMPIRAN  

VALIDITAS DAN RELIABILITAS 
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Lampiran 3 Output SPSS Validitas dan Reliabilitas 
 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 

Kejelasan 

Sasaran 

Anggaran 

X1.1 Pearson 

Correlation 
1 ,306* ,414** ,342** ,499** ,668** 

Sig. (2-tailed)  ,018 ,001 ,007 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X1.2 Pearson 

Correlation 
,306* 1 ,264* ,975** ,545** ,811** 

Sig. (2-tailed) ,018  ,042 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X1.3 Pearson 

Correlation 
,414** ,264* 1 ,298* ,469** ,638** 

Sig. (2-tailed) ,001 ,042  ,021 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X1.4 Pearson 

Correlation 
,342** ,975** ,298* 1 ,586** ,841** 

Sig. (2-tailed) ,007 ,000 ,021  ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X1.5 Pearson 

Correlation 
,499** ,545** ,469** ,586** 1 ,834** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

Kejelasan Sasaran 

Anggaran 

Pearson 

Correlation 
,668** ,811** ,638** ,841** ,834** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 60 60 60 60 60 60 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 

Sistem 

Pelaporan 

X2.1 Pearson 

Correlation 
1 ,276* ,414** ,311* ,414** ,311* ,595** 

Sig. (2-tailed)  ,033 ,001 ,016 ,001 ,016 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

X2.2 Pearson 

Correlation 
,276* 1 ,234 ,977** ,234 ,977** ,828** 

Sig. (2-tailed) ,033  ,072 ,000 ,072 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

X2.3 Pearson 

Correlation 
,414** ,234 1 ,267* 1,000** ,267* ,693** 

Sig. (2-tailed) ,001 ,072  ,040 ,000 ,040 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

X2.4 Pearson 

Correlation 
,311* ,977** ,267* 1 ,267* 1,000** ,855** 

Sig. (2-tailed) ,016 ,000 ,040  ,040 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

X2.5 Pearson 

Correlation 
,414** ,234 1,000** ,267* 1 ,267* ,693** 

Sig. (2-tailed) ,001 ,072 ,000 ,040  ,040 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

X2.6 Pearson 

Correlation 
,311* ,977** ,267* 1,000** ,267* 1 ,855** 

Sig. (2-tailed) ,016 ,000 ,040 ,000 ,040  ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Sistem 

Pelaporan 

Pearson 

Correlation 
,595** ,828** ,693** ,855** ,693** ,855** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 60 60 60 60 60 60 60 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 

Efektivitas 

Pengendali

an Internal 

X3.1 Pearson 

Correlation 
1 ,466** ,652** ,605** ,657** ,834** 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X3.2 Pearson 

Correlation 
,466** 1 ,644** ,624** ,455** ,770** 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X3.3 Pearson 

Correlation 
,652** ,644** 1 ,516** ,608** ,848** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X3.4 Pearson 

Correlation 
,605** ,624** ,516** 1 ,564** ,798** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

X3.5 Pearson 

Correlation 
,657** ,455** ,608** ,564** 1 ,819** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 60 60 60 60 60 60 

Efektivitas 

Pengendalian Internal 

Pearson 

Correlation 
,834** ,770** ,848** ,798** ,819** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 60 60 60 60 60 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

 X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 X4.5 X4.6 

Komitmen 

Organisasi 

X4.1 Pearson 

Correlation 
1 1,000** 1,000** ,975** 1,000** 1,000** ,988** 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 59 60 

X4.2 Pearson 

Correlation 
1,000** 1 1,000** ,975** 1,000** 1,000** ,988** 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 59 60 

X4.3 Pearson 

Correlation 
1,000** 1,000** 1 ,975** 1,000** 1,000** ,988** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 59 60 

X4.4 Pearson 

Correlation 
,975** ,975** ,975** 1 ,975** ,975** ,972** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 59 60 

X4.5 Pearson 

Correlation 
1,000** 1,000** 1,000** ,975** 1 1,000** ,988** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 59 60 

X4.6 Pearson 

Correlation 
1,000** 1,000** 1,000** ,975** 1,000** 1 ,999** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 59 59 59 59 59 59 59 

Komitmen 

Organisasi 

Pearson 

Correlation 
,988** ,988** ,988** ,972** ,988** ,999** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 60 60 60 60 60 59 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 

Akuntabilita

s Kinerja 

Y.1 Pearson 

Correlation 
1 ,314* ,667** ,359** ,576** ,667** ,739** 

Sig. (2-tailed)  ,015 ,000 ,005 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Y.2 Pearson 

Correlation 
,314* 1 ,353** ,678** ,393** ,353** ,677** 

Sig. (2-tailed) ,015  ,006 ,000 ,002 ,006 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Y.3 Pearson 

Correlation 
,667** ,353** 1 ,545** ,673** 1,000** ,881** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,006  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Y.4 Pearson 

Correlation 
,359** ,678** ,545** 1 ,435** ,545** ,772** 

Sig. (2-tailed) ,005 ,000 ,000  ,001 ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Y.5 Pearson 

Correlation 
,576** ,393** ,673** ,435** 1 ,673** ,785** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,002 ,000 ,001  ,000 ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Y.6 Pearson 

Correlation 
,667** ,353** 1,000** ,545** ,673** 1 ,881** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,006 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 60 60 60 60 60 60 60 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Pearson 

Correlation 
,739** ,677** ,881** ,772** ,785** ,881** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 60 60 60 60 60 60 60 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X1.1 16,53 3,779 ,492 ,813 

X1.2 17,07 3,351 ,688 ,757 

X1.3 16,50 3,847 ,451 ,824 

X1.4 17,05 3,303 ,737 ,743 

X1.5 16,65 3,011 ,692 ,755 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X2.1 20,63 5,456 ,429 ,861 

X2.2 21,15 4,638 ,730 ,805 

X2.3 20,60 5,159 ,552 ,839 

X2.4 21,13 4,592 ,772 ,797 

X2.5 20,60 5,159 ,552 ,839 

X2.6 21,13 4,592 ,772 ,797 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X3.1 15,97 4,338 ,730 ,837 

X3.2 15,87 4,694 ,650 ,856 

X3.3 15,97 4,134 ,740 ,834 

X3.4 15,95 4,658 ,693 ,847 

X3.5 15,85 4,197 ,692 ,847 
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Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X4.1 19,42 8,559 ,999 ,998 

X4.2 19,42 8,559 ,999 ,998 

X4.3 19,42 8,559 ,999 ,998 

X4.4 19,41 8,694 ,975 1,000 

X4.5 19,42 8,559 ,999 ,998 

X4.6 19,42 8,559 ,999 ,998 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

Y.1 19,90 5,414 ,629 ,861 

Y.2 19,95 5,336 ,517 ,883 

Y.3 19,92 4,959 ,822 ,830 

Y.4 19,97 4,982 ,645 ,860 

Y.5 19,85 5,147 ,680 ,853 

Y.6 19,92 4,959 ,822 ,830 
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LAMPIRAN  

UJI ASUMSI KLASIK 
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Lampiran 4 Uji Asumsi Klasik 

 

 

 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardi

zed 

Coefficien

ts 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B 

Std. 

Error Beta 

Tolera

nce VIF 

1 (Constant) 6,712 2,708  2,479 ,016   

Efektivitas 

Pengendalian 

Internal 

,262 ,132 ,252 1,982 ,052 ,597 1,675 

Komitmen 

Organisasi 
,134 ,140 ,176 ,962 ,340 ,290 3,451 

Kejelasan 

Sasaran 

Anggaran 

-,128 ,415 -,108 -,309 ,759 ,278 2,748 

Sistem Pelaporan ,460 ,369 ,450 1,248 ,217 ,274 3,431 

a. Dependent Variable: Akuntabilitas Kinerja 

 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 60 

Normal Parametersa,b Mean ,0000000 

Std. Deviation 1,95906582 

Most Extreme Differences Absolute ,090 

Positive ,090 

Negative -,069 

Test Statistic ,090 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,200c,d 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 
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Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) ,936 1,224  ,765 ,446 

Kejelasan Sasaran 

Anggaran 
,024 ,035 ,074 ,701 ,485 

Sistem Pelaporan -,004 ,039 -,011 -,107 ,915 

Efektivitas 

Pengendalian 

Internal 

,003 ,049 ,008 ,065 ,948 

Komitmen 

Organisasi 
,012 ,054 ,029 ,229 ,820 

Akuntansi Kinerja -,015 ,035 -,047 -,430 ,668 

a. Dependent Variable: RES2 
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LAMPIRAN  

REGRESI LINIER BERGANDA DAN UJI 

HIPOTESIS 
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Lampiran 5 Uji Regresi Linier Berganda dan Uji Hipotesis 
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardize

d 

Coefficients 

t Sig. B 

Std. 

Error Beta 

1 (Constant) 1,182 1,492  ,792 ,430 

Kejelasan Sasaran 

Anggaran (X1) 
,184 ,076 ,202 2,416 ,018 

Sistem Pelaporan (X2) ,176 ,080 ,181 2,211 ,029 

Efektivitas Pengendalian 

Internal (X3) 
,183 ,081 ,183 2,272 ,025 

Komitmen Organisasi 

(X4) 
,183 ,065 ,224 2,815 ,006 

      

a. Dependent Variable: Akuntabilitas Kinerja (Y) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 247,494 5 49,499 23,303 ,000b 

Residual 199,666 94 2,124   
Total 447,160 99    

a. Dependent Variable: Akuntabilitas Kinerja (Y) 
b. Predictors: (Constant) Sistem Pelaporan (X2), Komitmen Organisasi (X4), 
Efektivitas Pengendalian Internal (X3), Kejelasan Sasaran Anggaran (X1) 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,744a ,553 ,530 1,457 

a. Predictors: (Constant) Sistem Pelaporan (X2), Komitmen Organisasi 

(X4), Efektivitas Pengendalian Internal (X3), Kejelasan Sasaran 

Anggaran (X1) 
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Lampiran 6 Surat Izin Penelitian 
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Lampiran 7 Dokumentasi Penelitian 
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LAMPIRAN  

HASIL TABULASI  

JAWABAN RESPONDEN 
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Lampiran 8 Tabulasi Jawaban Responden 

No.Responden X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 Total_X1 

1 4 5 4 5 4 22 

2 5 4 5 4 5 23 

3 5 4 5 4 5 23 

4 5 4 4 4 5 22 

5 5 5 5 5 5 25 

6 5 5 5 5 5 25 

7 4 4 4 4 4 20 

8 5 4 5 4 5 23 

9 4 4 5 4 5 22 

10 5 5 5 5 5 25 

11 4 4 5 4 4 21 

12 4 4 4 4 4 20 

13 5 4 5 4 5 23 

14 4 4 4 4 4 20 

15 5 5 5 5 5 25 

16 4 3 5 3 3 18 

17 5 3 4 3 3 18 

18 4 3 4 3 3 17 

19 4 3 5 3 3 18 

20 4 4 4 4 4 20 

21 5 4 4 4 4 21 

22 4 4 5 4 4 21 

23 4 3 5 3 4 19 

24 4 4 5 4 4 21 

25 4 4 4 4 4 20 

26 5 4 4 4 4 21 

27 5 4 5 4 4 22 

28 4 4 5 4 4 21 

29 4 4 4 4 4 20 

30 4 4 4 4 4 20 

31 4 4 4 4 5 21 

32 5 4 4 4 5 22 

33 4 3 4 3 5 19 

34 5 5 5 5 5 25 

35 4 4 4 4 5 21 

36 4 4 4 4 5 21 

37 5 3 5 3 5 21 

38 5 4 5 4 5 23 
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39 4 4 5 4 5 22 

40 5 5 5 5 5 25 

41 5 4 4 4 5 22 

42 5 3 4 3 4 19 

43 4 3 5 3 4 19 

44 4 4 4 4 4 20 

45 3 3 3 3 3 15 

46 4 4 4 4 4 20 

47 5 3 5 4 5 22 

48 4 4 4 4 4 20 

49 5 3 4 3 3 18 

50 3 3 3 3 3 15 

51 4 4 5 4 4 21 

52 5 4 5 4 5 23 

53 5 4 5 4 5 23 

54 4 3 4 3 3 17 

55 4 4 4 4 4 20 

56 5 4 4 4 4 21 

57 5 4 5 4 5 23 

58 5 4 4 4 4 21 

59 4 4 5 4 5 22 

60 4 4 4 4 4 20 

 

No.Responde

n 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 

Total_X

2 

1 4 5 4 5 4 5 27 

2 5 4 5 4 5 4 27 

3 5 4 5 4 5 4 27 

4 5 4 4 4 4 4 25 

5 5 5 5 5 5 5 30 

6 5 5 5 5 5 5 30 

7 4 5 4 5 4 5 27 

8 5 4 5 4 5 4 27 

9 4 4 5 4 5 4 26 

10 5 5 5 5 5 5 30 

11 4 4 5 4 5 4 26 

12 4 4 4 4 4 4 24 

13 5 4 5 4 5 4 27 

14 4 4 4 4 4 4 24 

15 5 5 5 5 5 5 30 
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16 4 3 5 3 5 3 23 

17 5 3 4 3 4 3 22 

18 4 3 4 3 4 3 21 

19 4 3 5 3 5 3 23 

20 4 4 4 4 4 4 24 

21 5 4 4 4 4 4 25 

22 4 4 5 4 5 4 26 

23 4 3 5 3 5 3 23 

24 4 4 5 4 5 4 26 

25 4 4 4 4 4 4 24 

26 5 4 4 4 4 4 25 

27 5 4 5 4 5 4 27 

28 4 4 5 4 5 4 26 

29 4 4 4 4 4 4 24 

30 4 4 4 4 4 4 24 

31 4 4 4 4 4 4 24 

32 5 4 4 4 4 4 25 

33 4 3 4 3 4 3 21 

34 5 5 5 5 5 5 30 

35 4 4 4 4 4 4 24 

36 4 4 4 4 4 4 24 

37 5 3 5 3 5 3 24 

38 5 4 5 4 5 4 27 

39 4 4 5 4 5 4 26 

40 5 5 5 5 5 5 30 

41 5 4 4 4 4 4 25 

42 5 3 4 3 4 3 22 

43 4 3 5 3 5 3 23 

44 4 4 4 4 4 4 24 

45 3 3 3 3 3 3 18 

46 4 4 4 4 4 4 24 

47 5 3 5 4 5 4 26 

48 4 4 4 4 4 4 24 

49 5 3 4 3 4 3 22 

50 3 3 3 3 3 3 18 

51 4 4 5 4 5 4 26 

52 5 4 5 4 5 4 27 

53 5 4 5 4 5 4 27 

54 4 3 4 3 4 3 21 

55 4 4 4 4 4 4 24 

56 5 4 4 4 4 4 25 
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57 5 4 5 4 5 4 27 

58 5 4 4 4 4 4 25 

59 4 4 5 4 5 4 26 

60 4 4 4 4 4 4 24 

 

No.Responden X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 Total_X3 

1 4 4 4 4 4 20 

2 5 4 4 4 5 22 

3 3 4 3 3 4 17 

4 3 4 3 4 3 17 

5 5 5 5 5 5 25 

6 4 4 5 4 4 21 

7 3 3 3 3 3 15 

8 5 4 4 4 4 21 

9 3 4 3 4 3 17 

10 5 5 5 5 5 25 

11 5 4 4 4 5 22 

12 4 4 4 4 4 20 

13 4 4 4 4 4 20 

14 4 5 4 4 4 21 

15 5 5 5 5 5 25 

16 3 3 3 3 3 15 

17 4 4 3 4 3 18 

18 3 3 3 3 3 15 

19 4 4 4 4 4 20 

20 4 4 4 4 4 20 

21 3 3 3 3 3 15 

22 4 4 3 3 4 18 

23 3 4 3 4 3 17 

24 4 4 4 4 4 20 

25 4 4 4 4 4 20 

26 3 3 3 3 3 15 

27 5 4 5 4 5 23 

28 4 4 4 4 4 20 

29 4 3 4 3 4 18 

30 4 4 4 4 4 20 

31 4 4 4 4 4 20 

32 4 4 4 4 4 20 

33 3 4 3 4 4 18 

34 4 5 4 5 4 22 
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35 4 4 4 4 4 20 

36 3 4 3 4 5 19 

37 4 5 5 3 4 21 

38 4 4 4 4 4 20 

39 5 4 4 4 5 22 

40 5 5 5 5 5 25 

41 4 4 4 5 5 22 

42 4 4 4 4 4 20 

43 4 4 4 4 4 20 

44 4 5 5 4 3 21 

45 3 3 3 3 3 15 

46 4 4 4 5 4 21 

47 3 5 5 4 5 22 

48 4 4 4 4 5 21 

49 4 4 5 4 4 21 

50 3 3 3 3 3 15 

51 4 4 5 4 5 22 

52 5 4 4 5 5 23 

53 4 5 4 4 3 20 

54 4 3 3 4 4 18 

55 4 4 4 4 4 20 

56 4 5 4 4 5 22 

57 4 4 4 4 4 20 

58 4 4 5 4 5 22 

59 4 4 4 4 4 20 

60 4 4 4 4 4 20 

 

No.Responde

n 
X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 X4.5 X4.6 

Total_X

4 

1 5 5 5 5 5 5 30 

2 4 4 4 4 4 4 24 

3 4 4 4 4 4 4 24 

4 4 4 4 4 4 4 24 

5 5 5 5 5 5 5 30 

6 5 5 5 5 5 5 30 

7 4 4 4 4 4 4 24 

8 4 4 4 4 4 4 24 

9 4 4 4 4 4 4 24 

10 5 5 5 5 5 5 30 

11 4 4 4 4 4 4 24 
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12 4 4 4 4 4 4 24 

13 4 4 4 4 4 4 24 

14 4 4 4 4 4 4 24 

15 5 5 5 5 5 5 30 

16 3 3 3 3 3 3 18 

17 3 3 3 3 3 3 18 

18 3 3 3 3 3 3 18 

19 3 3 3 3 3 3 18 

20 4 4 4 4 4 4 24 

21 4 4 4 4 4 4 24 

22 4 4 4 4 4 4 24 

23 3 3 3 3 3 3 18 

24 4 4 4 4 4 4 24 

25 4 4 4 4 4 4 24 

26 4 4 4 4 4 4 24 

27 4 4 4 4 4 4 24 

28 4 4 4 4 4 4 24 

29 4 4 4 4 4 4 24 

30 4 4 4 4 4 4 24 

31 4 4 4 4 4 4 24 

32 4 4 4 4 4 4 24 

33 3 3 3 3 3 3 18 

34 5 5 5 5 5 5 30 

35 4 4 4 4 4 4 24 

36 4 4 4 4 4 4 24 

37 3 3 3 3 3 3 18 

38 4 4 4 4 4 4 24 

39 4 4 4 4 4 4 24 

40 5 5 5 5 5 5 30 

41 4 4 4 4 4 4 24 

42 3 3 3 3 3 3 18 

43 3 3 3 3 3 3 18 

44 4 4 4 4 4 4 24 

45 3 3 3 3 3 3 18 

46 4 4 4 4 4 4 24 

47 3 3 3 4 3 3 19 

48 4 4 4 4 4 4 24 

49 3 3 3 3 3 3 18 

50 3 3 3 3 3 3 18 

51 4 4 4 4 4 4 24 

52 4 4 4 4 4 4 24 
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53 4 4 4 4 4 4 24 

54 3 3 3 3 3 3 18 

55 4 4 4 4 4 4 24 

56 4 4 4 4 4 4 24 

57 4 4 4 4 4 4 24 

58 4 4 4 4 4 4 24 

59 4 4 4 4 4 4 24 

60 4 4 4 4 4   20 

 

No.Responde

n 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 

Total_

Y 

1 4 4 4 4 4 4 24 

2 4 3 4 3 4 4 22 

3 5 4 4 4 4 4 25 

4 4 4 5 4 5 5 27 

5 5 5 5 5 5 5 30 

6 4 4 4 5 4 4 25 

7 4 4 4 4 4 4 24 

8 3 4 3 4 3 3 20 

9 4 4 4 4 4 4 24 

10 5 5 5 5 5 5 30 

11 4 4 4 4 5 4 25 

12 4 4 4 4 4 4 24 

13 4 4 4 4 4 4 24 

14 5 3 4 3 4 4 23 

15 5 5 5 5 5 5 30 

16 4 3 4 3 4 4 22 

17 4 3 4 3 4 4 22 

18 4 4 4 4 3 4 23 

19 3 4 4 3 4 4 22 

20 4 4 4 4 4 4 24 

21 4 4 4 4 4 4 24 

22 4 3 4 4 3 4 22 

23 4 3 4 3 4 4 22 

24 3 4 3 3 4 3 20 

25 4 4 4 4 4 4 24 

26 4 4 4 4 5 4 25 

27 4 5 4 5 4 4 26 

28 5 4 4 4 5 4 26 

29 4 3 4 3 4 4 22 
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30 4 4 4 4 4 4 24 

31 4 3 4 3 4 4 22 

32 4 4 3 3 4 3 21 

33 4 5 4 4 4 4 25 

34 4 5 4 4 5 4 26 

35 4 4 4 4 4 4 24 

36 3 4 3 4 3 3 20 

37 4 3 3 4 4 3 21 

38 4 5 4 4 4 4 25 

39 4 4 4 4 4 4 24 

40 5 5 5 5 5 5 30 

41 4 4 4 4 4 4 24 

42 4 3 4 3 4 4 22 

43 4 4 4 4 4 4 24 

44 4 4 5 5 5 5 28 

45 3 3 3 3 3 3 18 

46 4 4 5 5 5 5 28 

47 5 5 4 4 4 4 26 

48 3 4 3 4 4 3 21 

49 4 4 4 3 3 4 22 

50 3 3 3 3 3 3 18 

51 4 4 4 4 4 4 24 

52 4 5 4 5 4 4 26 

53 4 3 4 4 4 4 23 

54 3 4 3 4 3 3 20 

55 4 4 4 4 4 4 24 

56 4 4 4 4 4 4 24 

57 4 4 4 4 4 4 24 

58 4 4 5 5 4 5 27 

59 4 4 4 4 4 4 24 

60 4 4 4 4 4 4 24 
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