
 

MINAT KARYAWAN SWASTA TERHADAP 

KEIKUTSERTAAN BPJS KESEHATAN DI KOTA 

 

Diajukan untuk memenuhi tugas dan melengkapi sebagian syarat

guna memperoleh Gelar Sarjana Program Strata Satu (S

Program Studi Ekonomi Pembangunan 

Universitas Muhammadiyah Ponorogo

 

Nama

NIM

Program Studi

 

 

UNIVERSITAS  MUHAMMADIYAH PONOROGO

ii 
 

MINAT KARYAWAN SWASTA TERHADAP 

KEIKUTSERTAAN BPJS KESEHATAN DI KOTA 

MADIUN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diajukan untuk memenuhi tugas dan melengkapi sebagian syarat

guna memperoleh Gelar Sarjana Program Strata Satu (S-1) pada 

Program Studi Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi

Universitas Muhammadiyah Ponorogo 

Nama   : Alfu Choriyah 

NIM   : 16420551 

Program Studi  : Ekonomi Pembangunan 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS  MUHAMMADIYAH PONOROGO

2023 

 

MINAT KARYAWAN SWASTA TERHADAP 

KEIKUTSERTAAN BPJS KESEHATAN DI KOTA 

Diajukan untuk memenuhi tugas dan melengkapi sebagian syarat-syarat 

1) pada  

Fakultas Ekonomi 

UNIVERSITAS  MUHAMMADIYAH PONOROGO 



 

iii 
 

 

 

 

 

 



 

Judul 

Nama    

NIM    

Tempat, Tanggal Lahir 

Program Studi   

Isi dan format telah disetujui dan dinyatakan memenuhi syarat untuk di ujikan guna
memperoleh Gelar Sarjana Program Strata Satu (S

Pembangunan Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo.

Pembimbing I                                          

Choirul Hamidah. SE., MM
NIDN.0718046901

 

Ketua   

 
Dr. Slamet Santoso, SE., M.Si

NIDN. 0718107001  

iv 
 

HALAMAN PENGESAHAN 

 

 : Minat Karyawan Swasta Terhadap Keikutsertaan BPJS 
Kesehatan di Kota Madiun.  

 : Alfu Choriyah 

 : 16420551   

 : Madiun, 04 Juni 1998 

 : Ekonomi Pembangunan 

 

Isi dan format telah disetujui dan dinyatakan memenuhi syarat untuk di ujikan guna
memperoleh Gelar Sarjana Program Strata Satu (S-1) pada Program Studi Ekonomi 

Pembangunan Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo.

 Ponorogo, 

Pembimbing I                                                          Pembimbing II

 

 

hoirul Hamidah. SE., MM  Yeni Cahyono, SE., ME.S
18046901                          NIDN. 0709097505

 
Mengetahui: 

Dekan Fakultas Ekonomi 

 

 

Dr. Hadi Sumarsono, SE., M.Si 
NIP. 19760508 200501 1 002 

 

Dosen Penguji: 
  Sekretaris   Anggota

 

Dr. Slamet Santoso, SE., M.Si   Choirul Hamidah, SE., MM   Yeni Cahyono,SE.,ME.S
      NIDN. 071804691          NIDN. 0709097505

Keikutsertaan BPJS 

Isi dan format telah disetujui dan dinyatakan memenuhi syarat untuk di ujikan guna 
1) pada Program Studi Ekonomi 

Pembangunan Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo. 

Ponorogo, 20 Januari 2023 

 

Pembimbing II 

Yeni Cahyono, SE., ME.Sy 
09097505 

Anggota 

Yeni Cahyono,SE.,ME.Sy 
NIDN. 0709097505 



 

 

v 
 

  

 



 

 

vi 
 

 
  

 



 

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberi rahmat serta hidayah

sehingga penyusunan laporan 

SWASTA TERHADAP KEIKUTSERSTAAN BPJS KESEHATAN KOTA 

MADIUN” dapat terselesaikan.Untuk itu dalam kesempatan yang baik ini, peneliti 

menyampaikan banyak terimakasih kepada:

1. Allah SWT,berkat ra

menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

2. Bapak Dr. Happy Susanto, M.A selaku rektor Universitas Muhammadiyah 

Ponorogo. 

3. Bapak Dr. Hadi Sumarsono 

Muhammadiyah Ponorogo

4. Ibu Choirul Hamidah, SE., MM selaku Kaprodi Program Studi Ekonomi Fakulta

Ekonomi Pembangunan.

5. Ibu Choirul Hamidah, SE., MM dan Bapak Yeni Cahyono, SE., MM selaku dosen 

pembimbing yang telah memberikan dukungan, waktu, motivasi dan semangat 

hingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik.

6. Bapak ibu guru dosen pengajar serta segenap pegawai dan staff Fakultas Ekononi  

Universitas Muhammadiyah Ponorogo.

7. Karyawan Swasta di Kota Madiun 

atas makalah ini. 

8. Semua pihak-pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang turut serta 

membantu. 

Saran dan kritik yang bersifat membangun sangat peneliti harapkan demi 

kesempurnaan serta perbaikan di masa yang akan datang.

vii 
 

 
KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberi rahmat serta hidayah

sehingga penyusunan laporan makalah dengan judul : “MINAT KARYAWAN 

TERHADAP KEIKUTSERSTAAN BPJS KESEHATAN KOTA 

dapat terselesaikan.Untuk itu dalam kesempatan yang baik ini, peneliti 

menyampaikan banyak terimakasih kepada: 

Allah SWT,berkat rahmat, taufik, serta hidayahnya saya telah berhasil 

menyelesaikan skripsi ini dengan baik. 

Bapak Dr. Happy Susanto, M.A selaku rektor Universitas Muhammadiyah 

Bapak Dr. Hadi Sumarsono selaku dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Muhammadiyah Ponorogo. 

Ibu Choirul Hamidah, SE., MM selaku Kaprodi Program Studi Ekonomi Fakulta

Ekonomi Pembangunan. 

Ibu Choirul Hamidah, SE., MM dan Bapak Yeni Cahyono, SE., MM selaku dosen 

pembimbing yang telah memberikan dukungan, waktu, motivasi dan semangat 

si ini dapat terselesaikan dengan baik. 

Bapak ibu guru dosen pengajar serta segenap pegawai dan staff Fakultas Ekononi  

Universitas Muhammadiyah Ponorogo. 

Karyawan Swasta di Kota Madiun yang telah bersedia untuk menjadi nasarumber 

pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang turut serta 

Saran dan kritik yang bersifat membangun sangat peneliti harapkan demi 

kesempurnaan serta perbaikan di masa yang akan datang. 

Madiun, 20 Januari 2023

Alfu Choriya

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberi rahmat serta hidayah-Nya, 

MINAT KARYAWAN 

TERHADAP KEIKUTSERSTAAN BPJS KESEHATAN KOTA 

dapat terselesaikan.Untuk itu dalam kesempatan yang baik ini, peneliti 

hmat, taufik, serta hidayahnya saya telah berhasil 

Bapak Dr. Happy Susanto, M.A selaku rektor Universitas Muhammadiyah 

selaku dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Ibu Choirul Hamidah, SE., MM selaku Kaprodi Program Studi Ekonomi Fakultas 

Ibu Choirul Hamidah, SE., MM dan Bapak Yeni Cahyono, SE., MM selaku dosen 

pembimbing yang telah memberikan dukungan, waktu, motivasi dan semangat 

Bapak ibu guru dosen pengajar serta segenap pegawai dan staff Fakultas Ekononi  

yang telah bersedia untuk menjadi nasarumber 

pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang turut serta 

Saran dan kritik yang bersifat membangun sangat peneliti harapkan demi 

Madiun, 20 Januari 2023 
 
 

Alfu Choriyah 



 

 

viii 
 

  

 

 



 

PERNYATAAN TIDAK MELANGGAR 
KODE ETIK PENELITIAN 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa, makalah
merupakan karya saya sendiri (Asli), dan isi didalam makalah ini tidak terdapat karya 
yang pernah diajukan oleh orang lain untuk 
instansi Pendidikan, dan sepanjang pengetahuan saya tidak terdapat karya atau pendapat 
yang pernah ditulis dan/atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis 
diacu dalam makalah ini dan disebutkan dalam da

 

 

ix 
 

PERNYATAAN TIDAK MELANGGAR 
KODE ETIK PENELITIAN  

 

 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa, makalah
merupakan karya saya sendiri (Asli), dan isi didalam makalah ini tidak terdapat karya 
yang pernah diajukan oleh orang lain untuk memperoleh gelar akademik di suatu 
instansi Pendidikan, dan sepanjang pengetahuan saya tidak terdapat karya atau pendapat 
yang pernah ditulis dan/atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis 
diacu dalam makalah ini dan disebutkan dalam daftar pustaka.  

 

 

Ponorogo, 20 Januari 2023

Alfu Choriyah

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERNYATAAN TIDAK MELANGGAR  

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa, makalah HKI ini 
merupakan karya saya sendiri (Asli), dan isi didalam makalah ini tidak terdapat karya 

memperoleh gelar akademik di suatu 
instansi Pendidikan, dan sepanjang pengetahuan saya tidak terdapat karya atau pendapat 
yang pernah ditulis dan/atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis 

Ponorogo, 20 Januari 2023 

 

 

Alfu Choriyah 



 

Halaman  Pengesahan ................................

Kata Pengantar  ................................

Pernyataan Tidak Melanggar Kode Etik Penelitian

Daftar Isi  ................................

Bab 1  

A. Latar Belakang  ................................

B. Rumusan Masalah  

C. Tujuan Makalah  ................................

Bab Ii  

A. Kerangka Befikir  ................................

B. Tingkat Pendapatan Karyawan Swasta Terhadap Keikutsertaan

Bpjs Kesehatan Di Kota Madiun 

C. Jumlah Tanggungan Karyawan Swasta Terhadap Keikutsertaan

Bpjs Kesehatan Di Kota Madiun 

D. Pemanfatam Bpjs Kesehatan Terhadap 

Kesehatan Di Kota Madiun 

E. Dukungan Pemberi Kerja Untuk Karyawan Swasta Terhadap 

Keikutserstaan Bpjs Kesehatan Di Kota Madiun 

Bab Iii  

Penutup  

A. Kesimpulan  ................................

B. Saran  ................................

Daftar Pustaka ................................

Lampiran  ................................

Deskripsi  ................................

x 
 

DAFTAR ISI 

.......................................................................... ii

.................................................................................... iii

Pernyataan Tidak Melanggar Kode Etik Penelitian ............................... iv

............................................................................................. v

........................................................................ 1

 ................................................................... 2

...................................................................... 3

..................................................................... 4

Tingkat Pendapatan Karyawan Swasta Terhadap Keikutsertaan 

Bpjs Kesehatan Di Kota Madiun  .............................................. 4

Jumlah Tanggungan Karyawan Swasta Terhadap Keikutsertaan 

Bpjs Kesehatan Di Kota Madiun  .............................................. 5

Pemanfatam Bpjs Kesehatan Terhadap Keikutsertaan Bpjs  

Kesehatan Di Kota Madiun  ...................................................... 5

Dukungan Pemberi Kerja Untuk Karyawan Swasta Terhadap  

Keikutserstaan Bpjs Kesehatan Di Kota Madiun  ...................... 6

............................................................................. 7

....................................................................................... 7

..................................................................................... 8

............................................................................................ 9

............................................................................................. 10

 

 

 

 

ii 

iii 

iv 

v 

1 

2 

3 

4 

4 

 

5 

5 

6 

7 

7 

8 

9 

10 



 

 

11 
 




