
 

 

 

 

LAMPIRAN 



 

1) BERITA ACARA BIMBINGAN SKRIPSI 



 

 

 

 



 

2) KUISIONER 

Pernyataan Untuk Variabel Beban Kerja (X1) 

 Pernyataan STS TS N S SS 

X1.1 Tugas 

Saya mendapatkan tugas yang sesuai dengan tupoksi 

reserse kriminal 

     

X1.2 Organisasi Kerja 

Sistem organisasi kerja yang berjalan di Satuan 

Reserse Kriminal Polres Ponorogo sudah baik 

     

X1.3 Lingkungan Kerja 

Sejauh ini lingkungan kerja di Satuan Reserse 

Kriminal Polres Ponorogo sangat mendukung 

terhadap penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan 

     

 

 

Pernyataan Untuk Variabel Kepuasan Kerja (X2) 

 Pernyataan STS TS N S SS 

X2.1 Sifat Pekerjaan 

Saya merasa puas dengan sifat pekerjaan yang 

berlaku di Satuan Reserse Kriminal Polres Ponorogo 

     

X2.2 Gaji 

Saya merasa puas atas gaji yang diterima selama 

bekerja menjadi anggota Satuan Reserse Kriminal 

Polres Ponorogo 

     

X2.3 Kemajuan Karir 

Selama berada di Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo, saya merasa ada kemajuan dalam karir 

saya 

     

X2.4 Supervisi 

Satuan Reserse Kriminal Polres Ponorogo memiliki 

kebijakan supervisi (sistem evaluasi kinerja anggota) 

yang baik 

     

X2.5 Lingkungan Kerja 

 Saya merasa nyaman berada di lingkungan kerja 

Satuan Reserse Kriminal Polres Ponorogo 

     

 

 

Pernyataan Untuk Variabel Subjective Well-Being (Z) 

 Pernyataan STS TS N S SS 

Z.1 Kepuasan Hidup 

Selama ditugaskan di Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo, saya merasa memiliki kepuasan hidup 

yang lebih baik 

     

Z.2 Kebahagiaan 



 

Saya merasa lebih bahagia ditugaskan di Satuan 

Reserse Kriminal Polres Ponorogo 

     

Z.3 Kehidupan Lebih Baik 

Saya merasa kehidupan saya lebih baik setelah 

ditugaskan di Satuan Reserse Kriminal Polres  

Ponorogo 

     

Z.4 Kecemasan 

Saya tidak pernah merasa cemas selama saya 

ditugaskan di Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo saat ini 

     

 

Pernyataan Untuk Variabel Kinerja Anggota (Y) 

 Pernyataan STS TS N S SS 

Y.1 Kualitas (Quality) 

Saya merasakan kualitas kerja saya lebih baik saat 

ditempatkan di Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo 

     

Y.2 Kuantitas (Quantity) 

Saya merasa jumlah tugas saya lebih banyak saat 

ditempatkan di Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo 

     

Y.3 Ketepatan Waktu (Timeliness) 

Saya selalu menjunjung tinggi budaya tepat waktu 

dalam menjalankan tugas di Satuan Reserse Kriminal 

Polres Ponorogo. 

     

Y.4 Efektivitas biaya (Cost Effectiveness) 

Saya selalu mendukung dan mengikuti prinsip 

efektivitas biaya yang diterapkan pada kegiatan 

operasional di Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo. 

     

Y.5 Hubungan antar perseorangan (Interpersonal Impact) 

Saya selalu berusaha menjalin hubungan yang baik 

antar anggota Satuan Reserse Kriminal Polres 

Ponorogo. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3) TABULASI DATA 

X1.1 X1.2 X1.3 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 Z1 Z2 Z3 Z4 Y1 Y2 Y3 Y4 Y5
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4) HASIL UJI SPSS 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 Kepuasan Kerja, 

Beban Kerjab 

. Enter 

a. Dependent Variable: SWB 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .944a .892 .887 .615 

a. Predictors: (Constant), Kepuasan Kerja, Beban Kerja 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 143.151 2 71.576 189.448 .000b 

Residual 17.379 46 .378   

Total 160.531 48    

a. Dependent Variable: SWB 

b. Predictors: (Constant), Kepuasan Kerja, Beban Kerja 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .951 .975  .976 .334 

Beban Kerja .724 .127 .692 5.689 .000 

Kepuasan Kerja .293 .133 .268 2.206 .032 

a. Dependent Variable: SWB 

 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 SWB, Kepuasan 

Kerja, Beban 

Kerjab 

. Enter 

a. Dependent Variable: Kinerja 

b. All requested variables entered. 

 



 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .978a .957 .955 .456 

a. Predictors: (Constant), SWB, Kepuasan Kerja, Beban Kerja 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 210.624 3 70.208 336.946 .000b 

Residual 9.376 45 .208   

Total 220.000 48    

a. Dependent Variable: Kinerja 

b. Predictors: (Constant), SWB, Kepuasan Kerja, Beban Kerja 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 1.523 .732  2.082 .043 

Beban Kerja .312 .123 .255 2.527 .015 

Kepuasan Kerja -.090 .104 -.071 -.872 .388 

SWB .937 .109 .800 8.557 .000 

a. Dependent Variable: Kinerja 

 

 



 

5) DOKUMENTASI KEGIATAN 

 

 

 


