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ABSTRAK 

 

Penyerapan tenaga kerja merupakan hal yang penting karena dengan 

adanya penyerapan tenaga kerja dapat mempengaruhi kualitas sumber daya 

manusia maupun pembangunan perekonomian di suatu daerah. Tujuan penelitian 

ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengaruh Rata-Rata Lama Pendidikan, 

Produk Domestik Regional Bruto (PDRB), dan Inflasi terhadap Penyerapan 

Tenaga Kerja guna tercapainya penyerapan tenaga kerja yang baik. Penelitian ini 

dengan data sekunder berupa time series (deret waktu) dimulai dari tahun 2007-

2021 diperoleh dari Badan Pusat Statistik (BPS) dan Bank Indonesia (BI). Metode 

analisis data yang digunakan adalah dengan uji asumsi klasik dan analisis regresi 

linier berganda dengan pengujian hipotesis menggunakan uji t, uji F, koefisien 

determinasi (R
2
) dan koefisien korelasi (R) dengan software SPSS.  

Hasil penelitian yang telah dilakukan menunjukkan bahwa: (1) Rata-Rata 

Lama Pendidikan berpengaruh terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Indonesia, 

(2) Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) berpengaruh terhadap Peneyerapan 

Tenaga Kerja di Indonesia, (3) Inflasi secara parsial atas taraf 5% tidak terdapat 

pengaruh terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Indonesia, dan (4) Rata-Rata 

Lama Pendidikan, Produk Domestik Regional Bruto (PDRB), dan Inflasi secara 

simultan berpengaruh terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Indonesia. 

 

Kata Kunci: Rata-Rata Lama Pendidikan, Produk Domestik Regional Bruto, 

Inflasi, Penyerapan Tenaga Kerja 
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MOTTO 

 

هاا  ُ نافْسًا الَِا وُسْعا لِّفُ اّللّه  لَا يكُا

 “Allah SWT tidak akan membebani seorang hamba melainkan sesuai dengan 

kemampuannya” 

(Q.S Al-Baqarah:286) 

 

 ِ
اّللّه ى  ا ل ِ ا يْْٓ  رِ مْ ا ا ضُ  ىِّ ا ف ُ ا وا  

“Dan aku menyerahkan urusanku kepad  a Allah” 

(Q.S Al-Gafir:44) 

 

Orang lain tidak akan bisa paham struggle dan masa sulitnya kita yang mereka 

ingin tau hanya bagian succes stories. Berjuanglah untuk diri sendiri walaupun 

tidak ada tepuk tangan. Kelak diri kita di masa depan akan sangat bangga dengan 

apa yang kita perjuangkan hari ini, tetap berjuang ya Tuhan akan selalu 

memberkahi♥ 
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