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RINGKASAN

Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Keselamatan
Kesehatan Kerja, Pelatihan Kerja, dan Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas
Kerja Karyawan Pada Pabrik Roti Herios Bakery Ponorogo. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Data dari penelitian
ini diperoleh dari hasil menyebar kuesioner dengan pertanyaan tertulis kepada
responden dan analisis menggunakan software SPSS. Populasi pada penelitian
ini adalah seluruh karyawan Pabrik Roti Herios Bakery Ponorogo vaitu
berjumlah 40 orang. Pada penelitian ini menggunakan sampel jenuh atau full
sampling yang artinya semua populasi dijadikan sampel yang berjumlah 40

orang.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa : 1). Terdapat pengaruh antara
Keselamatan Kesehatan Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan. 2).
Terdapat pengaruh antara Pelatihan Kerja terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan. 3). Terdapat pengaruh Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan. 4). Terdapat pengaruh secara simultan antara Keselamatan Kesehatan
Kerja, Pelatihan Kerja, dan Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Kerja

Karyawan pada Pabrik Roti Herios Bakery Ponorogo.

Kata kunci : Keselamatan Kesehatan Kerja, Pelatihan Kerja, Disiplin Kerja,

Produktivitas Kerja Karyawan
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MOTTO

Setiap proses tidak ada yang mudah

Semua butuh perjuangan yang luar biasa

Jika kamu ingin dihargai dan dimanusiakan oleh manusia, maka
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