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ABSTRAK

Hariz Rohman Nurtsalits. 2023. Relevansi Pemikiran Nurcholis Majid dan
Said Muniruddin Melalui Organisas HMIi Terhadap Pendidikan Nasional.
Program Studi Pendidikan Agama Islam, Fakultas Agama Islam
Universitas Muhammdiyah Ponorogo Pembimbing (1) Sigit Dwi Laksana,
S.Pd.I., M.Pd.l. Pembimbing (2) Aldo Redo Syam, S.Pd.I., M.Pd.I

Kata Kunci : Relevansi, Pemikiran, Pendidikan, HMI

Pada dasarnya perubahan zaman selalu terjadi dalam kehidupan manusia.
Sehingga manusia perlu melakukan penyesuaian diri terhadap kemajuan
kehidupan. Oleh sebab itu, pendidikan yang dinilai sebagai lembaga untuk
menyiapkan generasi profesional. Hal itu ditujukan agar mampu menjawab
tantangan zaman. Dengan melihat hal tersebut, pendidikan melakukan
perubahan sistem melalui kurikulum merdeka belajar. Akan tetapi, hal tersebut
menyebabkan lembaga pendidikan nasional harus melakukan penyesuaian.
Tentu membutuhkan waktu yang cukup lama, oleh karna itu merefleksi
pemikiran Nurcholis Majid dan Said Muniruddin. Dimana kedua tokoh ini,
memberikan pemikiran untuk menciptakan generasi profesional melalui sebuah
organisasi HMI. Pada pemikirannya, Cak Nur dan Said Muniruddin merupakan
pandidikan dengan kebudayaan yang dilakukan dalam proses perkaderan HMI.
Sehingga organisasi tersebut menjadi secomd University, dalam artian seorang
pelajar tersebut terbiasa dan berproses dengan segala kebudayaan dalam
organisasi. Tujuan dalam penelitian ini adalah mendeskripsikan secara lebih
komperhensif terkait pemikiran Nurcholis Majid dan Said Muniruddin tentang
pendidikan nasional melalui pendidikan pola organisasi serta relevansinya.

Jenis penelitian ini, adalah Kepustakaan (Library Reasearch), yang bertumpu
pada kajian dan telaah teks, teknik pengumpulan data yang digunakan dalam
penelitian ini adalah teknik telaah dokumen dan buku-buku yang berkaitan
dengan HMI dan pemikiran dari Nurcholis Majid serta Said Munirruddin.

Analisa data dalam penelitian ini bahwa konsep pendidikan pada era
disrupsi ini, melalui Pemikiran Nurcholis Majid dan Said Muniruddin dengan
pendidikan pola organisasi sangat diperlukan untuk menciptakan generasi
profesional. Hal ini selaras dengan peran HMI, yang berfungsi sebagai
organisasi kader. Dalam perannya HMI melalui pemikiran Nurcholis Majid dan
Said Muniruddin menunjukkan bahwa bisa menjadi the second of university.
Dimana dalam proses perkaderannya dapat membantu pendidikan nasional
dalam mencapai hal tersebut.



ABSTRACT

Hariz Rohman Nurtsalits. 2023. The Relevance of Nurcholis Majid and Said
Muniruddin’s Thoughts Trough the HMI Organization to National
Education. Islamic Religus Education study Program, Faculty of Islamic
Religion, University of Muhammadiyah Ponorogo. Supervisior(l) Sigit
Dwi Laksana, S.Pd.I., M.Pd.I. Supervisior (2) Aldo Redo Syam, S.Pd.I,
M.Pd.I

Key Word : Relevance, Thought, Education, HMI

Basically, The changes of the times have always occurred in human life. So
humans need to adjust to the progress of life. Therefore, education is considered
as an institution to prepare a generation of profesionals. It is intended to be able
to answer the challenges of times. By seeing this education chenges the system
through the Merdeka belajar Curriculum. However, this coma caused national
educational institutions to have make adjustments, of course, it look long time.
Therefore reflecting the thinking Nurcholis Majid and Said Muniruddin. Where
these two figures, give thoughts to create a generation of professionals through
an HMI organization. HMI is a student organization where in social activities
and strategies in carrying out education is inseparable from the demands of
today’s era.

This type of research is literature, (Library Research), which relies on the
study and study of the texts. The data collection technique used in this study is a
technique for reviewing docments and book releted to HMI and thoughts from
Nurcholis Majid and Said Muniruddin.

Data analysis in this study, the concept of education in this era of disruption
thriugh Nurcholis Majid and Said Muniruddin with oragization education
patterns is very necesasary to create a professional generation. This is in line
with the role of HMI, which funvtions as a cadre organization. In his role HMI
through thinkers Nurcholis Majid and Said Muniruddin showed that it can
become the second of University where in the process of his words can help
national education in reaching a generation of professionals.



