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ABSTRACT

This reserach aims to analyze the internal control system and the application
of PSAK 109 in the financial reports of zakat, infak /alms at the Lazismu service
office of RSU ‘Aisyiyah Ponorogo. Researchers use qualitative methods. Data
collection techniques using observatioan, interviews and documentation directly
with the Lazismu service office of RSU ‘Aisyiyah Ponorogo. The data sources in
this research use primary data and secondary data. The results of this research are
first, the internal control system in managing Lazismu zakat funds, the RSU
‘Aisyiyah Ponorogo service office uses the following five categories: control
environment, risk assessment, control activities, information processing and
comunication and supervision or monitoring activities. Where there are still several
things lacking in implementation, such as the absence of a spesific risk assessment.
The obstacles faced in implementing internal control include not having sufficient
human resource competency. Second, Lazismu ‘Aisyiyah Ponorogo RSU service
office prepare financial reports guided by PSAK No,109 including financial
position reports, fund change reports, changes in assets under management reports,
cash flow reports, and notes to financial reports. Third, the suitability of Lazismu
Office’s financial reports RSU ‘Aisyiyah Ponorogo service whih PSAK No. 109 in
the recognition, measurement and presentation process is in accordance with PSAK
No0.109. howover, there are a few things that are not in accordance with the
confession that has been made by Lazis, namely that the Lazismu RSU ‘Aisyiyah
Ponorogo service office only accepst non cash assets in the form of zakat fitrah rice
in the month of Ramadhan and does not accept non cash assets in the form of a plot
of land or rice fields so it does not acknowledged the receipt of non cash assets and
did not disclose the relationship between related parties between amil and mustahik
ZIS.

Keywords: Internal Control system and PSAK No. 109 Lazismu
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ANALISIS PENGENDALIAN INTERNAL DAN PENERAPAN PSAK 109
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Sistem pengendalian internal
dan penerapan PSAK 109 pada laporan keuvangan zakat, infak/sedekah di Lazismu
Kantor layanan RSU ‘Aisyiyah Ponorogo. Peneliti menggunakan metode kualitatif.
Teknik pengumpulan data dengan observasi, wawancara dan dokumentasi secara
langsung kepada pihak Lazismu Kantor layanan RSU ‘Aisyiyah Ponorogo. Sumber
data dalam penelitian ini menggunakan data primer dan data sekunder. Hasil
penelitian ini yaitu pertama, sistem pengendalian internal dalam pengelolaan dana
zakat Lazismu Kantor layanan RSU ‘Aisyiyah Ponorogo menggunakan lima
kategori berikut: lingkungan pengendalian, penilaian risiko, aktivitas pengendalian,
pemrosesan informasi dan komunikasi dan aktivitas pengawasan atau pemantauan.
Dimana masih ada beberapa hal yang kurang dalam penerapannya, seperti belum
adanya penilaian risiko secara khusus. Adapun kendala yang dihadapi dalam
penerapan pengendalian internalnya seperti belum sepenuhnya kompetensi SDM
yang tercukupi. kedua, Lazismu Kantor layanan RSU ‘Aisyiyah ponorogo
menyusun laporan keuangan berpedoman dengan PSAK No.109 di antaranya
laporan posisi keuangan,laporan perubahan dana,laporan perubahan aset
kelolaan,laporan arus kas,dan catatan atas laporan keuangan.ketiga,kesesuaian
laporan keuangan Lazismu Kantor layanan RSU ‘Aisyiyah Ponorogo dengan
PSAK No. 109 dalam proses pengakuan,pengukuran, dan penyajian telah sesuai
dengan psak No.109. Namun terdapat sedikit hal yang belum sesuai dengan
pengakuan yang telah di buat oleh Lazis yaitu Lazismu Kantor layanan RSU
‘Aisyiyah Ponorogo hanya menerima aset non kas dalam bentuk beras zakat fitrah
pada bulan ramadhan dan tidak menerima asset non kas dalam bentuk sebidang
tanah atau sawah sehingga tidak mengakui adanya penerimaan aset non kas dan
tidak mengungkapkan hubungan pihak pihak yang berelasi antara amil dan
mustahik ZIS.

Kata Kunci: Sistem Pengendalian Interenal dan PSAK No.109 Lazismu.



DAFTAR ISI

HALAMAN PENGESAHAN ...ttt i
HALAMAN ORISINALITAS ..ottt v
IMOTTO i e e st e e e s ssbb e e e e s snbre e e s sbnneeenas \%
KATA PENGANTAR .ottt vi
ABSTRAK ..ottt ettt ettt nens viii
DAFTAR IST .ot as X
DAFTAR GAMBAR ..ot X
DAFTAR TABEL ...ttt a e X1
BAB I PENDAHULUAN oottt s st e s snnane e s s annees 1
1.1 Latar BelaKang ..........ocimiiiiieiieieeie s 1
1.2 RUMUSAN MaSAIAN ittt i ittt et ettt e 11
1.3 Tujuan Penelitian ........covi ittt st e 11
1.4 Manfaat PENEIITIAN . ........ccoiiie i ibe e e e e nee e 12
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ..ot e 13
2.1 LaNdASAN TOIT ..ouviuiiueiiiiieasiasseaisieeiseasessesneseeenaanns sansnesessessessessesseanenseenens 13
2.1.1 Zakat\ e B N\ W7/ /At . Sl ] ., 13
2.1.1.1. Pengertian Zakat..........o..oooierire e i 13

2.1.1.2. JENiS — JENIS ZaKAl ......cccvverviiiiiiiinieiee e, 14

2.1.1.3. Ketentuan Wajib Zakat ...........c..cccooevveieiicceece e 15

2.1.1.4. Dasar Hukum Zakat .............ccooeveieieee e 17

2. 1.2 INFAK oo 18
2.1.2.1. Pengertian Infak ...........ccccooviiiiieii e, 18

2.1.2.2. Jenis —Jenis INfak ..., 19

2.1.2.3. Rukun — Rukun Infak..........cccooiveviiiiieie e, 20

2.1.3 Sedekah ..o 20
2.1.3.1. Pengertian Sedekah ..........cccccoiiiiiiiiii e, 20

2.1.3.2. Ketentuan Sedekah ... 22

2.1.4 Organisasi Pengelola Zakat, Infak, dan Sedekah ...........c.cccceeniiins 23



2.1.5 Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan 109 Akuntansi Zakat dan

Infak/Sedekah ........ccoceiiiiiiiii 26

2.1.5.1. Pengertian PSAK 109........cccoiiiiieiece e 26
2.1.5.2.  Pengakuan dan pengukuran ...........ccccceeiveviniiiennenesieennenn, 30
2.1.53.  PENYAJIAN c.eiiiiiiiiiiieee e 37
2.1.54.  Pengungkapan ........cccocoiiiiiiiiie e 37
2.1.55.  Ketentuan TranSiSi ......coceverineiieieieniese s 40
2.1.5.6.  Tanggal Efektif ........ccooveireii e, 40

2.1.6 Sistem Pengendalian Internal ............cccocovviiiiiiiicniciieec 40
2.1.6.1.  Pengertian Sistem Pengendalian Internal ...........c..cccceee. 40
2.1.6.2.  Tujuan Sistem Pengendalian Internal ................c.cccccuvenen. 41
2.1.6.3.  Commite Of Sponsoring Organizations (COSO)................ 43
2.1.6.4. Indikator Sistem Pengendalian Internal.............ccccccoeeene. 43
2.1.6.5. Laporan Keuangan PSAK 109..........ccccevviiiiiiniiiiienn, 44

2.2 Penelitian TerdahUIU ... ...t e e e 57
2.3 Kerangka PEMIKIFAN ....ccoiiiiiiiiii et cie s ree e ste s saa e e e aesnes 58
BAB IIIl METODE PENELITIAN ..ottt snniie s cree e ssieeeessnnneee e 59
3.1 Objek Penelitian ... ettt e 59
3.2 Jenis dan SUMDBEE DALA .........couiiierieiieieeiie sttt 59
3.3 Teknik Pegumpulan Data. ..........cccceieeivieiniiieeieeie e 60
3.4 ANALISIS DALA .....eoivi s eeiieesieeeesresse e e saesaeanaesnee s e ateeeneeseeeeeaseenseeneeeneenreeneeenes 62
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ...t 64
4.1 Gambaran Umum Lazismu RSU Aisyiyah Ponorogo.........cccccceevveivinnenne 64

4.1.1 Sejarah Singkat dan Profil Kantor Layanan Lazismu RSU Aisyiyah

PONOTOZO ... 64

4.1.2 Visi Misi KL Lazismu RSU Aisyiyah Ponorogo .........ccccccoeveninnns 68
4.1.3 Program Unggulan Kantor Layanan Lazismu RSU Aisyiyah

aL0] 0o (0o o PSPPSR 66

4.2 HaSil PENEIITIAN .....ocveeieiee e 68

4.2.1 Identitas INfOrman ...........ccccoviieeeiiiiiie e 68

Xi



4.2.2 Kesesuaian Sistem Pengendalian Internal Kantor Layanan Lazismu
RSU Aisyiyah PONOTOZO ....ccovvvviiiiiiiiiiiiiiic e 68
4.2.3 Penerapan PSAK No0.109 pada Kantor layanan Lazismu RSU
YN )Y/ 0YZ: Ll o] g To] o o SR 91
4.2.4 Kesesuaian Laporan Keuangan Kantor Layanan Lazismu RSU
Aisyiyah Ponorogo dengan PSAK NO0. 109 ........ccccccevveveiicvivenene, 94

4.3 PEMDENGSAN ..o 112
4.3.1 Kesesuaian Sistem Pengendalian Internal yang diterapkan Kantor

layanan Lazismu RSU Aisyiyah Ponorogo dengan pendekatan COSO

........................................................................................................ 112

4.3.2 Penyusunan Laporan Keuangan KL Lazismu RSU Aisyiyah Ponorogo
........................................................................................................ 118

4.3.3 Kesesuaian Laporan Keuangan KL Lazismu RSU Aisyiyah Ponorogo
dengan PSAK NO.109.........ccoiiiiiieie e 120

BAB V PENUTUP oticttii i iiees i ieteas s iie i nsea e aannsss e s annnnsse s s ssaneeesssnneessnssnneenns 135
5.1 KESTMPUIAN ittt et ettt ettt 135
5.2 Keterbatasan Penelitian ........ ..o ieiieiiii o 137
D2 SAFAIN .otttk oh bttt ekttt £ b e e e Re e bt ekt e et e n e e ne e r e nnee s 137
DAFTAR PUSTAKA oottt e e asnne e et e e e snnaae e e e ssaaaeessnneeeeans 139
YN 1 0 202N PSR 143
LAMPIRAN 2 ottt e et e e e e e nnees 145
LAMPIRAN 3 ittt ettt e st e e nnees 154

Xii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Kerangka Pemikiran ............ccccoeiiiiiiiiiiiic e 58
Gambar 4.1 KL Lazismu RSU Aisyiyah PONOrogo .........cccceeererenenenieinenenn 64
Gambar 4.2 StrUKtUr OFganiSaSi.........ccveiveereeriesieesieerieseeseeseeseesreesee e sreeneeenes 72
Gambar 4.3 Bukti Penyaluran Bantuan Rumah Sakit .............ccccceviviiieiveinennn, 82
Gambar 4.4 Bukti Penyaluran Bantuan Sembako ..........ccccoocvvivenciiiniinineinenn, 83
Gambar 4.5 BIOSUI .....coouiii i cest s it e sae e snae e snae e e s e e anneeas 89
Gambar 4.6 Piagam Penghargaan WTP.........ccciiniininnnee e 91
Gambar 4.7 Kwitansi Penerimaan Dana Zakat .........c.cccooiueriinenciicienne, 95
Gambar 4.8 Penyaluran Bantuan Infak ... 99
Gambar 4.9 Laporan Posisi Keuangan (NEraca) ........ccccuverrinvereneseneeieninennns 100
Gambar 4.10 Laporan Perubahan Dana Zakat ...........cccoceieneieiiniininienenn, 102
Gambar 4.11 Laporan Perubahan Dana Infak ........ccco oo, 103
Gambar 4.12 Laporan Perubahan Dana Amil .........cccoooviiiniinininiceen, 104
Gambar 4.13 Laporan Perubahan Dana Qurban ............c.cccocevvvieiivenncinennn, 106
Gambar 4.14 Laporan Perubahan Dana Non Syariah ...........cccccccvevniiieninnn, 107
Gambar 4.15 Laporan ArUS KaS........c.ccouieiiiiiieiie e 108

xiii



Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

Tabel

DAFTAR TABEL

1.1 Penerimaan Dana Zakat Lazismu KL RSU Aisyiyah Ponorogo........ 6
1.2 Penerimaan Dana Zakat Lazismu KL Al Manar Ponorogo ............... 6
2.1 FOrMAt NETACA .....ocvveriiii i 45
2.2 Format Laporan Laba RUQi........ccccocviveiieiiiiccecce e, 47
2.3 Format Laporan AruS Kas ...........ccccviieiieiiniineese e 48
2.4 Format Laporan perubahan EKUItas...........ccccooeviiiiiiiiiiiicce, 49
2.5 Format Laporan Perubahan Dana.......ccciocecvevveieeieiie e, 51
2.6 Penelitian TerdanUlu ..c......ooiiiiiiiicii e 54
4.1 1dentitas INFOrMEaN .......ccoiiiiiiiiiiine s e 68
4.2 Kesesuain Sistem Pengendalian Internal COSO ..........cccceovenee. 112
4.2 Analisis Penerimaan Zakat .............ccooeoiieiniienneeeseeeen, 120
4.3 Analisis Penyaluran Zakat ..........cccociveiiniieiineiecccece e 121
4.4 Analisis Penerimaan Infak/Sedekah ...........ccccooivniiiiiiiiiicien, 124
4.5 Analisis Penyaluran Infak/Sedekah ...........cccocoiiiiiiiiiiiiien, 127
4.6 Analisis Penyajian Laporan Keuangan ............ccccoccevveveiieieennennn 128
4.7 Analisis Pengungkapan Zakat ...........ccccceeviiiviiiiiieiie e 129
4.8 Analisis Pengungkapan Infak/Sedekah ............cccccovviviiininennnnne. 131

Xiv



