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RINGKASAN 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh perencanaan anggaran, kejelasan 

sasaran anggaran, evaluasi anggaran, dan laporan realisasi anggaran terhadap akuntabilitas 

kinerja pada SKPD Kabupaten Ponorogo. Responden pada penelitian ini adalah kepala sub 

bagian (Kasubag) keuangan dan bendahara yang berjumlah 102 orang. Pengambilan sampel 

menggunakan tehnik purposive sampling dan penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif. Data yang diperoleh menggunakan kuesioner dan dianalisis dengan regresi linier 

berganda menggunakan SPSS 25. Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) Perencanaan 

anggaran tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja. (2) Kejelasan sasaran anggaran 

berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja. (3) Evaluasi anggaran berpengaruh positif 

terhadap akuntabilitas kinerja. (4) Laporan realisasi anggaran tidak berpengaruh terhadap 

akuntabilitas kinerja.  

 

Kata kunci : Perencanaan Anggaran, Kejelasan Sasaran Anggaran, Evaluasi Anggaran, 

Laporan Realisasi Anggaran 
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MOTTO 

 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya” 

(QS. Al-Baqarah: 286) 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan” 

(QS. Al Inyirah: 5) 

 

“Paksakanlah apa yang kamu impikan sampai ada di depan mata, jika tidak impianmu hanya 

sebatas mimpi” 

(Ainun Putri Utari) 
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