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ABSTRAK

Endar Larasati, NIM 20420689, Program Studi Ekonomi Pembangunan,
Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo, Skripsi
“Pengaruh Jumlah Modal, Pendidikan, dan Kebutuhan Terhadap Keputusan
Tenaga Kerja Indonesia di Malaysia Untuk Menjadi Wirausaha (Studi Kasus
di Malaysia)”

Wirausaha merupakan kemampuan untuk menciptakan sesuatu yang bernilai
dengan melihat kesempatan untuk meningkatkan kesejahteraan hidup melalui
pengelolaan sumber daya, pengorganisasian dan keberanian untuk menanggung
resiko dalam suatu usaha. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh
jumlah modal, Pendidikan, dan kebutuhan terhadap keputusan tenaga kerja
Indonesia di Malaysia untuk menjadi wirausaha. Metode yang digunakan dalam
penelitian ini adalah metode kuantitatif. Sedangkan, uji yang digunakan yaitu uji
validitas dan reliabilitas, uji regresi linear berganda, uji koefisien korelasi ( R), uji
koefisien determinasi (R?), uji t (parsial) dan uji F(simultan). Adapun untuk hasil
pengolahan data menunjukkan bahwa modal, Pendidikan, dab kebutuhan
berpengaruh dan signifikan terhadap Keputusan tenaga kerja Indonesia di Malaysia
untuk menjadi wirausaha. Kesimpulan dari penelitian ini ialah Variabel Modal
(X1), Pendidikan (X2), dan Kebutuhan (X3) tidak secara serempak mempunyai
pengaruh terhadap Keputusan Tenaga Kerja Indonesia Untuk Menjadi Wirausaha.
Hal ini dikarenakan nilai koefisien regresi pada variabel modal dan kebutuhan lebih
kecil disbanding nilai konstanta.

Kata Kunci : Wirausaha, Modal, Pendidikan, Kebutuhan
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MOTTO
“Hidupmu adalah pilihanmu”
“ Bermimpilah setinggi langit agar kamu benar-benar melihat luas dan indahnya
dunia. Jangan takut untuk jatuh dari mimpi yang tinggi,
selama kamu belum mencobanya!”

“Banyak alasan mengapa kamu harus bertahan dan menyelesaikannya. Ingat, ada
orang tua yang harus kita bahagiakan, ada masa depan yang harus kita
perjuangkan. Maka, jika kamu putuskan untuk berhenti begitu saja, berarti kamu
telah meruntuhkan rumah kebahagiaan yang telah kamu susun sebelumnya”
“Merantaulah.. Orang berilmu dan beradab tidak diam beristirahat di kampung
halamannya. Tinggalkan negerimu dan hiduplah di negeri orang. Merantaulah..
Kau akan dapatkan pengganti dari orang-orang yang engkau tinggalkan. Dan
Berlelah-lelahlah, karena manisnya hidup akan terasa setelah Lelah berjuang”
Singa jika tak tinggalkan sarang, tak akan mendapatkan mangsa. Anak panah jika
ia tak tinggalkan busurnya, maka tak akan kena terhadap sasarannya.”

Imam asy-Syafii
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