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MOTTO 

 

لَ مِمَا بعَْدَ اممَْوْتِ وَامعَْاجِزُ مَنْ أَتبَْعَ هفَْسَهُ هَوَاهَا ثَُُّ تمََنََّّ عَ  ِ امْكَيِّسُ مَنْ دَانَ هفَْسَهُ وَعََِ لََ اللَّّ  

 
"Orang yang berakal (bijak) adalah orang yang bisa menahan nafsunya dan beramal 

untuk setelah kematian, dan orang yang lemah adalah orang yang mengikuti hawa 

nafsunya dan selalu berangan-angan (kosong) atas Allah."(HR.Ibnumajah:4250)
1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1
 Ibnumajah, Hadist Explorer; Ensiklopedi Sunnah Nabawi Berdasarkan 9 Kitab Hadits, 4250. 
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ABSTRACT 

 

 

Emotional intelligence is one of individual capability to know and control self 

emotion, and this can be grow by do continue exercise. Emotional intelligence 

certain our potency to studies practical capability for basis in five elements: self 

awareness, motivation, self arrangement, empathy, and related to another people. 

That practical capability if connected to emotional intelligence teacher as educator, is 

teacher capability to know self emotion, self control, self motivation, empathy, and 

related to give more attention to students morality. 

This research doing to: (1) to description teacher capability to know self emotion 

to develop students morality in MAN 1 Madiun. (2) to description teacher capability 

to know students emotion to develop students morality in MAN 1 Madiun. (3) to 

description teacher capability develop good related to develop students morality in 

MAN 1 Madiun. 

This research object is MAN 1 Madiun teachers. Technique to gather data by 

observation, interview, and documentation. The collection data be connected to 

emotional intelligence teacher to develop students morality, analysis by kualitatif. 

Conclusion research yield is: (1) teacher capability MAN 1 Madiun to know self 

emotion is beginning by know go on emotion, self control, self introspection, always 

positive thinking, respect to another and the last speak and doing appropriate attitude. 

(2) teacher capability MAN 1 Madiun to know students is begining by 

communication, see physical and psychological condition, intens approach, see 

physical condition limitedness or not, see where students come from,  by their 

friends, and the last talk form heart to heart.(3) teacher capability MAN 1 Madiun to 

develop good related in develop students morality is beginning by communication 

beside teacher and students, always discuss out the lesson, teacher never disappoint 

students, not be angry, gether good menner to admonish students, and the last always 

work together with madrasah members.    

 

Keywords: Implementation, Emotional Intelligence, Morality Students 
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INTISARI 

 

 

Kecerdasan emosional merupakan salah satu kemampuan yang dimiliki oleh 

individu untuk mengenali serta mengontrol emosi diri sendiri, dan hal ini bisa 

berkembang jika dilakukan beberapa latihan yang sifatnya kontinyu. Kecerdasan 

emosi menentukan potensi kita untuk mempelajari ketrampilan-ketrampilan praktis 

yang didasarkan pada lima unsurnya: kesadaran diri, memotivasi, pengaturan diri, 

empati, dan kecakapan dalam membina hubungan dengan orang lain. Ketrampilan 

praktis tersebut jika dikaitkan dengan kecerdasan emosional seorang guru yang 

sebagai pendidik adalah kemampuan guru dalam mengenali emosi diri, pengendalian 

diri, memotivasi diri, empati dan membina hunbungan guna memberikan wadah bagi 

para peserta didik untuk lebih memperhatikan perilaku mereka. 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan (1) Untuk mendiskripsikan kemampuan 

guru mengelola emosi diri sendiri dalam membina moralitas peserta didik di MAN 1 

Madiun. (2) Untuk mendiskripsikan kemampuan guru mengenali emosi peserta didik 

dalam membina moralitas peserta didik di MAN 1 Madiun. (3) Untuk 

mendiskripsikan kemampuan guru membina hubungan dengan baik dalam membina 

moralitas peserta didik di MAN 1 Madiun.  

Obyek  penelitian  ini  adalah  guru MAN 1 Madiun. Teknik pengumpulan data  

melalui observasi,  wawancara  dan  dokumentasi.  Data  yang  terkumpul  terkait 

kecerdasan emosional guru dalam membina moralitas peserta didik dianalisis secara 

kualitatif. 

Dari hasil penelitian disimpulkan (1) Kemampuan guru MAN 1 Madiun dalam 

mengelola emosi diri sendiri  dalam membina moralitas peserta didik diawali dari 

mengenali emosi yang terjadi, mengontrol emosi, intropeksi diri, selalu positive 

thinking, menghargai orang lain, dan berkata berbuat sesuai etika. (2) Kemampuan 

guru MAN 1 Madiun dalam mengenali emosi peserta didik dalam membina 

moralitas peserta didik diawali dari komunikasi secara langsung, melihat perubahan 

fisik dan psikis, pendekatan secara inten, melihat keadaan fisik serta asal daerah dan 

latar belakang keluarga peserta didik, melalui teman mereka, dan bicara dari hati ke 

hati. (3) Kemampuan guru MAN  1 Madiun dalam membina hubungan dengan baik 

dalam membina moralitas peserta didik diawali  komunikasi secara terbuka di luar 

jam pelajaran, guru tidak pernah mengecewakan peserta didik, guru juga tidak 

mudah marah, menegur peserta didik dengan cara yang baik, memposisikan dirinya 

sebagi guru, dan selalu bekerjasam dengan warga madrasah. 

 

 

Kata Kunci: Implementasi, Kecerdasan Emosional, Moralitas Peserta Didik 

 

 

 

 

 



xiii 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1: Foto-foto/Gambar 

Lampiran 2: Pedoman interview/wawancara 

Lampiran 3: Pedoman dokumentasi dan  observasi 

Lampiran 4: Transkrip rekaman wawancara 

Lampiran 5: Data guru dan siswa MAN 1 Madiun 

Lampiran 6: Surat ijin penelitian individual 

Lampiran 7: Surat keterangan pelaksanaan penelitian 

Lampiran 8: Daftar riwayat hidup 

 

 

 


