Lampiran 1

PEDOMAN WAWANCARA, OBSERVASI DAN DOKUMENTASI

A. Pedoman wawancara dengan kepala Madrasah

1.

2.
3.

4.

5.

Bagaimana sejarah dan perkembangan MTs Muhammadiyah 01
Tegalombo ?

Apa visi misi dan tujuan MTs Muhammadiyah 01 Tegalombo ?

Upaya apa yang dilakukan madrasah dalam mengembangkan potensi
siswa ?

Bagaimana keadaan guru, karyawan dan siswa MTs Muhammadiyah 01
Tegalombo ?

Bagaimana keadaan sarana dan prasarana MTs Muhammadiyah 01
Tegalombo ?

B. Pedoman wawancara dengan pembina Hizbul Wathan

1.

2.

No ok

Bagaimana kedudukan gerakan HW MTs Muhammadiyah 01
Tegalombo?

Apa tujuan dan fungsi gerakan HW MTs Muhammadiyah 01
Tegalombo?

Bagaimana pelaksanaan kegiatan HW MTs Muhammadiyah 01
Tegalombo?

Bagaimana keaktifan siswa dalam kegiatan HW?

Materi agama Islam apa saja yang diberikan dalam kegiatan HW?
Kepribadian Islam yang diberikan dalam HW?

Faktor-faktor apa yang mendukung dan menghambat dalam
pembentukan kepribadian islam dalam HW?

C. Pedoman observasi

1

2.
3.
4.

Letak dan keadaan geografis

Situasi dan kondisi sekolah

Kegiatan Hisbul Wathan MTs Muhammadiyah 01 Tegalombo
Sarana dan prasarana

D. Pedoman dokumentasi

ONoGaRwWdE

Letak geografis

Sejarah berdiri dan perkembangan madrasah

Jumlah guru,karyawan serta latar belakagn pendidikan
Jumlah siswa MTs Muhammadiyah 01 Tegalombo
Struktur organisai

Sarana dan prasarana

Perencanaan progam

Berkas kegiatan HW



Lampiran 2

ANGKET UNTUK SISWA
MTs MUHAMMADIYAH 01 TEGALOMBO

A. Petunjuk pengisian

1. Tulis identitas anda dengan lengkap pada tempat yang telah tersedia

2. Bacalah pertanyaan di bawah ini dengan teliti, dan tanyakan apabila
ada yang belum jelas

3. Pilih dan silanglah jawaban dan setiap pertanyaan sesuai dengan
pendapa anda

4. Setelah mengisi angket ini supaya di kembalikan

5. Atas perhatian dan pengisian angket ini saya ucapkan terimakasih

B. ldentitas Responden
Nama
Kelas

Jenis Kelamin :

C. Pertanyaan

1.

Apakah anda selalu mengikuti kegiatan Hizbul Wathan yang diadakan
satu minggu sekali di sekolah ? . . .
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

Apakah kegiatan kemah dalam Hizbul Wathan selalu berguna bagi
anda dalam kehidupan sehari — hari ? . . .
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

Apakah pembina atau dewan ambalan selalu menyuruh berdo’a ketika
mengawali dan mengakhiri suatu aktivis? . . .
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

Apakah anda selalu menerapkan prinsip cinta alam dan kasih sayang
sesama manusia?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

Apakah anda selalu menerapkan prinsip tolong menolong dan sopan
santun?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

Apakah anda selalu menghormati guru, orang tua dan teman?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah



7. Apakah anda selalu Mengerjakan shalat malam?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

8. Apakah Anda selalu bekerjasama dalam kehidupan sehari hari ?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

9. Apakah Anda selalu jujur dan tanggung jawab?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah

10. Apakah dalam kehidupan sehari hari, tali temali selalu berguna bagi
diri anda?
a. Sering b. Kadang-kadang  c. Tidak pernah



Lampiran IV

FOTO KEGIATAN EKSTRA KURIKULER HIZBUL WATHAN
DI MTS MUHAMMADIYAH 01 TEGALOMBO
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