
96

DAFTAR PUSTAKA

Abar, T.S.R (2009). Manajemen Sumber Daya Manusia (Konsep Teori dan

Pengembangan dalam Konteks Organisasi Publik). Graha ilmu : 233-

289.

Hasibuan, Malayu. (2000). Manajemen Sumber Daya Manusia. Suma

Aksara.

http://mbegedut.blogspot.co.id/2012/06/pengertian-manajemen-sumber-

daya.html

http://ophiiciiduduth.blogspot.co.id/2013/04/faktor-faktor-yang-

mempengaruhi-kinerja.html

http://www.kajianpustaka.com/2014/01/pengertian-indikator-faktor-

mempengaruhi-kinerja.html

Riduwan, Aduan R. & Enas. (2011). Cara Mudah Belajar Spss 17.0 Dan

Aplikasi Statistik Penelitian. Alfabeta Bandung : 123-142.

Santoso, Slamet. (2015). Penelitian Kuantitatif Metode dan Langkah

Pengolahan Data. Universitas Muhammadiyah Ponorogo.

Farida, Umi. (2012). Diktat Manajemen Sumber Daya Manusia I.

Universitas Muhammadiyah Ponorogo

Farida, Umi. Diktat Manajemen Sumber Daya Manusia II. Universitas

Muhammadiyah Ponorogo.

http://mbegedut.blogspot.co.id
http://ophiiciiduduth.blogspot.co.id
http://www.kajianpustaka.com/2014/01/pengertian-indikator-faktor-mempengaruhi-kinerja.html
http://www.kajianpustaka.com/2014/01/pengertian-indikator-faktor-mempengaruhi-kinerja.html

