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ABSTRAK 

 

 

Tuntutan akuntabilitas dan transparansi LSM semakin mengemuka 

belakangan ini dengan tumbuh pesatnya pembentukan LSM-LSM baru, 

khususnya setelah pihak donor mensyaratkan keterlibatan mereka dalam 

pelaksanaan proyek-proyek yang ditujukan untuk mengatasi krisis ekonomi pada 

fase penyelamatan, seperti JPS dan P2KP (Abidin, dkk. 2004). Tuntutan mengenai 

akuntabilitas dan transparansi juga merambah pada organisasi-organisasi nirlaba 

dimana salah satunya adalah Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM). LSM 

merupakan sebuah organisasi yang di dirikan oleh perorangan ataupun 

sekelompok orang yang secara sukarela yang memberikan pelayanan kepada 

masyarakat umum tanpa bertujuan untuk memperoleh keuntungan dari 

kegiatannya. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana penerapan 

prinsip akuntabilitas dan transparansi pengelolaan keuangan pada Lembaga 

Keswadayaan Masyarakat (LSM) Algeins Kabupaten Ponorogo. Data penelitian 

merupakan data primer yang dikumpulkan dengan wawancara mendalam yang 

dilakukan terhadap fungsionaris LSM. Metode analisa data yang digunakan 

didalam penelitian ini adalah metode deskriptif kualitatif.Praktik akuntabilitas 

pengelolaan keuangan yang di lakukan oleh LSM Algheins Ponorogo dari sisi 

integritas pelaporan dapat dikatakan sudah cukup baik.  

Praktik akuntabilitas di tinjau dari pengungkapan juga sudah cukup baik 

khususnya dalam format kesesuaian antara SOP yang disediakan oleh konsil LSM 

baik secara pelaporan lembaga maupun pelaporan proyek. LSM Algheins 

Ponorogo telah menjalankan pengelolaan keuangan sesuai dengan peraturan-

perundangan meskipun juga terdapat beberapa kekurangan poin yang belum 

dilakukan tetapi sudah memenuhi kriteria yang baik karena poin-poin penting 

sudah dijalankan sebagaimana mestinya. Praktik transparansi di lihat dari 

penyediaan informasi dan tanggung jawab masih terjadi rangkap jabatan dimana 

juga terjadi tumpang tindih informasi dan kewenangan. Terjadinya rangkap 

jabatan pada bagian keuangan ini di sebabkan karena sistem pengelolaan 

keuangan LSM Algheins di lakukan hanya melalui satu pintu yang dijalankan 

oleh seorang bendahara yang juga merangkap pembukuan dan kasir.  
 

Kata Kunci : Akuntabilitas, Transparansi, Lembaga Swadaya Masyarakat 
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