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RINGKASAN

Penelitian ini dilakukan terkait dengan akuntabilitas pengelolaan keuangan
daerah di Organisasi Pemerintah Daerah (OPD) Kabupaten Ponorogo. Tujuan dari
penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh standar akuntansi pemerintah, value
for money, sistem pengendalia intern dan akuntbilitas pengelolaan keuangan
daerah di OPD Kabupaten Ponorogo.

Sedangkan yang menjadi populasi yaitu badan, dinas dan kecamatan di
OPD Kabupaten Ponorogo. Pemilihan sampel dalam penelitian ini dengan metode
purposive sampling dengan teknik pengambilan data kuesioner yang dibagikan
kepada masing-masing pegawai pada bagian keuangan dan kepala bagian di OPD
Kabupaten Ponorogo. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah uji statistik deskriptif, uji kualitas data dan uji hipotesis.

Hasil penelitian ini menunjukkan variabel Standar Akuntansi Pemerintah
berpengaruh terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Hal ini
dikarenakan pemerintah telah mampu menerapkan basis kas untuk mengakui
pendapatan, belanja dan pembiayaan dan selalu mengoreksi setiap kesalahan
dalam penyajian laporan keuangan. Variabel value for money tidak berpengaruh
terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Hal ini dikarenakan
pemerintah kurang efisien dalam mengelola sumberdaya yang dimiliki dan tidak
menghindari adanya pengangguran sumberdaya. Variabel sistem pengendalian
intern berpengaruh terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Hal ini
dikarenakan pemerintah telah mampu melakukan aktivitas pembagian
kewenangan dan tanggung jawab pegawai serta melakukan otorisasi atas
transaksi dan kejadian yang penting. Variabel Standar Akuntansi Pemerintah,
value for money dan sistem pengendalian intern secara simultan berpengaruh
terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah.

Kata kunci : standar akuntansi pemerintah, value for money, sistem
pengendalian intern dan akuntabilitas.
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