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ABSTRAKS

Sri Handayani, 2017 Program Pascasarjana Universitas Muhamadiyah
Ponorogo , Internalisasi Nilai-Nilai Islam Untuk Mewujudkan Budaya
Agamis Di Sekolah Dasar Islam Terpadu Qurrota ‘Ayun Ponorogo

SDIT Qurrota A’yun merupakan sekolah dasar yang menerapkan
Fullday school pertama di Ponorogo, sekolah dasar dengan pembiasaan
menanamkan nilai-nilai Islam dalam sikap dan prilaku peserta didik dan
proses internalisasi nilai-nilai Islam membentuk budaya agamis pada
peserta didik. Walaupun umurnya masih cukup remaja 14 tahun sudah
menjadi sekolah percontohan dan favorit.

Internalisasi nilai-nilai Islam merupakan proses perubahan budaya
menjadi agamis di SDIT Qurrota A’yun. Dalam pengembangan budaya
agamis di SDIT Qurrota A’yun pasti ada hambatannya.Untuk
mengupayakan terwujudnya budaya agamis di SDIT Qurroa A’yun.
Dengan internalissi nilai-nilai Islam berpengaruh positif dalam proses
perubahan budaya agamis.

Dalam penelitian ini penulis mengunakan pendekatan kualitatif
naturalistik dan yang menjadi subyek utama adalah Kepada Sekolah, guru,
wali murid, peserta didik, alumni SDIT Qurrota A’yun Ponorogo, dan
orang tua alumni SDIT Qurrota A’yun Ponorogo Data itu dikumpulkan
melalui observasi dan wawancara serta analisis dari dokumen.Validitas
data mengunakan sumber,metode,dan triagulasi teori perpanjangan
pengamatan,pengamatan terus menerus,refrensi yang cukup, pemerikasaan
mitra memalui diskusi, dan narasumber cek lainnya. Analisis data melalui
reduksi data, dispay data dan kesimpulan

. Dalam implementasi internalisasi nilai akan membuntuk sebuah
budaya yang diinternalisasikan. Nilai atau norma sebagai evalusai
perbaikan sebuah budaya akan menimbulkan peruahan. Perubahan tersebut
karena adanya hambatan indvidu. Proses perubahan budaya ini disebabkan
karena naluri manusia tidak mau tertindas oleh alam. Implementasi budaya
nilai yang telah terinternalisasikan akan bisa terus menjadi sebuah karakter
individu jika memiliki power internal yang kuat karean manusia adalah
makhluk sosial yang banyak berinteraksi harus menghadpai power
eksternal , jika power eksternal lebih kuat dari power internal individu
maka karakter individu tadi mengikuti buadaya dari nilai-nilai power
eksternal.

Kata Kunci : Internalisasi Nilai-Nilai Islam , Budaya Agamis,Proses
Perubah
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ABSTRACT

Sri Handayani, 2017 Post Graduetd Program (S2) of Universitas
Muhamadiyah Ponorogo, Internalizing Islamic Values to Achieve
Religious Culture in Integrated Islamic Primary School Qurrota A’yun
Ponorogo

SDIT Qurrota A'yun is a primary school that implements the first
Fullday school in Ponorogo, the primary school with the habit of instilling
Islamic values in the attitudes and behaviors of learners and the process of
internalizing Islamic values shapes the religious culture of the learners.
Even though he is still quite a teenager 14 years old has become a pilot
school and a favorite.

Internalization of Islamic values is a process of cultural change to be
religious in SDIT Qurrota A'yun. In the development of religious culture in
SDIT Qurrota A'yun must have obstacles. To seek the realization of
religious culture in SDIT Qurroa A'yun. With the internalization of Islamic
values have a positive effect in the process of religious cultural change.

In this study the authors use a qualitative naturalistic approach and
the main subject is to the School, teachers, guardians, students, alumni of
SDIT Qurrota A'yun Ponorogo, and parents of alumni of SDIT Qurrota
A'yun Ponorogo The data was collected through observation and interview
As well as analysis of the documents. The validity of data uses the source,
method, and triagulation theory of extension of observation, continuous
observation, adequate references, examination of partners through
discussions, and other check subjects. Data analysis through data
reduction, data dispay and conclusion

. In the implementation of the internalization of values will embody
an internalized culture. Values or norms as evaluation improvement of a
culture will cause a change. The change is due to indvidual barriers. The
process of cultural change is caused because human instincts does not
want to be oppressed by nature. Implementation of an internalized value
culture will continue to be an individual character if it has a strong internal
power because humans are social beings that interact much with external
power, if the external power is stronger than the internal power of the
individual then the individual character follows the culture of the values,
External power value.

Key Word : Internalization of Islamic Values, Religious Culture, Change
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