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RINGKASAN

Perusahaan didirikan dengan tujuan untuk memaksimalkan kekayaan
pemilik atau pemegang saham. Tujuan tersebut dapat tercapai dengan cara
meningkatkan nilai perusahaan. Pencapaian nilai perusahaan dapat memberikan
dampak positif terhadap intern dan ekstern perusahaan, karena nilai perusahaan
yang tinggi akan diikuti oleh tingginya kemakmuran pemegang saham.

Pada penelitian ini menggunakan data sekunder yang berupa Laporan
Keuangan Perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)
tahun 2011 — 2015 yang sudah diaudit. Jumlah populasi dalam penelitian ini
adalah 145 perusahaan. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah
purposive sampling. Perusahaan yang memenuhi kriteria adalah 29 perusahaan.
Analisis regresi dalam penelitian ini menggunakan regresi berganda. Untuk uji
hipotesis menggunakan uji t dan F.

Hasil dari penelitian ini secara parsial menunjukkan bahwa kebijakan
dividen tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan, investment opportunity set
berpengaruh terhadap nilai perusahaan, struktur modal berpengaruh terhadap nilai
perusahaan, ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan Hasil
penelitian ini secara simultan menunjukkan bahwa kebijakan dividen, investment
opportunity set, dan struktur modal secara simultan berpengaruh terhadap nilai
perusahaan. Setelah menambahkan ukuran perusahaan sebagai variabel kontrol.
Hasil penelitian ini secara simultan menunjukkan bahwa kebijakan dividen,
investment opportunity set, struktur modal dan ukuran perusahaan secara simultan
berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Ukuran perusahaan sebagai variabel
kontrol dalam penelitian ini tidak dapat mengkontrol atau mengendalikan variabel
independen yaitu, kebijakan dividen, investment opportunity set, dan struktur
modal terhadap variabel dependen yaitu nilai perusahaan.

Kata kunci : Kebijakan Dividen, Investment Opportunity Set, Struktur Modal,
Ukuran Perusahaan, dan Nilai Perusahaan.
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