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Ringkasan

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh managerial
ownership, firm size, dan struktur modal terhadap kebijakan dividen pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2012-2016. Data yang
digunakan dari penelitian ini adalah data sekunder yang bersumber dari laporan
keuangan perusahaan yang diakses melalui website www.idx.co.id.

Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis
regresi linear berganda. Dalam menganalisis data peneliti menggunakan SPSS
versi 2.0. Tekni pengambilan sampel dari penelitian ini adalah purposive sampling
(sampel berkriteria) sehingga diperoleh sampel sebanyak 12 perusahaan
manufaktur periode 2012-2016. Tahapan pengujian dalam penelitian ini meliputi
uji asumsi klasik, dan uji hipotesis. Untuk uji asumsi klasik meliputi uji
normalitas, uji autokorelasi, uji multikolinearitas, dan uji heteroskedastisitas.
Sedangkan untuk uji hipotesis meliputi uji T (parsial), dan uji F (simultan).

Hasil dari pengujian hipotesis pertama menunjukkan bahwa variabel
managerial ownership tidak berpengaruh terhadap kebijakan dividen karena rata-
rata kebijakan dividen seluruh perusahaan sampel mengalami kenaikan yang lebih
tinggi daripada rata-rata managerial ownership. Hasil pengujian hipotesis kedua
menunjukkan variabel firm size berpengaruh terhadap kebijakan dividen hasil ini
sesuai dengan data yang diperoleh, perusahaan yang memiliki asset besar lebih
mudah masuk ke pasar modal untuk mendapatkan dana sehingga lebih berani
untuk membagikan dividen dalam jumlah yang besar. Hasil pengujian hipotesis
ketiga variabel struktur modal ada kondisi yang tidak seimbang dari nilai
akumulasi struktur modal dan nilai akumulasi kebijakan dividen sehingga
hasilnya belum mampu untuk mempengaruhi kebijakan dividen. Pada uji simultan
variabel managerial ownership, firm size, dan struktur modal secara bersama-
sama berpengaruh terhadap kebijakan dividen.

Kata kunci: Managerial ownership, firm size, struktur modal, kebijakan
dividen
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