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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi sumber daya
manusia dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap nilai informasi pelaporan
keuangan pada Kantor Kelurahan/Desa di Wilayah Kecamatan Jenangan
Kabupaten Ponorogo. Metode penelitian menggunakan analisis regresi berganda
dengan instrumen pengumpulan data berupa kuesioner

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, kesimpulan yang dapat diambil
adalah bahwa terkait dengan pengaruh kompentensi SDM terhadap nilai informasi
pelaporan keuangan disimpulkan bahwa kompetensi SDM (X1) secara parsial
mempunyai pengaruh signifikan terhadap Nilai Informasi Laporan Keuangan ().

Kesimpulan dari pengujian secara parsial untuk hipotesis kedua adalah bahwa
pemanfaatan teknologi informasi (X2) secara parsial tidak berpengaruh signifikan
terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan (Y). Pengujian yang dilakukan
untuk menguji hipotesis ketiga yaitu pengaruh simultan antara kompentensi SDM
dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap nilai informasi Pelaporan keuangan
diketahui bahwa Ho3 ditolak dan Ha3 diterima itu artinya variabel independen
yaitu kompetensi SDM (X1) dan pemanfaatan teknologi informasi (X2), secara
serempak mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap variabel dependen yaitu
nilai Informasi Pelaporan keuangan ().

Kepada Pemerintah Kelurahan diharapkan agar terus meningkatkan pemahaman
pegawainya terhadap penggunaan dan pemahaman mengenai teknologi informasi
kaitannya dengan laporan keuangan baik melalui saluran formal maupun informal
yaitu melalui pelatihan-pelatihan dan juga couching personal.

Kata Kunci : Sumber Daya manusia, Nilai Informasi Pelaporan Keuangan,
Pemanfaatan Teknologi Informasi
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HALAMAN MOTTO

“Eat Failure, and you will know the taste of success.”
Anda tidak akan mengetahui apa itu kesuksesan sebelum merasakan kegagalan.
“Think as big as galaxy!”
Berpikirlah luas!
“Success is not a final, only an achievement.”

Kesuksesan itu bukanlah akhir segalanya, tetapi hanya sebuah pencapaian.
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