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Ringkasan 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh tekanan eksternal, 

komitmen manajemen, akuntabilitas, dan ketidakpastian lingkungan terhadap 

penerapan transparansi pelaporan keuangan daerah pada SKPD Kabupaten 

Magetan. Data yang digunakan dari penelitian ini adalah data primer yang 

bersumber dari pengisian kuesioner yang diberikan kepada responden. 

Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis 

regresi linear berganda. Dalam menganalisis data peneliti menggunakan SPSS ver 

2.0. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini adalah purposive sampling 

dan diperoleh sampel sebanyak 44 SKPD dengan 125 responden pada SKPD 

Kabupaten Magetan. Tahapan pengujian dalam penelitian ini meliputi statistik 

diskriptif, uji kualitas data, dan uji hipotesis. 

Hasil dari pengujian hipotesis pertama menunjukkan bahwa variabel 

tekanan eksternal berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan 

keuangan daerah, artinya dengan adanya tekanan eksternal penerapan transparansi 

pelaporan keuangan tetap terjaga. Pengujian hipotesis kedua menunjukkan 

komitmen manajemen berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan 

keuangan daerah, artinya dengan terjalinnya komitmen manajemen yang tinggi 

membuat penerapan transparansi pelaporan keuangan semakin baik. Pengujian 

hipotesis ketiga menunjukkan akuntabilitas berpengaruh terhadap penerapan 

transparansi pelaporan keuangan daerah, artinya dengan adanya akuntabilitas yang 

tinggi membuat transparansi pelaporan keuangan daerah semakin meningkat.. 

Pengujian hipotesis ke empat menunjukkan ketidakpastian lingkungan 

berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan keuangan daerah, artinya 

saat ketidakpastian lingkungan terjadi transparansi pelaporan keuangan masih 

tetap terjaga dengan baik.. Pengujian hipotesis ke lima menunjukkan bahwa 

tekanan eksternal, komitmen manajemen, akuntabilitas, dan ketidakpastian 

lingkungan berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan keuangan 

daerah. 

Kata Kunci : Transparansi Pelaporan Keuangan Daerah, Tekanan 

Eksternal, Komitmen Manajemen, Akuntabilitas, 

Ketidakpastian Lingkungan. 
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