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RINGKASAN

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh ukuran perusahaan dan
profitabilitas terhadap nilai perusahaan melalui kebijakan dividen perusahaan
Food and Beverages. Populasi penelitian ini adalah perusahaan-perusahaan Food
and Beverages yang tercatat di BEI selama tahun 2012-2016. Teknik pengambilan
sampel yang digunakan adalah purposive sampling, sehingga diperoleh 8
perusahaan Food and Beverages yang memenuhi Kkriteria sebagai sampel
penelitian. Metode statistik yang digunakan adalah pengujian secara parsial dan
analisis jalur untuk menguji pengaruh secara langsung maupun tidak langsung
ukuran perusahaan dan profitabilitas terhadap nilai perusahaan melalui kebijakn
dividen.

Hasil pengujian menunjukkan bahwa ukuran perusahaan tidak
berpengaruh signifikan terhadap kebijakan dividen dan profitabilitas berpengaruh
negative signifikan terhadap kebijakn dividen. Ukuran perusahaan dan
profitabilitas berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan, dan
kebijakan dividen berpengaruh negative signifikan terhadap nilai perusahaan.
Hasil ini menunjukkan bahwa kebijakan dividen memediasi pengaruh ukuran

perusahaan dan profitabilitas terhadap nilai perusahaan.

Kata kunci: Firm Size (Ln Total Asset), Return on Assets (ROA), Price to Book

Value (PBV) , dan Dividen Payout Ratio (DPR).
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MOTTO

Life is like riding a bicycle,
To keep your balance, you must keep moving

-Albert Einstein-

Bila kau tak tahan lelahnya belgjar,
maka kRau harus tahan menanggung perihnya kebodohan

=Ilmam $yafi’i-

Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan,
Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan

=-Q$. Al-Insyirah 5,6~

limu pengetahuan itu bukanlah yang dihafalkan,
melainkan yang memberi manfaat

~lmam $yafi’i-

Setiap orang punya jatah gagal
Habiskan jatah gagalmu saat muda

=Dahlan Iskan-

Kesabaran merupakan kunci kita meraih semua impian

Doa orang tua adalah kunci keberhasilan kita di dunia
maupun di akhirat
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