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ABSTRAK

Khayrotun Nissaq . 2018.”Pengaruh Profesi Tenaga Kerja Indonesia terhadap
Angka perceraian di Kabupaten Ponorogo tahun 2018 *. SKripsi,
Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan Fakultas Keguruan dan limu
Pendidikan Universitas Muhammadiyah Ponorogo. Pembimbing I:
Ardhana Januar Mahardhani, S.AP M.KP. Pembimbing II: Prihma Sinta
Utami, M.Pd.

Kata Kunci: Tenaga Kerja Indonesia, Perceraian, Ponorogo.

Tujuan penelitian ini adalah: 1) mengetahui adakah pengaruh profesi
TKI terhadap angka perceraian di Kabupaten tahun 2018 ; 2) untuk mengetahui
seberapa besar pengaruh yang diberikan antara profesi TKI terhadap
perceraian di Kabupaten Ponorogo tahun 2018.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatifdengan pendekatan
survey yang dilakukan di Kabupaten Ponorogo dengan populasi TKI yang
mengalami kasus perceraian, tersebar di 21 kecamatan. Teknik pengambilan
sampel menggunakanpurposive random sampling,sampel yang terpilih adalah
kecamatan Sukorejodenganjumlahsampelsebanyak 40  orang.Teknik
pengumpulan data dengan kuesioner dan dokumentasi. Teknik Analisis Data
menggunakan Regresi dengan bantuan SPSS 18.

Adapun hasil penelitian yang diperoleh dari penelitian ini adalah: 1) ada
pengaruh positif dan signifikan yang diberikan TKI terhadap perceraian
dengannilai sig 0,000 < 0,05, 2) TKI memberikan pengaruh
terhadapperceraiansebesar 0,314 atau 31,4 %. Hal tersebutdikarenakan
68,6%dipengaruhioleh variabel lain yang tidak dibahas dalam penelitian ini



seperti latar belakang pendidikan, usia, keyakinan dan agama serta adanya
ketidakcocokan.

ABSTRACT

Khayrotun Nissaq. 2018. "The Influence ofTenagaKerja Indonesia on Divorce in
Ponorogo District in 2018". Thesis, Pancasila Education and Citizenship
Faculty of Teaching and Education Muhammadiyah University
Ponorogo. Advisor I: Ardhana Januar Mahardhani, S.AP M.KP. Advisor
I1: Prihma Sinta Utami, M.Pd.

Keywords: TenagaKerja Indonesia, Divorce, Ponorogo

The purpose of this study is:1) to find out is there any influence of the
TenagaKerja Indonesia on district divorce rates in 2018; 2) to find out how
much influence is given between the profession of TenagaKerjalndonesia in
divorce in Ponorogo District in 2018.

This study uses a quantitative method with a survey approach
conducted in Ponorogo District with a population of Indonesian migrant
workers who experience divorce cases, spread across 21 districts. The sampling
technique uses purposive random sampling, the selected sample is Sukorejo
sub-district with a sample of 40 people. Data collection techniques with
questionnaires and documentation. Data Analysis techniques use Regression
with the help of SPSS 18.

The research results obtained from this study are: 1) there is a positive
and significant influence given by TenagaKerjalndonesia to divorce with a
value of 0.000 <0.05; 2) TenagaKerjalndonesia has an effect on divorce of
0.314 or 31.4%. This is because 68.6% is influenced by other variables that are



not discussed in this study such as educational background, age, beliefs and
religion as well as the incompatibility.
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