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RINGKASAN 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja keuangan PT Waskita Karya 

(Persero) Tbk dengan menggunakan analisis rasio berdasarkan Surat Keputusan 

Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor: KEP-100/MBU/2002 Tentang Penilaian 

Tingkat Kesehatan Badan Usaha Milik Negara. Dalam penelitian ini yang menjadi 

populasi adalah laporan keuangan PT Waskita Karya (Persero) Tbk yang telah diaudit 

dipilih untuk dijadikan populasi. Sampel dalam penelitian ini yaitu laporan keuangan 

PT Waskita karya (Persero) Tbk tahun 2014-2018. Teknik pengumpulan data dalam 

penelitian ini yaitu menggunakan dokumentasi laporan keuangan tahunan PT Waskita 

Karya (Persero) Tbk tahun 2014-2018 yang diambil dari Bursa Efek Indonesia. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kinerja keuangan PT Waskita Karya 

(Persero) Tbk tahun 2014-2018 memperoleh predikat Sehat Kategori AA. Akan tetapi 

pada tahun 2016 predikat sehat perusahaan turun menjadi predikat Sehat kategori A. 

Hal ini disebabkan karena terjadinya penurunan akumulasi bobot menjadi 51,25 

dengan total skor 73,21%. Penurunan terjadi karena kenaikan modal sendiri 

perusahaan lebih besar daripada kenaikan laba setelah pajak perusahaan yang 

menyebabkan nilai ROE perusahaan turun. Selain pada nilai ROE, penurunan juga 

terjadi pada nilai ROI perusahaan yang disebabkan karena kenaikan beban umum dan 

administrasi perusahaan sehingga nilai EBIT menurun. Penurunan nilai juga terjadi 

pada rasio TATO yang disebabkan kenaikan total pendapatan perusahaan yang lebih 

kecil daripada kenaikan total asset perusahaan. 

 

 
 

Kata Kunci: Analisis rasio, kinerja keuangan 
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Assalamu’alaikum Wr.Wb. 

 

Dengan mengucap syukur Alhamdulillah kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi 

dengan judul “ Analisis Rasio Rentabilitas, Rasio Likuiditas, Rasio Aktivitas Dan Rasio 

Solvabilitas Untuk Mengukur Kinerja Keuangan PT Waskita Karya (Persero) Tbk Tahun 

2014-2018”. 

Penulis menyadari bahwa terselesaikannya penyusunan skripsi ini tidak terlepas 

dari bantuan, bimbingan, petunjuk dan saran dari semua pihak. Untuk itu, penulis dengan 

segala kerendahan hati ingin mengucapkan banyak terima kasih kepada pihak-pihak yang 

telah membantu dalam penyusunan skripsi ini khususnya kepada: 

1. Bapak Ibu serta seluruh keluarga yang selalu memberikan doa, motivasi, semangat dan 

dukungan secara materil maupun moril untuk menyelesaikan studi. 
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ilmu di Prodi Manajemen. 

 
5. Ibu Titi Rapini, SE, MM, selaku pembimbing I yang senantiasa dengan ikhlas 

meluangkan waktu disela-sela kesibukannya, membimbing, mengarahkan, membantu, 
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dan memberikan nasehat serta saran yang membangun kepada peneliti dalam 

menyusun skripsi ini. Semoga Allah selalu melingkari beliau dengan kebaikan dan 

keberkahan 

 
6. Ibu Eka Destriyanto Pristi A, S.AB., MM, selaku pembimbing II yang senantiasa 

dengan ikhlas meluangkan waktu disela-sela kesibukannya, membimbing, 

mengarahkan, membantu, dan memberikan nasehat serta saran yang membangun 

kepada peneliti dalam menyusun skripsi ini. 

 
7. Segenap dosen Program Studi Manajamen, Karyawan Tata Usaha, dan Perpustakaan 

Universitas Muhammadiyah Ponorogo untuk ilmu bermanfaat yang telah diajarkan. 

 
8. Sahabatku 209 reborn Astutik Dwi Rahayu, Tri Fiky L.A, Arfika Maharani, Ika Maris 

Yuwafi M, dan Wahyu Y.U yang selalu memberikan semangat, motivasi, dan sering 

saya repotkan terimakasih atas bantuannya. 

 
9. Teman-teman angkatan 2016 Jurusan Manajemen kelas B yang telah memberikan 

dorongan semangat dan do’a selama penyusunan skripsi ini 

 
10. Pihak-pihak yang tidak dapat peneliti sebutkan satu per satu, semoga Allah SWT 

membalas semua kebaikan Anda semua. 

 
Akhir kata, semoga semua pihak yang telah memberikan bantuan kepada peneliti 

hingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik selalu diberkahi dan selalu diberikan 

kelancaran dalam segala urusannya oleh Allah SWT. 

Dalam penulisan ini, peneliti telah berusaha sebaik mungkin, namun peneliti 

menyadari masih ada kekurangan baik dalam penulisan maupun dalam penyajian materi. 

Untuk itu peneliti sangat mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun demi 
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penyempurnaan dan peningkatan kualitas dalam penulisan dimasa mendatang. Akhir 

kalam, peneliti berharap semoga skripsi ini dapat digunakan dan bermanfaat bagi siapa 

saja yang membutuhkan serta penelitian ini dapat diteruskan lagi. 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb. 

 

 

 

 

 

 
Ponorogo, 11 Agustus 2020 

 

 

 

 

 
Dwi Yuga Nurul Khoiriyah 

NIM. 16414040 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 

 

MOTTO 

“Sesungguhnya Allah tidak akan merubah keadaan suatu kaum sehingga 

mereka merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri” (Q.S Ar 

Ra’d : 11) 

“Setiap manusia butuh proses untuk menjadi lebih baik. Karena semua 

yang besar dimulai dari hal kecil dengan ribuan rintangan” 

Dan 

“Berani memulai berani mengakhiri. Pelan saja yang penting terus 

dikerjakan, jangan terjebak di zona nyaman terus” (Dwi Yuga) 

 

 

 

 

 

 

PERSEMBAHAN 

Skripsi ini adalah bagian dari ibadahku kepada Allah SWT, karena hanya 

kepada-Nya kami menyembah dan memohon pertolongan. Skripsi ini ku 

persembahkan kepada: 

Bapak ibu tercinta yang selalu memotivasi dan menyemangatiku serta 

mendoakanku selalu 

Kakakku Alimatul Khoiriyah yang menyemangatiku 

Teman-teman 209 reborn yang selalu memberikan support 

Keluarga Manajemen 2016 B yang selalu memberikan semangat 

Dan untuk mereka yang selalu bertanya “Kapan skripsimu selesai?” 
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