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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Kompetensi, Pengalaman
Kerja, Due Professional Care, dan Independensi Auditor Terhadap Kualitas Audit.
Pengujian ini dilakukan pada Inspektorat Kabupaten/Kota Madiun.

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh auditor yang bekerja dilingkungan
Inspektorat Kabupaten/Kota Madiun. Populasi terdiri dari 39 auditor yang terdiri dari
bagian Jabatan Fungsional Auditor (JFA) dan Jabatan Fungsional Pengawas
Penyelenggaraan Urusan Pemerintah di Daerah (JFP2UPD). Sampel yang digunakan
dalam penelitian ini menggunakan non probability sampling dengan metode
pengambilan sampel jenuh. Data diperoleh dengan menggunakan personally
administrated questionnaires yakni menyebarkan sejumlah kuesioner kepada
responden (auditor). Kuesioner yang kembali dan dapat diolah sejumlah 35. Data
tersebut diolah menggunakan aplikasi Statistical Product And Service Solution atau
SPSS versi 22 for window.

Hasil dalam penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi, pengalman kerja,
due professional care, dan independensi auditor berpengaruh terhadap kualitas audit
baik secara parsial maupun secara simultan. Hipotesisi pertama terkait dengan
pengaruh kompentensi auditor terhadap kualitas audit, didapatkan nilai signifiknsi
0,40 < 0,05. Maka dinyatakan bahwa HO: ditolak Ha; diterima. Hipotesis kedua
menunjukkan nilai signifikansi 0,033 < 0,05. Maka dinyatakan bahwa HO; ditolak
Ha, diterima. Hipotesis ketiga menunjukkan nilai signifikansi 0,003 < 0,05. Maka
dinyatakan bahwa HO3 ditolak Haz diterima. Hipotesis keempat menunjukkan nilai
signifikansi 0,006 < 0,05. Maka dinyatakan bahwa HO0; ditolak Has diterima.
Hipotesis kelima didapatkan nilai signifikansi 0,000 < 0,05. Maka dinyatakan bahwa
HOs ditolak Has diterima.

Kata Kunci: Kualitas Audit, Kompetensi, Pengalaman Kerja, Due Professional

Care, Independensi.
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