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RINGKASAN 

Laporan keuangan berguna dalam menyediakan informasi akuntansi  

dalam pengambilan keputusan. Informasi akuntansi yang berkualitas akan 

membantu anggota koperasi serta pengguna lainnya dalam pengambilan 

keputusan yang bermanfaat. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

sistem pengendalian intern, tingkat pemahaman akuntansi, dan kompetensi 

sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan. Penelitian ini dilakukan 

pada koperasi di Kecamatan Ponorogo. Metode yang digunakan dalam 

pengumpulan data pada penelitian ini adalah dengan cara menyebar kuesioner. 

Penentuan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode 

proportionate stratified random sampling diketahui jumlah koperasi yang 

dijadikan sampel sebanyak 141 unit koperasi yang ada di Kecamatan Ponorogo. 

Pengujian analisis kualitas data digunakan uji validitas dan uji reliabilitas. 

Kemudian untuk pengujian hipotesis menggunakan uji koefisien regresi secara 

persial (uji t), uji signifikansi simultan, dan koefisien determinan. Metode analisis 

data yang digunakan adalah regresi linier berganda. 

 Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial (1) Sistem 

pengendalian intern berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan. Hal tersebut 

berarti apabila sistem pengendalian intern yang baik maka akan menghasilkan 

laporan keuangan yang lebih berkualitas; (2) Tingkat pemahaman akuntansi 

berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan. Hal tersebut berarti tingkat 

pemahaman akuntansi yang tinggi akan menghasilkan laporan keuangan yang 

berkualitas pula; (3) Kompetensi sumber daya manusia berpengaruh terhadap 

kualitas laporan keuangan. Hal terseut berarti sumber daya manusia yang 

berkompeten akan menghasilkan laporan keuangan yang berkuaitas. Kemudian 

secara simultan menunjukkan bahwa sistem pengendalian intern, tingkat 

pemahaman akuntansi, dan kompetensi sumber daya manusia berpengaruh 

terhadap kualitas laporan keuangan.. 

 

Kata Kunci :   Sistem Pengendalian Intern, Tingkat Pemahaman Akuntansi, 

Kompetensi Sumber Daya Manusia, dan Kualitas Laporan 

Keuangan 
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MOTTO 

 

“Seperti mendaki gunung, suatu saat kamu akan ada dimana kamu tidak bisa 

mundur tapi selalu ada pilihan, menyerah atau terus berjalan. Jika lelah, 

istirahatlah sejenak tapi jangan pernah mundur” 

 

(Mutia Kymoot) 

 

Ketika sedang malas mengerjakan skripsi, bayangkan gimana senyum kedua 

orangtuamu ketika kamu wisuda dan sukses.  
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