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RINGKASAN 

 

Transparansi mengenai pengelolaan keuangan pemerintah menjadi hal yang 

penting. Transparansi pelaporan keuangan mengatur organisasi untuk dapat 

menyajikan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan dan pemahaman yang 

menyesatkan bagi pengguna laporan keuangan. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh tekanan eksternal, ketidakpastian lingkungan, akuntabilitas, 

dan sistem pengendalian internal terhadap penerapan transparansi pelaporan 

keuangan.  

Populasi dalam penelitian ini yaitu seluruh pegawai di Satuan Kerja 

Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten Ponorogo. Responden penelitian ini adalah 

pegawai yang menjabat sebagai kepala keuangan, bendahara, dan staf keuangan di 

Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten Ponorogo. Teknik pengambilan 

sampel pada penelitian ini adalah berdasarkan kriteria tertentu (purposive sampling). 

Dan jenis data yang digunakan yaitu data primer dengan metode pengumpulan 

kuesioner. Dalam penelitian ini menggunakan metode analisis kuantitatif dengan 

menggunakan analisis regresi linier berganda. 

Secara parsial hasil penelitian hipotesis pertama menunjukkan bahwa tekanan 

eksternal berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan keuangan. 

Semakin tinggi tekanan eksternal pada suatu SKPD akan memicu dalam 

meningkatnya penerapan transparansi pelaporan keuangan. Hipotesis kedua dalam 

penelitian ini menunjukkan bahwa ketidakpastian lingkungan berpengaruh terhadap 

penerapan trsnaparnsi pelaporan keuangan. Semakin besar ketidakpastian lingkungan 

pada lingkungan SKPD, maka SKPD tersebut akan berupaya untuk dapat 

menyesuaikan dengan keadaan barunya. Hipotesis ketiga menunjukkan bahwa 

akuntanbilitas berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan keuangan. 

Tingginya akuntabilitas pada SKPD diyakini memberikan kepercayaan yang tinggi 

akan adanya keterbukaan dari pemerintah. Hipotesis keempat menunjukkan bahwa 

sistem pengendalian internal berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan 

keuangan. Sistem pengendalian internal yang baik akan memicu diterapkannya 

transparansi pelaporan keuangan. Secara silmutan hipotesis kelima menunjukkan 

bahwa tekanan eksternal, ketidakpastian lingkungan, akuntabilitas, dan sistem 

pengendalian internal berpengaruh terhadap penerapan transparansi pelaporan 

keuangan. 

 

 

 

 

Kata Kunci :  Tekanan Eksternal, Ketidakpastian Lingkungan, 

Akuntabilitas, Sistem Pengendalian Internal, Transparansi 

Pelaporan Keuangan. 
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MOTTO 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya” 

 (QS. Al-Baqarah : 286)  

 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu telah 

selesai (dari sesuatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan yang 

lain, dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap” 

(QS. Al-Insyirah : 6-8) 
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