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RINGKASAN 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh terpilihnya kepala desa Jambon yang baru 

periode 2019-2024, yang mana beliau adalah seorang perempuan yang sangat 

kompeten dalam memperbaiki perekonomian desa Jambon. Dalam penelitian ini, 

peneliti ingin mengamati variabel gaya kepemimpinan, kedisiplinan, dan 

teamwork pada pengurus desa Jambon dalam mempengaruhi kinerja mereka 

dalam melaksanakan tugas. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: (1) Apakah gaya kepemimpinan 

berpengaruh terhadap kinerja perangkat desa di Desa Jambon? (2) Apakah 

kedisiplinan berpengaruh terhadap kinerja perangkat desa di Desa Jambon? (3) 

Apakah teamwork berpengaruh terhadap kinerja perangkat desa di Desa Jambon? 

(4) Apakah secara simultan variabel gaya kepemimpinan, kedisiplinan, dan 

teamwork berpengaruh terhadap kinerja perangkat Desa Jambon. 

Tujuan dari penelitian ini adalah: (1) Untuk mengetahui pengaruh gaya 

kepemimpinan terhadap kinerja perangkat desa di Desa Jambon. (2) Untuk 

mengetahui pengaruh kedisiplinan terhadap kinerja perangkat desa di Desa 

Jambon. (3) Untuk mengetahui pengaruh teamwork terhadap kinerja perangkat 

desa di Desa Jambon. (4)Untuk mengetahui simultansi variabel gaya 

kepemimpinan, kedisiplinan, dan teamwork mempengaruhi kinerja perangkat 

Desa Jambon. 

Dalam penelitian ini peneliti menggunakan: metode penelitian kuantitatif. Lokasi 

penelitian pada kantor balai desa Jambon Ponorogo. Pengumpulan data 

menggunakan metode kuisioner kepada seluruh perangkat desa  Jambon yang 

berjumlah 34 Orang yang meliputi Kepala desa 1 orang, kepala seksi 3 orang, 

kepala dusun 3 orang, kepala urusan 3 orang, staf 2 orang, sekretaris desa 1 orang, 

RT 15 orang, RW 6 orang. 

Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi 

linier berganda dan alat yang digunakan yaitu Ms. Excel 2019, SPSS 26, dan 

Minitab untuk mengolah data jawaban dari responden. Selain uji regresi, dalam 

penelitian ini peneliti juga melakukan pengujian validitas, reabilitas, Uji T, Uji F, 

dan koofisien determinasi (R2). 

Hasil penelitian dan pembahasan penelitian ini yaitu (1) Gaya Kepemimpinan 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Perangkat desa 

Jambon, Ponorogo. (2) Kedisiplinan memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap Kinerja Perangkat desa Jambon, Ponorogo. (3) Teamwork memiliki 

pengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Perangkat desa Jambon, 

Ponorogo. (4) Secara simultan gaya kepemimpinan, kedisiplinan dan teamwork 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Perangkat desa 

Jambon, Ponorogo. 

Kata kunci: Gaya Kepemimpinan, Kedisiplinan, Teamwork, Kinerja, 

Jambon, Ponorogo 
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MOTTO 

 

Kepadamu, Jatuh cinta adalah patah hati yang paling aku sengaja. 

-Jusalpukat 

 

Hidup adalah perjalanan yang mengakibatkan keterpisahan demi 

kemanunggalan. 

-Jusalpukat 

 

Karena aku mencintai yang sewaktu-waktu pergi, yang sewaktu-waktu diambil, 

yang sewaktu-waktu mati. Dan aku menjadi belajar tentang melepaskan. Bahwa 

sebenarnya aku tidak pernah memiliki apa-apa. 

-jusalpukat 

 

Kadang kita memandang terlalu jauh tentang kebahagiaan. Pada apa yang orang 

lain capai, orang lain punya, orang lain lakukan. Padahal kebahagiaan itu dekat, 

ada dalam dada kita. Dalam hati yang bersyukur. 

-jusalpukat 

 

Mereka tak tau apa yang kita rasakan, mereka hanya tau apa yang kita 

tampakkan. 

-Jusalpukat 

 

Kesalahan orang-orang pandai ialah menganggap yang lain bodoh, dan 

kesalahan orang-orang bodoh ialah menganggap orang-orang lain pandai. 

―Pramoedya Ananta Toer 

 

Hidup sungguh sangat sederhana. Yang hebat-hebat hanya tafsirannya. 

―Pramoedya Ananta Toer 
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