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RINGKASAN 

Profitabilitas adalah Kemampuan perusahaan memperoleh laba dalam 

hubungannya dengan penjualan, total aktiva, maupun modal sendiri.Analisis rasio 

keuangan sangatlah penting karena dapat mengetahui prestasi koperasi, keuangan 

koperasi, dan aliran keuangan koperasi. 

Likuiditas adalah menunjukkan kemampuan suatu koperasi untuk 

memenuhi kewajiban-kewajiban keuangan yang harus segera terpenuhi atau 

kemampuan untuk memenuhi kewajiban keuangan tepat pada saat 

ditagih.Koperasi yang mampu memenuhi kewajiban keuangan tepat pada 

waktunya disebut likuid, yaitu apabila aktiva lancar lebih besar daripada hutang 

lancar.Sedangkan koperasi yang tidak mampu memenuhi kewajiban keuangan 

tepat pada waktunya disebut illikuid. 

Solvabilitas adalah menunjukkan kemampuan koperasi untuk memenuhi 

kewajiban keuangan jangka pendek maupun jangka panjang.Koperasi disebut 

solvabel apabila koperasi mempunyai aktiva atau kekayaan yang cukup untuk 

membayar semua hutang-hutangnya.Sedangkan koperasi yang tidak mempunyai 

aktiva atau kekayaan yang cukup untuk membayar semua hutang-hutangnya 

disebut insovabel. Koperasi yang illikuid dan insovabel menunjukan keadaan 

posisi keuangan  yang kurang baik. 

Rasio keuangan merupakan alat utama untuk melakukan analisis keuangan 

dan memiliki beberapa kegunaan.Rasio keuangan dapat digunakan untuk 

mengetahui tingkat likuiditas perusahaan, apakah manajemen efektif dalam 

menghasilkan laba operasi atas aktiva yang dimiliki perusahaan, bagaimana 
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perusahaan didanai, apakah pemegang modal biasa mendapat tingkat 

pengembalian yang cukup. 

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui adakah pengaruh profitabilitas 

terhadap pertumbuhan laba. Adakah pengaruh  likuiditas terhadap terhadap 

pertumbuhan laba. Dan adakah pengaruh solvabilitas terhadap pertumbuhan laba 

pada Koperasi Wanita yang ada di Kecamatan Ponorogo periode 2012-2013. 

Sumber data yang digunakan dalam penelitian ini adalah laporan laba rugi 

dan neraca Koperasi Wanita yang ada di Kecamatan Ponorogo mulai tahun 2011- 

2013. Sedangkan untuk metode analisis deskriptif dengan analisis regresi 

berganda yaitu uji T dan uji F, dan untuk pengolahan data serta pengujian 

hipotesis menggunakan bantuan program SPSS 16.00 for windows. 

Hasil penelitian ini dapat dilihat dari hasil uji T dan uji F bahwa : 

profitabilitas (ROI) terhadap pertumbuhan laba yaitu thitung <ttabel dengan taraf 

signifikan 5% yaitu (1.547<2,776). Likuiditas (DER) terhadap pertumbuhan laba 

yaitu thitung <ttabel dengan taraf signifikan 5% yaitu (0.928 < 2,776).Solvabilitas 

(WCTA) terhadap pertumbuhan laba yaitu thitung <ttabel dengan taraf signifikan 5% 

yaitu (1.634 < 2,776). Profitabilitas, likuiditas, dan solvabilitas ditinjau dari unsur 

– unsur pertumbuhan laba secara bersama – sama hasilnya terbukti bahwa Fhitung < 

Ftabel dengan taraf signifikan 5% yaitu (1.449 < 6.94). Dari hasil penelitian dapat 

disimpulkan bahwa tidak ada pengaruh antara ROI terhadap pertumbuhan laba, 

tidak ada pengaruh DER terhadap pertumbuhan laba, tidak ada pengaruh WCTA 

terhadap pertumbuhan laba dan tidak ada pengaruh ROI, DER, dan WCTA secara 
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bersama- sama terhadap pertumbuhan laba di Koperasi Wanita yang ada di 

Kecamatan Ponorogo periode 2012- 2013. 

 

Kata Kunci : ROI, DER, WCTA, Pertumbuhan Laba. 
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Motto 

Hidup adalah gabungan antara bahagia dan derita.Ia adalah 

menguji keteguhan iman seseorang. Malangnya bagi mereka yang 

hanya mengikut kehendak hati tidak sanggup menerima penderitaan 

(Harieta Wahab) 

 

Sabar dalam mengatasi kesulitan dan bertindak bijaksana dalam 

mengatasinya adalah sesuatu yang utama. 

 

Berangkat dengan penuh keyakinan.Berjalan dengan penuh 

keikhlasan.Bersabar dalam menghadapi cobaan. 
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