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PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. Aloon-aloon Utara Nomor 6 Telepon (0352) 483852

PONOROGO
Kode Pos 63413

REKOMENDASI
1072 /%8 /405.30/2018

Nomor

Berdasarkan surat Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo, tanggal

19 September 2018, Nomor : 596/IV 4/PN/2018, perihal Permintaan Data Koperasi Ponorogo.

Dengan ini Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Ponorogo memberikan

Rekomendasi kepada

IDA AYU SETYOWATI UTAMI.
Mhs. Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah
Ponorogo.

Nama Peneliti

Alamat

Thema / Acara Survey / Research
/PKL/ Pengumpulan data/Magang

Daerah/ Tempat dilakukan PKN/
Survey/ Pengumpulan Data
Tujuan Penelitian

Tanggal dan atau Lamanya
Penelitian

Bidang Penelitian

Status Penelitian

Nama Penanggungjawab /
Koordinator Penelitian

JI. Bayangkara RT. 003 RW. 003 Kel./Desa Banyudono Kec.
Ponorogo Kabupaten Ponorogo.

“Pengaruh  Kapasitas Sumber Daya  Manusia,
Pemanfaatan Teknologi Informasi Dan Pengendalian

Internal Akutansi Terhadap Keterandalan Pelaporan
Keuangan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten
Ponorogo. "

OPD se Kabupaten Ponorogo yang terlampir

Tugas Skripsi
3 (tiga) bulan sejak surat dikeluarkan

Akuntansi Keprilakuan
Baru

TITI RAPINI, SE, MM.
Dekan Fak. Ekonomi UNMUH Ponorogo

Anggota Peneliti Do
Universitas Muhammadiyah Ponorogo.

Dengan ketentuan-ketentuan sebagai berikut -

Dalam jangka waktu 1 X 24 jam setelah tiba ditempat yang dituju diwajibkan melaporkan kedatangannya
kepada Camat setempat ,

Nama Lembaga

2. Mentaati ketentuan- ketentuan yang berlaku dalam Daerah Hukum Pemerintah setempat ,

3. Menjaga tata tertib, keamanan, kesopanan dan kesusilaan serta menghindari pernyataan baik dengan lisan
ataupun tulisan / lukisan yang dapat melukai / menyinggung perasaan atau menghina Agama, Bangsa dan
Negara dari suatu golongan penduduk ;

4 Tidak diperkenankan menjalankan kegiatan-kegiatan diluar ketentuan-ketentuan yang telah ditetapkan
seperti tersebut diatas |

5. Setelah berakhirnya dilakukan Survey/ Research/ PKL diwajibkan terlebih dahulu melaporkan kepada
Pejabat Pemerintah setempat mengenai selesainya pelaksanaan Survey / Research / PKL, sebelum
meninggalkan daerah tempat Survey / Research / PKL ;

6. Dalam jangka waklu 1 (satu) bulan setelah selesai dilakukan Survey / Research / PKL diwajibkan
memberikan laporan tentang pelaksanaan dan hasil-hasilnya kepada :

- Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Ponorogo.
7. Surat Keterangan ini akan dinyatakan tidak berlaku apabila ternyata bahwa pemegang Surat Keterangan ini
tidak memenuhi ketentuan-ketentuan sebagaimana tersebut diatas.
Demikian untuk menjadikan perhatian dan guna seperlunya.
Ponorogo, 24 September 2018
An.KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Tembusan :
Yth. Dekan Fak. Ekonomi

UNMUH Ponorogo
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LAMPIRAN I1

DATA RESPONDEN DI SKPD PONOROGO
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DATA RESPONDEN DI SKPD PONOROGO

No. Instansi Responden
1 | Staf Ahli 2
2 | Sekretaris Daerah 5
3 | Sekretaris DPRD 5
4 | Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 3
5 | Dinas Pertanian dan Perikanan 3
6 | Dinas Pendidikan 3
7 | Dinas Pariwisata 3
8 | Dinas Kesehatan 3
9 | Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 3
10 | Dinas Tenaga Kerja 3
11 | Dinas Perdagangan, Koperasi, dan Usaha Mikro 3
12 | Dinas Perhubungan 3
13 | Dinas Komunikasi, Informatika, dan Statistik 3
14 | Dinas Lingkungan Hidup 3
15 | Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 3
16 | Dinas Pengendalian Penduduk dan KB 3
17 | Dinas Pemuda dan Olahraga 3
18 | Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 3
19 D_inas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 3

Pintu

20 | Dinas Ketahanan Pangan 3
21 | Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 3
29 Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 3

Anak

23 | Badan Kepegawaian, Pendidikan, dan Pelatihan Daerah 3

24 Badan Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset 3
Daerah

o5 Badan Perencanaan, Pembangunan Daerah, Penelitian dan 3
Pengembangan

26 | Badan Kesatuan Bangsa 3
27 | Badan Penanggulangan Bencana Daerah 3
28 | Satuan Polisi Pamong Praja 3
29 | Rumah Sakit Umum Daerah Dr. Harjono S 6
30 | Inspektorat 3
31 | Kecamatan Sampung 2
32 | Kecamatan Badegan 2
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33 | Kecamatan Jambon 2
34 | Kecamatan Balong 2
35 | Kecamatan Slahung 2
36 | Kecamatan Bungkal 2
37 | Kecamatan Ngrayun 2
38 | Kecamatan Sambit 2
39 | Kecamatan Sawoo 2
40 | Kecamatan Mlarak 2
41 | Kecamatan Jetis 2
42 | Kecamatan Pulung 2
43 | Kecamatan Ngebel 2
44 | Kecamatan Sooko 2
45 | Kecamatan Pudak 2
46 | Kecamatan Ponorogo 2
47 | Kecamatan Jenangan 2
48 | Kecamatan Babadan 2
49 | Kecamatan Siman 2
50 | Kecamatan Kauman 2
51 | Kecamatan Sukorejo 2
52 | KPU 3
Jumlah 141

Sumber: BKD Kabupaten Ponorogo
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Perihal : Permohonan Pengisian Kuesioner
Yth. Bapak/Ibu Kepala Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Ponorogo

Di Tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka pengumpulan data untuk memenuhi tugas akhir penyusunan
Skripsi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo
dengan judul Pengaruh Kapasitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan
Teknologi Informasi dan < Pengendalian Internal Akuntansi Terhadap
Keterandalan - Pelaporan Keuangan Organisasi_ Perangkat Daerah
Kabupaten Ponorogo, saya memohon kesediaan Bapak/lbu untuk menjadi
responden.

Informasi yang Bapak/lbu berikan tidak akan dipublikasikan dan tetap
saya jaga Kerahasiaannya, karena kuesioner ini semata-mata untuk tujuan
akademis. Oleh karena itu, saya mengharap Bapak/ lbu menjawab seluruh
pernyataan dalam kuesioner secara objektif sesuai petunjuk pengisian.

Demikian suratini. saya sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama
Bapak/Ibu saya sampaikan terimakasih.

Hormat saya,

Ida Ayu Setyowati Utami
NIM. 14440827
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KUESIONER PENELITIAN

IDENTITAS RESPONDEN

Nomor responden TR (diisi oleh peneliti)
Jenis Kelamin :|:| Pria |:| Wanita
Usia S tahun
Pendidikan Terakhir :|:| SMA |:| D3
|:| s1 |:| S2
Masa Kerja :|:| < 5 tahun |:| 5—10tahun
|:| >10 tahun
Nama OPD . O FSTTTRIRITPNURITRII B / 7 S TR
Jabatan AN ay......... R P..\.... O N

PETUNJUK PENGISIAN

Penulis mengharapkan Bapak atau Ibu menjawab pertanyaan di bawah ini

sesuai dengan kondisi tempat Bapak atau Ibu bekerja dengan memberi tanda check

list (V) pada tabel yang sudah disediakan dengan memilih:

SS = Sangat Setuju SL = Selalu

S = Setuju S = Sering

R = Ragu K = Kadang-kadang
TS  =Tidak Setuju J = Jarang

STS = Sangat Tidak Setuju TP = Tidak Pernah
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DAFTAR PERTANYAAN

1. KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA

No. Pertanyaan SS TS | STS

1 | Saya berasal dari latar belakang
pendidikan akuntansi.

2 | Saya telah mendapatkan pelatihan untuk
dapat menunjang kemampuan bekerja di
bidang akuntansi.

3 | Saya memahami materi pelatihan yang
diberikan.

4 | Materi pelatihan yang saya ikuti
diberikan sesuai dengan kebutuhan
sebagai fungsi pengelola keuangan.

5 | Saya memiliki pengalaman untuk
menjalankan tugas di bidang akuntansi.

6 | Saya sudah berpengalaman di bidang
akuntansi, sehingga dapat membantu saya
mengurangi kesalahan dalam bekerja.

7 | Saya telah mengerti peran yang jelas
dalam pengelolaan keuangan.

8 | Saya menjalankan tugas sesuai dengan
fungsi akuntansi yang sesungguhnya.

9 | Saya bekerja berdasarkan pedoman
mengenai proses akuntansi yang telah
ada.

Sumber: Andrianto (2017) dan Alimbudiono (2004)
2. PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI
No. Pertanyaan SL J TP

1 | Dalam melaksanakan tugas sub bagian
akuntansi / keuangan memiliki komputer
yang cukup.

2 | Jaringan internet terpasang di unit kerja
secara Local Area Network (LAN) atau
Wide Area Network (WAN).

3 | Jaringan internet terpasang dan
dimanfaatkan di unit kerja sebagai
penghubung dalam pengiriman data dan
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informasi yang dibutuhkan.

Proses akuntansi sejak awal transaksi
hingga pembuatan laporan keuangan
dilakukan secara komputerisasi.

Pengolahan data transaksi keuangan
menggunakan software yang sesuai
dengan peraturan perundang-undangan.

Laporan akuntansi dan manajerial
dihasilkan dari sistem informasi yang
terintegrasi.

Adanya jadwal pemeliharaan peralatan
secara teratur.

Peralatan yang rusak didata dan
diperbaiki tepat pada waktunya.

Sumber: Ariesta (2013)

3. PENGENDALIAN INTERNAL AKUNTANSI

No.

Pertanyaan

SS

TS

STS

1

Sub bagian akuntansi / keuangan
menyelenggarakan sistem akuntansi yang
meliputi:

a. Prosedur akuntansi penerimaan kas

b. Prosedur akuntansi pengeluaran kas

c. Prosedur akuntansi asset

d. Prosedur akuntansi selain kas

Daftar rekening (chart of account)
pemerintah daerah tersedia dan
digunakan.

Transaksi tidak dapat dilakukan tanpa
adanya otorisasi dari pihak yang
berwenang.

Setiap transaksi yang terjadi harus
didukung dengan bukti transaksi yang
valid dan sah.

Setiap transaksi dicatat dalam buku
catatan akuntansi.

Catatan akuntansi dijaga untuk tetap up to
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date.

Laporan-laporan keuangan direview dan
disetujui terlebih dahulu oleh kepala sub
bagian keuangan sebelum di
distribusikan.

Sistem akuntansi yang ada
memungkinkan audit.

Ada pemisahan tugas dalam rangka
pelaksanaan APBD.

Sumber: Ariesta (2013)

4. KETERANDALAN PELAPORAN KEUANGAN OPD

No.

Pertanyaan

SS

TS

STS

1

Transaksi serta peristiwa lainnya yang
seharusnya disajikan atau yang secara
wajar dapat diharapkan untuk disajikan
tergambar dengan jujur dalam laporan
keuangan.

Neraca disajikan dengan baik.

Laporan realisasi anggaran atau laporan
perhitungan APBD disajikan dengan
baik.

Catatan atas laporan keuangan disajikan
dengan baik.

Informasi yang disajikan dalam pelaporan
keuangan dapat diuji.

Rekonsiliasi dilakukan secara periodik
antara catatan akuntansi dengan catatan
bank.

Informasi diarahkan pada kebutuhan
umum dan tidak berpihak pada kebutuhan
pihak tertentu.

Sumber: Ariesta (2013)
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LAMPIRAN IV

REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN
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REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN
VARIABEL KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA (X1)
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REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN
VARIABEL PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI (X2)

JML
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REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN
VARIABEL PENGENDALIAN INTERNAL AKUNTANSI (X3)
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REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN
VARIABEL KETERANDALAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH

(Y)
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UJI STATISTIK DESKRIPTIF

Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Kapasitas Sumber Daya
) 120 18 45 35.04 6.354
Manusia
Pemanfaatan Teknologi
) 120 23 40 34.43 3.968
Informasi
Pengendalian Internal
) 120 44 60 53.76 5.211
Akuntansi
Keterandalan Pelaporan
120 21 35 30.92 3.520
Keuangan
Valid N (listwise) 120
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FREKUENSI JAWABAN RESPONDEN

1. Kapasitas Sumber Daya Manusia

Saya berasal dari latar belakang Pendidikan akuntansi

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Sangat Tidak Setuju 3 25 2.5 25
Tidak Setuju 29 24.2 24.2 26.7
Ragu-ragu 5 4.2 4.2 30.8
Valid

Setuju 60 50.0 50.0 80.8
Sangat Setuju 23 19.2 19.2 100.0
Total 120 100.0 100.0

Saya telah mendapatkan pelatihan untuk dapat menunjang kemampuan bekerja di bidang

akuntansi
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Sangat Tidak Setuju 3 25 2.5 25
Tidak Setuju 17 14.2 14.2 16.7
Ragu-ragu 6 5.0 5.0 21.7
Valid
Setuju 63 52.5 52.5 74.2
Sangat Setuju 31 25.8 25.8 100.0
Total 120 100.0 100.0
Saya memahami materi pelatihan yang diberikan
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 23 19.2 19.2 19.2
Ragu-ragu 8 6.7 6.7 25.8
Valid  Setuju 61 50.8 50.8 76.7
Sangat Setuju 28 233 233 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Materi pelatihan yang saya ikuti diberikan sesuai dengan kebutuhan sebagai fungsi

pengelola keuangan

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 12 10.0 10.0 10.0
Ragu-ragu 5 4.2 4.2 14.2
Valid  Setuju 73 60.8 60.8 75.0
Sangat Setuju 30 25.0 25.0 100.0
Total 120 100.0 100.0
Saya memiliki pengalaman untuk menjalankan tugas di bidang akuntansi
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 12 10.0 10.0 10.0
Ragu-ragu 17 14.2 14.2 24.2
Valid Setuju 64 53.3 53.3 77.5
Sangat Setuju 27 22.5 22.5 100.0
Total 120 100.0 100.0

Saya sudah berpengalaman di bidang akuntansi, sehingga dapat membantu saya

mengurangi kesalahan dalam bekerja

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 10 8.3 8.3 8.3
Ragu-ragu 26 21.7 21.7 30.0
Valid Setuju 58 48.3 48.3 78.3
Sangat Setuju 26 21.7 21.7 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Saya telah mengerti

eran yang jelas dalam pengelolaan keuangan

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 10 8.3 8.3 8.3
Ragu-ragu 15 12.5 12.5 20.8
Valid Setuju 66 55.0 55.0 75.8
Sangat Setuju 29 24.2 24.2 100.0
Total 120 100.0 100.0
Saya menjalankan tugas sesuai dengan fungsi akuntansi yang sesungguhnya
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 7 5.8 5.8 5.8
Ragu-ragu 7 5.8 5.8 11.7
Valid  Setuju 82 68.3 68.3 80.0
Sangat Setuju 24 20.0 20.0 100.0
Total 120 100.0 100.0
Saya bekerja berdasarkan pedoman mengenai proses akuntansi yang telah ada
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 4 3.3 3.3 3.3
Ragu-ragu 10 8.3 8.3 11.7
Valid Setuju 74 61.7 61.7 73.3
Sangat Setuju 32 26.7 26.7 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Pemanfaatan Teknologi Informasi

Dalam melaksanakan tugas sub bagian akuntansi / keuangan memiliki komputer yang

cukup
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

Tidak Pernah 3 25 2.5 25

Kadang-kadang 18 15.0 15.0 175
Valid  Sering 42 35.0 35.0 52.5

Selalu 57 47.5 47.5 100.0

Total 120 100.0 100.0

Jaringan internet terpasang di unit kerja secara Local Area Network (LAN) atau Wide Area
Network (WAN)

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Jarang 3 25 25 25
Kadang-kadang 12 10.0 10.0 125
Valid  Sering 43 35.8 35.8 48.3
Selalu 62 51.7 51.7 100.0
Total 120 100.0 100.0

Jaringan internet terpasang dan dimanfaatkan di unit kerja sebagai penghubung dalam

pengiriman data dan informasi yang dibutuhkan

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Kadang-kadang 5 4.2 4.2 4.2
Sering 37 30.8 30.8 35.0
Valid
Selalu 78 65.0 65.0 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Proses akuntansi sejak awal transaksi hingga pembuatan laporan keuangan dilakukan

secara komputerisasi

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Kadang-kadang 7 5.8 5.8 5.8
Sering 51 42.5 42.5 48.3
Valid
Selalu 62 51.7 51.7 100.0
Total 120 100.0 100.0

Pengolahan data transaksi keuangan menggunakan software yang sesuai dengan

peraturan perundang-undangan
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Kadang-kadang 12 10.0 10.0 10.0
Sering 33 275 275 375
Valid
Selalu 75 62.5 62.5 100.0
Total 120 100.0 100.0

Laporan akuntansi dan manaj

erial dihasilkan dari sistem informasi yang terintegrasi

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
Kadang-kadang 9 7.5 7.5 7.5
Sering 42 35.0 35.0 42.5
Valid
Selalu 69 57.5 57.5 100.0
Total 120 100.0 100.0
Adanya jadwal pemeliharaan peralatan secara teratur
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Pernah 2 1.7 1.7 1.7
Jarang 2 1.7 1.7 3.3
Kadang-kadang 25 20.8 20.8 24.2
Valid
Sering 62 51.7 51.7 75.8
Selalu 29 24.2 24.2 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Peralatan yang rusak didata dan diperbaiki tepat pada waktunya

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Pernah 2 1.7 1.7 1.7
Jarang 9 7.5 7.5 9.2
Kadang-kadang 29 24.2 24.2 33.3
Valid

Sering 55 45.8 45.8 79.2
Selalu 25 20.8 20.8 100.0
Total 120 100.0 100.0
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3. Pengendalian Internal Akuntansi

Sub bagian akuntansi / keuangan menyelenggarakan sistem akuntansi yang meliputi

Prosedur akuntansi penerimaan kas

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 2 1.7 1.7 1.7
Ragu-ragu 2 1.7 1.7 3.3
Valid Setuju 70 58.3 58.3 61.7
Sangat Setuju 46 38.3 38.3 100.0
Total 120 100.0 100.0

Sub bagian akuntansi / keuangan menyelenggarakan sistem akuntansi yang meliputi

Prosedur akuntansi pengeluaran kas

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 2 1.7 1.7 1.7
Setuju 70 58.3 58.3 60.0
Valid
Sangat Setuju 48 40.0 40.0 100.0
Total 120 100.0 100.0

Sub bagian akuntansi / keuangan menyelenggarakan sistem akuntansi yang meliputi

Prosedur akuntansi asset

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 3 25 25 25
Setuju 64 53.3 53.3 55.8
Valid
Sangat Setuju 53 44.2 44.2 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Sub bagian akuntansi / keuangan menyelenggarakan sistem akuntansi yang meliputi

Prosedur akuntansi selain kas

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 5 4.2 4.2 4.2
Ragu-ragu 14 11.7 11.7 15.8
Valid Setuju 55 45.8 45.8 61.7
Sangat Setuju 46 38.3 38.3 100.0
Total 120 100.0 100.0
Daftar rekening (chart of account) pemerintah daerah tersedia dan digunakan
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 6 5.0 5.0 5.0
Setuju 49 40.8 40.8 45.8
Valid
Sangat Setuju 65 54.2 54.2 100.0
Total 120 100.0 100.0
Transaksi tidak dapat dilakukan tanpa adanya otorisasi dari pihak yang berwenang
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 3 25 25 25
Setuju 46 38.3 38.3 40.8
Valid
Sangat Setuju 71 59.2 59.2 100.0
Total 120 100.0 100.0

Setiap transaksi yang terjadi harus didukung

dengan bukti transaksi yang valid dan sah

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Setuju 30 25.0 25.0 25.0
Valid  Sangat Setuju 90 75.0 75.0 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Setiap transaksi dicatat dalam buku catatan akuntansi

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Setuju 50 41.7 41.7 41.7
Valid  Sangat Setuju 70 58.3 58.3 100.0
Total 120 100.0 100.0
Catatan akuntansi dijaga untuk tetap up to date
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Setuju 56 46.7 46.7 46.7
Valid  Sangat Setuju 64 53.3 53.3 100.0
Total 120 100.0 100.0

Laporan-laporan keuangan direview dan disetujui terlebih dahulu oleh kepala sub bagian

keuangan sebelum di distribusikan

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 3 25 2.5 25
Setuju 31 25.8 25.8 28.3
Valid
Sangat Setuju 86 71.7 71.7 100.0
Total 120 100.0 100.0
Sistem akuntansi yang ada memungkinkan audit
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 3 25 25 25
Setuju 52 43.3 43.3 45.8
Valid
Sangat Setuju 65 54.2 54.2 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Ada pemisahan tugas dalam rangka pelaksanaan APBD

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 3 2.5 2.5 25
Ragu-ragu 15 12.5 12.5 15.0
Valid  Setuju 44 36.7 36.7 51.7
Sangat Setuju 58 48.3 48.3 100.0
Total 120 100.0 100.0

190




4. Keterandalan Pelaporan Keuangan

Transaksi serta peristiwa lainnya yang seharusnya disajikan atau yang secara wajar dapat

diharapkan untuk disajikan tergambar dengan jujur dalam laporan keuangan

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 3 25 2.5 2.5
Setuju 70 58.3 58.3 60.8
Valid
Sangat Setuju 47 39.2 39.2 100.0
Total 120 100.0 100.0
Neraca disajikan dengan baik
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Setuju 62 51.7 51.7 51.7
Valid  Sangat Setuju 58 48.3 48.3 100.0
Total 120 100.0 100.0

Laporan realisasi anggaran atau laporan perhitungan APBD disajikan dengan baik

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Ragu-ragu 3 2.5 2.5 25
Setuju 65 54.2 54.2 56.7
Valid
Sangat Setuju 52 43.3 43.3 100.0
Total 120 100.0 100.0
Catatan atas laporan keuangan disajikan dengan baik
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Setuju 62 51.7 51.7 51.7
Valid  Sangat Setuju 58 48.3 48.3 100.0
Total 120 100.0 100.0
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Informasi yang disajikan dalam pelaporan keuangan dapat diuji

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 3 2.5 25 2.5
Setuju 69 57.5 57.5 60.0
Valid
Sangat Setuju 48 40.0 40.0 100.0
Total 120 100.0 100.0

Rekonsiliasi dilakukan secara

periodik antara catatan akuntansi dengan catatan bank

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
Tidak Setuju 6 5.0 5.0 5.0
Ragu-ragu 2 1.7 1.7 6.7
Valid  Setuju 45 37.5 375 44.2
Sangat Setuju 67 55.8 55.8 100.0
Total 120 100.0 100.0

Informasi diarahkan pada kebutuhan umum dan tidak berpihak pada kebutuhan pihak

tertentu
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

Tidak Setuju 3 25 25 2.5

Ragu-ragu 6 5.0 5.0 7.5
Valid  Setuju 49 40.8 40.8 48.3

Sangat Setuju 62 51.7 51.7 100.0

Total 120 100.0 100.0
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UJI RELIABILITAS

1. Kapasitas Sumber Daya Manusia

Case Processing Summary

N %
Valid 120 64.9
Cases  Excluded? 65 35.1
Total 185| 100.0

a. Listwise deletion based on all

variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

.923

Iltem-Total Statistics

Scale Scale Corrected | Cronbach’
Mean if | Variance if | Item-Total | s Alpha if
ltem ltem Correlation Iltem
Deleted | Deleted Deleted
Saya berasal dari latar belakang pendidikan
) 31.45 31.813 574 .928
akuntansi.
Saya telah mendapatkan pelatihan untuk
dapat menunjang kemampuan bekerja di 31.19 30.946 .719 915
bidang akuntansi.
Saya memahami materi pelatihan yang
31.26 30.479 792 .909
diberikan.
Materi pelatihan yang saya ikuti diberikan
sesuai dengan kebutuhan sebagai fungsi 31.03 33.226 .670 917
pengelola keuangan.
Saya memiliki pengalaman untuk
. o ) 31.16 32.185 .752 912
menjalankan tugas di bidang akuntansi.
Saya sudah berpengalaman di bidang
akuntansi, sehingga dapat membantu saya 31.21 31.679 .818 .908
mengurangi kesalahan dalam bekerja.
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Saya telah mengerti peran yang jelas dalam
pengelolaan keuangan.

Saya menjalankan tugas sesuai dengan
fungsi akuntansi yang sesungguhnya.

Saya bekerja berdasarkan pedoman

mengenai proses akuntansi yang telah ada.

31.09

31.02

30.92

31.731

33.798

34.036

.841

.743

731

.907

914

915
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2. Pemanfaatan Teknologi Informasi

Case Processing Summary

N %
Valid 120 64.9
Cases  Excluded? 65 35.1
Total 185 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's N of Items

Alpha

.820 8

Iltem-Total Statistics

Scale Scale Corrected | Cronbach'
Mean if | Variance | Item-Total | s Alpha if
Item if ltem Correlation Item
Deleted | Deleted Deleted
Dalam melaksanakan tugas sub bagian
akuntansi/keuangan memiliki komputer 30.18 10.868 .694 774
yang cukup.
Jaringan internet terpasang di unit kerja
secara Local Area Network (LAN) atau 30.06 11.736 .651 .782
Wide Area Network (WAN).
Jaringan internet terpasang dan
dimanfaatkan di unit kerja sebagai 29 82 13.563 440 810
penghubung dalam pengiriman data dan
informasi yang dibutuhkan.
Proses akuntansi sejak awal transaksi
hingga pembuatan laporan keuangan 29.97 13.259 A79 .807
dilakukan secara komputerisasi.
Pengolahan data transaksi keuangan
menggunakan software yang sesuai 29.90 12.461 .595 .792
dengan peraturan perundang-undangan.
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Laporan akuntansi dan manajerial
dihasilkan dari system informasi yang
terintregasi.

Adanya jadwal pemeliharaan peralatan
secara teratur.

Peralatan yang rusak didata dan

diperbaiki tepat pada waktunya.

29.93

30.48

30.66

12.288

12.470

12.260

.685

450

407

.782

.813

.824
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3. Pengendalian Internal Akuntansi

Case Processing Summary

N %
Valid 120 64.9
Cases  Excluded? 65 35.1
Total 185 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's N of Items

Alpha

.927 12

Item-Total Statistics

Scale Scale Corrected | Cronbach'
Mean if | Variance if| Item-Total | s Alpha if
Iltem Item Correlation Iltem
Deleted | Deleted Deleted
Sub bagian akuntansi/keuangan
menyelenggarakan sistem akuntansi yang
meliputi prosedur akuntansi penerimaan 4943 23.204 023 923
kas.
Sub bagian akuntansi/keuangan
menyelenggarakan sistem akuntansi yang
meliputi prosedur akuntansi pengeluaran 49.38 22,191 823 916
kas.
Sub bagian akuntansi/keuangan
menyelenggarakan sistem akuntansi yang 49.34 22.529 .840 915
meliputi prosedur akuntansi aset.
Sub bagian akuntansi/keuangan
menyelenggarakan sistem akuntansi yang 49.58 22.902 A73 .934
meliputi prosedur akuntansi selain kas.
Daftar rekening (chart of account)
pemerintah daerah tersedia dan 49.27 22.012 .860 913
digunakan.
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Transaksi tidak dapat dilakukan tanpa
adanya otorisasi dari pihak yang
berwenang.

Setiap transaksi yang terjadi harus
didukung dengan bukti transaksi yang
valid dan sah.

Setiap transaksi dicatat dalam buku
catatan akuntansi.

Catatan akuntansi dijaga untuk tetap up to
date.

Laporan-laporan keuangan di review dan
disetujui terlebih dahulu oleh kepala sub
bagian keuangan sebelum di
distribusikan.

Sistem akuntansi yang ada
memungkinkan audit.

Ada pemisahan tugas dalam rangka
pelaksanaan APBD.

49.19

49.01

49.18

49.23

49.07

49.24

49.45

23.955

24.664

23.557

22.831

23.390

22.538

21.308

.544

.534

.699

.852

.703

.828

721

.926

.926

921

915

.920

915

921
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4. Keterandalan Pelaporan Keuangan

Case Processing Summary

N %
Valid 120 64.9
Cases  Excluded? 65 351
Total 185 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's N of Items

Alpha

918 7

Item-Total Statistics

dan tidak berpihak pada kebutuhan tertentu.

Scale Scale Corrected | Cronbach’
Mean if | Variance | Item-Total | s Alpha if
Item if tem | Correlation Iltem
Deleted | Deleted Deleted
Transaksi serta peristiwa lainnya yang
seharusnya disajikan atau yang secara wajar
] L 26.58 9.506 .661 915
dapat diharapkan untuk disajikan tergambar
dengan jujur dalam laporan keuangan.
Neraca disajikan dengan baik. 26.44 9.660 794 .904
Laporan realisasi anggaran atau laporan
] o ) 26.52 9.159 .894 .893
perhitungan APBD disajikan dengan baik.
Catatan atas laporan keuangan disajikan
) 26.44 9.610 .812 .902
dengan baik.
Informasi yang disajikan dalam pelaporan
o 26.57 9.036 .801 .900
keuangan dapat diuji.
Rekonsiliasi dilakukan secara periodic antara
26.48 8.437 .758 .908
catatan akuntansi dengan catatan bank.
Informasi diarahkan pada kebutuhan umum
26.51 9.176 .636 .920
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UJI HIPOTESIS

1. Hasil Uji Parsial (Statistik T)

Coefficients?

Model Unstandardized Standardized t Sig.
Coefficients Coefficients
B Std. Error Beta
(Constant) -1.280 1.712 -.748 .456
Kapasitas Sumber Daya
) A11 .029 .201 3.864 .000
Manusia
1 Pemanfaatan Teknologi
) .023 .048 .026 .483 .630
Informasi
Pengendalian Internal
] 512 .036 758 14.185 .000
Akuntansi
a. Dependent Variable: Keterandalan Pelaporan Keuangan
2. Hasil Uji Simultan (Statistik F)
ANOVA?
Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig.
Regression 1143.405 3 381.135 133.602 .000P
1 Residual 330.920 116 2.853
Total 1474.325 119

a. Dependent Variable: Keterandalan Pelaporan Keuangan

b. Predictors: (Constant), Pengendalian Internal Akuntansi, Kapasitas Sumber Daya Manusia,

Pemanfaatan Teknologi Informasi

3. Koefisien Determinan (R?)

Model Summary

Model R R Square Adjusted R Std. Error of the
Square Estimate
1 .8812 776 770 1.689

a. Predictors: (Constant), Pengendalian Internal Akuntansi, Kapasitas

Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi

200




1. Kapasitas Sumber Daya Manusia (X1)

UJI VALIDITAS

Correlations

KSDM. | KSDM | KSDM | KSDM | KSDM | KSDM | KSDM | KSDM | KSDM | JML
1 .2 .3 4 5 .6 7 .8 .9
Pearson Correlation 1| .427| .4377| .316™| .473™| .629”| .530"| .532™| .452"| .687"
Saya berasal dari latar belakang pendidikan _ )
. Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
akuntansi.
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Saya telah mendapatkan pelatihan untuk Pearson Correlation 427 1| .923"| .774"| .563™| .476™| .558"| .452"| .364™| .794"
dapat menunjang kemampuan bekerja di Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
bidang akuntansi. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
. . . Pearson Correlation A377 | 923" 1| .766™| .703™| .554™| .649"| .467"| .458™| .848"
Saya memahami materi pelatihan yang
diberik Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
iberikan.
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Materi pelatihan yang saya ikuti diberikan Pearson Correlation 3167 | .774™| .766™ 1| .509™| .445™| .529™| .429™| .510™| .739"
sesuai dengan kebutuhan sebagai fungsi Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000( .000
pengelola keuangan. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Saya memiliki pengalaman untuk Pearson Correlation 473" | .563™| .703"| .509" 1| .700™| .659"| .539™| .681™| .808™
menjalankan tugas di bidang akuntansi. Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000( .000
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Saya sudah berpengalaman di bidang Pearson Correlation .629"| .476™| .554™| .445™| .700™ 1] .894™| .823"| .769"| .861"
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akuntansi, sehingga dapat membantu saya
mengurangi kesalahan dalam bekerja.

Saya telah mengerti peran yang jelas dalam
pengelolaan keuangan.

Saya menjalankan tugas sesuai dengan fungsi
akuntansi yang sesungguhnya.

Saya bekerja berdasarkan pedoman mengenai
proses akuntansi yang telah ada.

X1

Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

.000
120

530"

.000
120

532"

.000
120

452"

.000
120

.687"

.000
120

.000
120

558"

.000
120

452"

.000
120

.364™

.000
120

794"

.000
120

.000
120

.649™

.000
120

467"

.000
120

458"

.000
120

.848™

.000
120

.000
120

529"

.000
120

429"

.000
120

.510™

.000
120

739"

.000
120

.000
120

.659™

.000
120

539"

.000
120

.681"

.000
120

.808"

.000
120

120

.894™

.000
120

.823"

.000
120

769"

.000
120

.861"

.000
120

.000
120

120

.814"

.000
120

782"

.000
120

877"

.000
120

.000
120

.814™

.000
120

120

.809™

.000
120

791"

.000
120

.000
120

782"

.000
120

.809™

.000
120

120

779"

.000
120

877"

791"

T79™

.000
120

.000
120

.000
120

.000
120

120

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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2. Pemanfaatan Teknologi Informasi (X2)

Correlations

PTI.1 | PTI.2 | PTI.3 | PTIL.4 | PTL5 | PTIL.6 | PTIL.7 | PTIL.8 JML
Pearson Correlation 1| .874"| .377"| .4707| .466™| .564"| .259"| .255™| .802"
Dalam melaksanakan tugas sub bagian akuntansi / ) _
_— Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .004 .005 .000
keuangan memiliki komputer yang cukup.
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Jaringan internet terpasang di unit kerja secara Local ~ Pearson Correlation 874" 1| .524™| .322"| .308™| .414™| .284"| .276™| .755"
Area Network (LAN) atau Wide Area Network Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .001 .000 .002 .002 .000
(WAN). N 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Jaringan internet terpasang dan dimanfaatkan di unit ~ Pearson Correlation 3777 524" 1| .524™| .322™| .407" .102 .017| .554"
kerja sebagai penghubung dalam pengiriman data dan  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .268 .858 .000
informasi yang dibutuhkan. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Proses akuntansi sejak awal transaksi hingga Pearson Correlation 470" .3227| 524" 1| .455"| .643" .080| -.003| .592"
pembuatan laporan keuangan dilakukan secara Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .383 .978( .000
komputerisasi. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Pengolahan data transaksi keuangan menggunakan Pearson Correlation 466" | .308™| .322"| .455" 1| 737" .262"| .334"| .699"
software yang sesuai dengan peraturan perundang- Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .000 .000 .004 .000( .000
undangan. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120
. o . Pearson Correlation 564" .414™| .407™| .643"| .737" 1| .291"| .244™| .765"
Laporan akuntansi dan manajerial dihasilkan dari
. . . . . Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .001 .007 .000
sistem informasi yang terintegrasi.
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120
. . Pearson Correlation 259" | 284" .102 .080| .262"| .291™ 1| .729"| .607"
Adanya jadwal pemeliharaan peralatan secara teratur.
Sig. (2-tailed) .004 .002 .268 .383 .004 .001 .000 .000
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Peralatan yang rusak didata dan diperbaiki tepat pada
waktunya.

X2

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

120

.255™

.005
120

.802"

.000
120

120

276"

.002
120

755"

.000
120

120
.017
.858

120
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**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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3. Pengendalian Internal Akuntansi (X3)

Correlations

PIA.1a| PIA.1b | PIA.1c | PIA.1d | PIA.2 | PIA3 | PIA4 | PIA5 | PIA6 | X3.7 X3.8 X3.9 JML
Sub bagian akuntansi / keuangan Pearson Correlation 1| 771" .654™| .328™| .528"| .343™| .387"| .472"| .523™| .336™| .494™| .476"| .691"
menyelenggarakan sistem akuntansi  Sjg. (2-tailed) .000| .000| .o00| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000
yang meliputi prosedur akuntansi
. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
penerimaan kas.
Sub bagian akuntansi / keuangan Pearson Correlation a717 1| .855"| .475™| .689™| .470"| .500™| .624"| .690™| .444"| .652™| .631"| .854"
menyelenggarakan sistem akuntansi ~ Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
yang meliputi prosedur akuntansi
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
pengeluaran kas.
Sub bagian akuntansi / keuangan Pearson Correlation .654™| .855" 1| .539"| .766™| .444™| .338™| .494™| .751"| .643"| .764™| .640™| .869"
menyelenggarakan sistem akuntansi ~ Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
yang meliputi prosedur akuntansi
N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
asset
Sub bagian akuntansi / keuangan. Pearson Correlation .328"| .475"| .539" 1| .428" .068 .133| .280"| .488"| .322™| .376"| .538"| .588™
menyelenggarakan sistem akuntansi ~ Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .460 147 .002 .000 .000 .000 .000 .000
yang meliputi prosedur akuntansi
120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
selain kas.
Daftar rekening (chart of account) Pearson Correlation .528™| .689"| .766"| .428" 1| .611"| .480"| .560™| .806™| .747"| .785"| .716™| .888"
pemerintah daerah tersedia dan Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
digunakan. N 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
Transaksi tidak dapat dilakukan Pearson Correlation 343" | 470" 444" .068| .611" 1| .708"| .383"| .391"| .537"| .612"| .314"| .616"
[tanpa adanya otorisasi dari pihak Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 460 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
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yang berwenang.
Setiap transaksi yang terjadi harus
didukung dengan bukti transaksi

yang valid dan sah.

Setiap transaksi dicatat dalam buku

catatan akuntansi.

Catatan akuntansi dijaga untuk tetap

up to date.

Laporan-laporan keuangan direview
dan disetujui terlebih dahulu oleh
kepala sub bagian keuangan sebelum
di distribusikan.

Sistem akuntansi yang ada

memungkinkan audit.

Ada pemisahan tugas dalam rangka

pelaksanaan APBD.
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**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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4. Keterandalan Pelaporan Keuangan ()

Correlations

KPK.1 [ KPK.2 | KPK.3 | KPK.4 | KPK.5 | KPK.6 | KPK.7 | JML
Transaksi serta peristiwa lainnya yang seharusnya disajikan Pearson Correlation 1| .604"| .6377| .6047| .6127| .6417| .308"| .754"
atau yang secara wajar dapat diharapkan untuk disajikan Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .001 .000
tergambar dengan jujur dalam laporan keuangan. N 120 120 120 120 120 120 120 120
Pearson Correlation .604™ 1| .782"| .900™| .589"| .643™| .519"| .844"
Neraca disajikan dengan baik. Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000| .000
N 120 120 120 120 120 120 120 120
L . Pearson Correlation 6377 | .782™ 1| .874™| .850"| .676™| .628™| .923"
Laporan realisasi anggaran atau laporan perhitungan APBD ] _
Lo . Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
disajikan dengan baik.
N 120 120 120 120 120 120 120 120
Pearson Correlation .604™| .900"| .874" 1| .670"| .578"| .519™| .858"
Catatan atas laporan keuangan disajikan dengan baik. Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000| .000
N 120 120 120 120 120 120 120 120
. o Pearson Correlation 612" .589"| .850"| .670" 1| .631"| .647"| .860"
Informasi yang disajikan dalam pelaporan keuangan dapat ] _
diuii Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
iuji.
) N 120 120 120 120 120 120 120 120
o o _ Pearson Correlation 6417 .643"| .676"| .578"| .631" 1| .622"| .843"
Rekonsiliasi dilakukan secara periodik antara catatan akuntansi _
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
dengan catatan bank.
N 120 120 120 120 120 120 120 120
o . . Pearson Correlation .308"| .519"| .628"| .519™| .647"| .622" 1| 747"
Informasi diarahkan pada kebutuhan umum dan tidak berpihak _
. Sig. (2-tailed) .001 .000 .000 .000 .000 .000 .000
pada kebutuhan pihak tertentu.
N 120 120 120 120 120 120 120 120
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Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
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**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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