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RINGKASAN

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui : (1) Pengaruh Sumber Daya
Manusia Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada kantor Pemerintah desa se
kecamatan Jetis Kabupaten Ponorogo, (2) Pengaruh Pemanfaatan teknologi
Informasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada kantor Pemerintah desa se
kecamatan Jetis Kabupaten Ponorogo, (3) Pengaruh Sistem Pengendalian Intern
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada kantor Pemerintah desa se kecamatan
Jetis Kabupaten Ponorogo.Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif
dengan menggunakan data primer. Populasi pada penelitian ini adalah kepala
desa, sekretaris desa, dan bendahara desa kantor Pemerintah desa se kecamatan
Jetis Kabupaten Ponorogo. Penelitian ini menggunakan tiga variabel yaitu Sumber
Daya Manusia, Pemanfaatan teknologi Informasi, Sistem Pengendalian
Internsebagai variabel indipenden, dan Kualitas Laporan Keuangan sebagai
variabel dependen. Teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner.Teknik
analisis data yang digunakan adalah regresi linier berganda. Hasil pengujian
hipotesis pertama menunjukkan pengaruh antara sumber daya manusia terhadap
kualitas laporan keuangan. Hal tersebut berarti bahwa semakin baik kualitas
laporan keuangan didalam sebuah instansi didukung adanya sumber daya manusia
yang berkualitas. Hasil pengujian pada hipotesis kedua terdapat pengaruh antara
pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas laporan keuangan, yang artinya
pemanfaatan teknologi informasi dalam instansi maka akan meningkatkan kualitas
laporan keuangan. Hasil pengujian pada hipotesis ketiga terdapat pengaruh antara
sistem pengendalian intern terhadap kualitas laporan keuangan. Hal tersebut dapat
diartikan semakin baik sistem pengendalian intern yang diterapkan maka akan
meningkatkan kualitas laporan keuangan. Secara simultan ketiga variabel
indipenden berpengaruh terhadap variabel dependennya. Hal tersebut berarti
sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian
internsecara  bersama-sama  berpengaruh  terhadap  kualitas  laporan
keuangan,sebesar 85,2%.

Kata Kunci :Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Sistem
Pengendalian Intern, Kualitas Laporan Keuangan.



MOTTO

“Tidaklah Allah membebani seseorang melainkan sesuai dengan
kesanggupannya.”

(Q.S. Al-Bagarah : 286)

“Keberuntungan adalah ketika kesempatan bertemu dengan kesiapan.”

(Thomas Alva Edison)

“jika kau tak suka sesuatu, ubahlah. Jika tak bisa, maka ubahlah cara
pandangmu tentangnya. ”

(Maya Angelou)
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