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RINGKASAN 

Objek penelitian ini dilakukan pada Sekolah Dasar (SD) Negeri se-

Kecamatan Kauman dan Dinas Pendidikan. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui (1) akuntabilitas, (2) pemahaman standar akuntansi, dan (3) kompetensi 

sumber daya manusia terhadap efektivitas pengelolaan keuangan Sekolah Dasar (SD) 

Negeri di Kecamatan Kauman. Pemilihan lokasi penelitian ini dikarenakan 

ditemukan kendala saat proses pengelolaan keuangan pada Sekolah Dasar (SD) 

Negeri di Kecamatan Kauman. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh tim 

pengelola dana Bantuan Operasional Sekolah (BOS) dan  Dinas 

Pendidikan“Kabupaten Ponorogo dengan 97 sampel yang diambil dengan metode 

sampel jenuh. Data yang digunakan yaitu data primer dengan menggunakan 

kuisioner yang disebar di” 24 Sekolah Dasar (SD) Negeri di Kecamatan Kauman dan  

Dinas Pendidikan Kabupaten Ponorogo. “Metode analisis data dalam penelitian ini 

yaitu analisis regresi linier berganda dengan pengolahan menggunakan SPSS versi 

25.” 

“Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan pada seluruh data yang 

diperoleh dapat diketahui bahwa Akuntabilitas (X1) secara parsial berpengaruh 

terhadap efektivitas pengelolaan keuangan sekolah, pemahaman standar akuntansi 

(X2) berpengaruh secara parsial terhadap efektivitas pengelolaan keuangan sekolah 

dan kompetensi sumber daya manusia (X3) berpengaruh secara parsial terhadap 

efektivitas pengelolaan keuangan sekolah.“Pengujian yang dilakukan untuk hipotesis 

keempat yaitu pengaruh secara simultan antara” akuntabilitas, pemahaman standar 

akuntansi, dan kompetensi sumber daya manusia terhadap efektivitas pengelolaan 

keuangan sekolah“diketahui bahwa Ho4 ditolak dan Ha4 diterima. Artinya, variabel 

independen yaitu akuntabilitas (X1), pemahaman standar akuntansi (X2), dan 

kompetensi sumber daya manusia (X3) secara serempak mempunyai pengaruh 

terhadap variabel dependen yaitu efektivitas pengelolaan keuangan sekolah (Y).” 

 

 

Kata kunci: Akuntabilitas, Pemahaman Standar Akuntansi, Kompetensi 

SumberDaya Manusia, dan Efektivitas Pengelolaan Keuangan Sekolah.” 
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ABSTRACT 
 

The object of this research was carried out at State Elementary Schools (SD) in 

Kauman District and the Education Office. The purpose of this study was to 

determine (1) accountability, (2) understanding of accounting standards, and (3) the 

competence of human resources on the effectiveness of the financial management of 

State Elementary Schools (SD) in Kauman District. The selection of this research 

location was due to the obstacles found during the financial management process at 

State Elementary Schools (SD) in Kauman District. The population in this study was 

the entire management team of the School Operational Assistance (BOS) fund and 

the Education Office Ponorogo Regency with 97 samples taken using the saturated 

sample method. The data used are primary data using questionnaires distributed in 

24 public elementary schools (SD) in Kauman District and the Ponorogo District 

Education Office. The data analysis method in this study is multiple linear regression 

analysis with processing using SPSS version 25. 

Based on the results of research that has been carried out on all the data 

obtained, it can be seen that Accountability (X1) partially affects the effectiveness of 

school financial management, understanding accounting standards (X2) partially 

affects the effectiveness of school financial management and human resource 

competence (X3) partial effect on the effectiveness of school financial management. 

The test carried out for the fourth hypothesis is the simultaneous effect of 

accountability, understanding of accounting standards, and human resource 

competence on the effectiveness of school financial management it is known that Ho4 

is rejected and Ha4 is accepted. This means that the independent variables, namely 

accountability (X1), understanding of accounting standards (X2), and human 

resource competence (X3) simultaneously have an influence on the dependent 

variable, namely the effectiveness of school financial management (Y) 

 

 

  

 

 

 

Keywords: Accountability, Understanding of Accounting Standards, Comptence of 

Human Resources, and Efectiveness of School Financial Managemant. 
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MOTTO 

 

“Barang siapa bertakwa kepada Allah maka Dia akan menjadikan jalan keluar 

baginya, dan memberinya rezeki dari jalan yang tak ia sangka, dan barang siapa yang 

bertawakal kepada Allah maka cukuplah Allah baginya, Sesungguhnya Allah 

melaksanakan kehendak-Nya, Dia telah menjadikan untuk setiap sesuatu kadarnya.” 

( Q.S. Ath-Thalaq:2-3) 

 

“Barang siapa yang mengerjakan kebaikan sekecil apapun 

 niscaya dia akan melihat (balasan)nya.” 

“(Q.S. Al-Zalzalah:7)” 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulita itu ada kemudahan” 

“(Q.S. Al-Insyirah:5)” 

 

“Don’t be so hard, You’re great with your own version” 

(Indah Ratih) 
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