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Lampiran 1 

KUESIONER PENELITIAN 

Dengan hormat, 

Ramadani Anggi Ari Prastyo mahasiswa S1 Jurusan Manajemen Perusahaan, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Muhammadiyah Ponorogo sedang 

mengerjakan penyusunan skripsi yang berjudul “Pengaruh Disiplin, Lingkungan Dan 

Etos Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada Disnaker Kabupaten Magetan”. 

Saya mengharapkan saudara/i untuk meluangkan waktu menjawab pertanyaan-

pertanyaan berikut ini. 

Keberhasilan saya dalam melakukan penelitian ini tidak lepas dari partisipasi 

semua. Jawaban yang saudara/i akan saya jamin kerahasiaannya, karena semata-mata 

untuk kepentingan akademik. 

  Atas kesedian dan bantuannya saya ucapkan terima kasih. 

Hormat Saya,  

 Peneliti 

 

Ramadani Anggi Ari Prastyo 

Nim. 17414517 
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I. Data Umum Responden 

Nama  :…………………… 

Alamat  :……………………  

1. Umur :         20-25tahun    31-40 tahun 

                                   26-30 tahun     >40 tahun 

    

2. Jenis kelamin :        laki-laki    perempuan 

 

3. Pendidikan Terakhir:  Tidak sekolah 

SD 

SMP 

SMA 

D3 

S1 

 

II. Memberikan Jawaban Dari Pertanyaan Yang Tersedia 

Pertanyaan-pertanyaa  berikut ini saudara/i dipersilahkan untuk  memberikan  jawaban 

dengan mengisi tanda centang (√) pada skala 1-5 dalam kolom jawaban yang sudah 

tersedia dengan pilihan sebagai berikut : 

1. Sangat Tidak Setuju (STS) 4. Setuju (S)  

2. Tidak Setuju (TS)   5. Sangat Setuju (SS) 

3. Netral (N) 
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A. Variabel-variabel yang mempengaruhi (X) 

1. Disiplin Kerja (X1) 

No Variabel Disiplin kerja (X1) SS S N TS STS 

  1. Setiap karyawan dating dan pulang tepat waktu yang 

telah di tetapkan. 

     

  2. Tugas yang diberikan atasan menjadi beban dan 

tanggung jawab  karyawan dan dikerjakan secara 

optimal 

     

3. Jam kerja karyawan dilakukan seoptimal mungkin 

oleh karyawan dengan tidak menggunakannya untuk 

kepentingan pribadi. 

     

4. Setiap karyawan yang melakukan pelanggaan dan 

aturan yang ditetapkan dikantor akan diberikan 

peringtan yang bersifat positif. 

    

 

 

5.  Pekerjaan yang menjadi tugas dan tanggung jawab 

karyawan dapat dipertanggung jawabkan 

     

 

2. Lingkungan Kerja (X2) 

No Variabel Lingkungan Kerja(X2) SS S N TS STS 

  1. Penerangan dalam ruang kerja sudah baik      

  2. Sirkulasi udara dalam ruang kerja sudah baik      

3. Suasana kerja dalam kantor nyaman dengan kondisi 

kebersihan yang ada. 

     

4. Kerjasama dan komunikasi antar karyawan sudah 

terjalin sangat baik. 

     

5. Saya sudah merasa aman dalam bekerja      
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3. Etos Kerja (X3) 

No Variabel Etos Kerja (X3) SS S N TS STS 

1. Ketika diberi tugas oleh pemimpin saya yakin mampu 

menyelesaikannya dengan benar. 

     

2. Saya yakin mampu mnejakan tuas sesuai dengan 

prosedur yang ada. 

     

3. Saya tidak akan meninggalkanpekerjaan saya untuk hal-

hal lain sebelum pekerjaan saya selesai.. 

     

4. Dalam melaksanakan tuas saya mengerjakan dengan 

sungguh-sungguh. 

     

5. Saya selalu mengingikan hasil yang baik dalam setiap 

tugas.. 

     

 

4. Poduktivitas Kerja (Y) 

No Variabel Poduktivitas Kerja (Y) SS S N TS STS 

1. Setiap karyawan harus memiliki tingkat kemampuan yag 

baik dalam bekerja. 

     

2. Pemimpin selalu menekankan kepada setiap karyawan 

aga meningkatkan hasil kerja yang di capai.. 

     

3. Semangat kerja kayawan untuk menghasilkan 

produktivitas kerja sudah baik. 

     

4. Perusahaan selalu memberikan pendidikan dan pelatihan 

untuk mengembangkan kemampuan paa kayawannya. 

     

5. Saya selalu bekerja lebih cepat dari waktu yang 

ditentukan. 
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Lampiran 2 

Daftar karyawan 

No Nama Divisi Pendidikan 

1 SINGGHIH MUJOKO SEKSI TRANSMIGRASI S1 

2 MITRO WIBOWO SEKSI PENGUPAHAN S1 

3 SRIYATUN SEKSI TRANSMIGRASI S1 

4 DIDIK EDI FUNGSIONAL D3 

5 ZAINI SURYONO SEKRETARIAT D3 

6 TUTIK MARIANA FUNGSIONAL SMA/SMK 

7 HENRY SEKSI HUBUNGAN INDUSTRI D3 

8 KURNIA WIRATAMA SEKSI TRANSMIGRASI S1 

9 DIANA RENI FUNGSIONAL SMA/SMK 

10 HIMAWAN SEKRETARIAT D3 

11 HERRY KOESDIYANTO SEKSI HUBUNGAN INDUSTRI D3 

12 ANDY JOKO SEKSI PELATIHAN KERJA D3 

13 YETHIEN NINGTYASTUTI FUNGSIONAL SMA/SMK 

14 ROYYANUDIN SEKSI PENEMPATAN KERJA D3 

15 ARBANGI FUNGSIONAL SMA/SMK 

16 PURWATI SEKSI PENEMPATAN KERJA D3 

17 NIKEN PEBRI SEKSI PENGUPAHAN S1 

18 RUDI SEPTIYANTO SEKSI HUBUNGAN INDUSTRI D3 

19 WAHYU SAKTI SUB UMUM KEPEGAWAIAN D3 

20 LUCKY DANANG FUNGSIONAL SMA/SMK 

21 MUHAMMAD TAUFIK SEKRETARIAT D3 

22 VERHIDA YULI SEKSI HUBUNGAN INDUSTRI S1 

23 BEJO WIDODO SUB UMUM KEPEGAWAIAN S1 

24 MEGA OKTAVIANI FUNGSIONAL SMA/SMK 

25 WELDY SONARYA SEKSI PENEMPATAN KERJA S1 

26 RENDIK SEKSI KEUANGAN D3 

27 ARUM SUSATI SEKSI KEUANGAN D3 

28 DJUNI HARTANI SEKSI SYARAT KERJA SMA/SMK 

29 DWI ARIK SEKSI SYARAT KERJA D3 

30 AHMAD ARIFIN SUB UMUM KEPEGAWAIAN D3 

31 WAHANA SAFITRI SEKRETARIAT D3 

32 AGUS SUNARYO SEKSI PELATIHAN KERJA S1 

33 DIANA PRATIWI SEKRETARIAT D3 

34 SALSA OKTA SEKSI PELATIHAN KERJA S1 

35 DEVI ROSITA SEKSI PELATIHAN KERJA D3 

36 NINDI LUTFIKA SEKSI PENGUPAHAN D3 

37 FRANSISKA OKTA FUNGSIONAL D3 

38 DIAN STYANINGRUM SEKRETARIAT SMA/SMK 

39 RIRIS PATRIANA SEKSI SYARAT KERJA SMA/SMK 

40 MARISKA SUB BAGIAN PELATIHAN D3 

41 FAIZHAH SEKRETARIAT D3 

42 RIRIN RAHMAWATI FUNGSIONAL SMA/SMK 

43 MANDA OKTA SEKSI KEUANGAN S1 

44 BERLIANA SEKRETARIAT SMA/SMK 

45 ERMALINA PUTRI SEKSI PENEMPATAN KERJA D3 
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Lampiran 3    TABULASI 

No  Disiplin  Kerja   Total  

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1 
1 4 5 4 4 5 22 

2 4 4 4 4 4 20 

3 3 4 4 5 4 20 

4 4 5 4 5 5 23 

5 4 4 5 3 4 20 

6 5 4 5 5 4 23 

7 4 4 4 3 4 19 

8 5 5 4 3 5 22 

9 5 4 4 3 4 20 

10 5 4 4 3 4 20 

11 4 4 4 4 4 20 

12 4 5 4 4 3 20 

13 4 4 4 4 3 19 

14 5 4 5 5 4 23 

15 4 4 5 4 4 21 

16 5 5 4 5 3 22 

17 4 4 4 4 4 20 

18 5 4 4 5 4 22 

19 5 5 5 5 5 25 

20 4 5 4 4 5 22 

21 4 5 4 4 3 20 

22 4 4 5 4 3 20 

23 5 4 5 5 4 23 

24 4 5 4 4 5 22 

25 5 4 4 5 4 22 

26 4 4 4 4 4 20 

27 5 5 5 5 5 25 

28 5 4 4 5 4 22 

29 5 3 5 5 5 23 

30 4 3 5 4 5 21 

31 4 3 5 4 4 20 

32 4 4 4 4 4 20 

33 5 4 5 5 4 23 

34 5 5 4 5 5 24 

35 4 4 5 4 4 21 

36 5 5 5 5 5 25 

37 5 4 4 5 4 22 

38 4 4 4 4 4 20 

39 5 4 5 5 4 23 

40 5 5 4 5 5 24 

41 5 5 5 4 5 24 

42 4 4 5 5 5 23 

43 5 5 5 5 5 25 

44 3 3 5 5 4 20 

45 4 4 5 4 4 21 
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No 
 Lingkungan  Kerja   Total  

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2 
1 4 5 5 4 4 22 

2 4 4 4 4 4 20 

3 3 4 4 4 3 18 

4 4 5 5 4 4 22 

5 4 4 4 5 4 21 

6 5 4 5 5 5 24 

7 4 4 3 4 4 19 

8 5 5 5 4 5 24 

9 5 4 4 4 5 22 

10 5 4 5 4 5 23 

11 4 4 4 4 4 20 

12 4 5 4 4 4 21 

13 4 4 4 4 4 20 

14 5 4 5 5 5 24 

15 4 4 4 5 4 21 

16 5 5 4 4 5 23 

17 4 4 4 4 4 20 

18 5 4 4 4 5 22 

19 5 5 4 5 5 24 

20 4 5 4 4 4 21 

21 4 5 5 4 4 22 

22 4 4 4 5 4 21 

23 5 4 4 5 5 23 

24 4 5 3 4 4 20 

25 5 4 5 4 5 23 

26 4 4 4 4 4 20 

27 5 5 4 5 5 24 

28 5 4 4 4 5 22 

29 5 3 5 5 5 23 

30 4 3 5 5 4 21 

31 4 3 3 5 4 19 

32 4 4 3 4 4 19 

33 5 4 4 3 5 21 

34 5 5 5 3 5 23 

35 4 4 5 3 4 20 

36 5 5 4 3 5 22 

37 5 4 4 3 5 21 

38 4 4 4 3 4 19 

39 5 4 4 3 5 21 

40 5 5 5 3 5 23 

41 5 5 3 3 4 20 

42 4 4 4 5 5 22 

43 5 5 4 3 5 22 

44 3 3 4 3 5 18 

45 4 4 3 3 4 18 
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No 
 Etos  Kerja   Total  

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3 
1 4 5 5 4 5 23 

2 4 4 4 4 4 20 

3 3 4 4 4 4 19 

4 4 5 5 4 5 23 

5 4 4 4 5 4 21 

6 5 4 5 5 4 23 

7 4 4 3 4 4 19 

8 5 5 5 4 5 24 

9 5 4 4 4 4 21 

10 5 4 5 4 4 22 

11 4 4 4 4 4 20 

12 4 3 4 4 5 20 

13 4 3 4 4 4 19 

14 5 4 5 5 4 23 

15 4 4 4 5 4 21 

16 5 3 4 4 5 21 

17 4 4 4 4 4 20 

18 5 4 4 3 4 20 

19 5 5 3 5 5 23 

20 4 5 4 4 5 22 

21 4 3 5 4 5 21 

22 4 3 3 5 4 19 

23 5 4 4 5 4 22 

24 4 5 3 4 5 21 

25 5 4 5 4 4 22 

26 4 4 4 4 4 20 

27 5 5 4 5 5 24 

28 5 4 4 4 4 21 

29 5 5 5 5 5 25 

30 4 5 5 5 5 24 

31 4 4 4 5 4 21 

32 4 4 4 4 4 20 

33 5 4 4 5 4 22 

34 5 5 5 4 5 24 

35 4 4 5 5 4 22 

36 5 5 4 5 5 24 

37 5 4 4 4 4 21 

38 4 4 4 4 4 20 

39 5 4 4 5 4 22 

40 5 5 5 4 5 24 

41 4 5 4 4 5 22 

42 5 5 3 4 4 21 

43 5 5 4 3 5 22 

44 5 4 3 3 3 18 

45 4 4 4 3 4 19 
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No  Produktivitas Kerja   Total  

 Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1 
1 4 5 5 4 4 22 

2 4 4 4 4 4 20 

3 3 4 4 4 3 18 

4 4 5 5 4 4 22 

5 4 4 4 5 4 21 

6 5 4 5 5 5 24 

7 4 4 3 4 4 19 

8 5 5 5 4 5 24 

9 5 4 4 4 5 22 

10 5 4 5 4 5 23 

11 4 4 4 4 4 20 

12 4 5 4 4 4 21 

13 4 4 4 4 4 20 

14 5 4 5 5 5 24 

15 4 4 4 5 4 21 

16 5 5 4 4 5 23 

17 4 4 4 4 4 20 

18 5 4 4 4 5 22 

19 5 5 4 5 5 24 

20 4 5 4 4 4 21 

21 4 5 5 4 4 22 

22 4 4 4 5 4 21 

23 5 4 4 5 5 23 

24 4 5 3 4 4 20 

25 5 4 5 4 5 23 

26 4 4 4 4 4 20 

27 5 5 4 5 5 24 

28 5 4 4 4 5 22 

29 5 5 5 5 5 25 

30 4 5 5 5 4 23 

31 4 4 4 5 4 21 

32 4 4 4 4 4 20 

33 5 4 4 5 5 23 

34 5 5 5 4 5 24 

35 4 4 5 5 4 22 

36 5 5 4 5 5 24 

37 5 4 4 4 5 22 

38 4 4 4 4 4 20 

39 5 4 4 5 5 23 

40 5 5 5 4 5 24 

41 5 5 3 5 4 22 

42 4 4 4 5 5 22 

43 5 5 4 5 5 24 

44 3 3 4 5 5 20 

45 4 4 3 5 4 20 
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Lampiran 4 

LAMPIRAN DESKRIPSI RESPONDEN 

1. Berdasarakan usia 

 

Usia 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid > 40 Tahun 19 42.2 42.2 42.2 

20 - 30 Tahun 7 15.6 15.6 57.8 

31 - 40 Tahun 19 42.2 42.2 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 
2. Bedasarkan Jenis Kelamin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Bedasarkan Pendidikan 

Pendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA/SMK 11 24.4 24.4 24.4 

D3 23 51.1 51.1 75.6 

S1 11 24.4 24.4 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jenis Kel 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-laki 19 42.2 42.2 42.2 

Perempuan 26 57.8 57.8 100.0 

Total 45 100.0 100.0  
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Lampiran 5 

UJI INSTRUMEN 

UJI VALIDITAS  dan  RELIABILITAS 

 
a. Disiplin Kerja 

 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 Total X1 

X1.1 Pearson Correlation 1 .279 .121 .301* .232 .669** 

Sig. (2-tailed)  .064 .430 .045 .126 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

X1.2 Pearson Correlation .279 1 -.289 .060 .268 .480** 

Sig. (2-tailed) .064  .054 .696 .076 .001 

N 45 45 45 45 45 45 

X1.3 Pearson Correlation .121 -.289 1 .259 .182 .395** 

Sig. (2-tailed) .430 .054  .086 .232 .007 

N 45 45 45 45 45 45 

X1.4 Pearson Correlation .301* .060 .259 1 .181 .652** 

Sig. (2-tailed) .045 .696 .086  .233 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

X1.5 Pearson Correlation .232 .268 .182 .181 1 .659** 

Sig. (2-tailed) .126 .076 .232 .233  .000 

N 45 45 45 45 45 45 

Total X1 Pearson Correlation .669** .480** .395** .652** .659** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .007 .000 .000  

N 45 45 45 45 45 45 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.719 6 
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b. Lingkungan Kerja 

 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 Total X2 

X2.1 Pearson Correlation 1 .279 .247 -.053 .792** .762** 

Sig. (2-tailed)  .064 .102 .731 .000 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

X2.2 Pearson Correlation .279 1 .075 -.253 .059 .388** 

Sig. (2-tailed) .064  .622 .094 .700 .008 

N 45 45 45 45 45 45 

X2.3 Pearson Correlation .247 .075 1 .096 .308* .623** 

Sig. (2-tailed) .102 .622  .528 .040 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

X2.4 Pearson Correlation -.053 -.253 .096 1 -.056 .341* 

Sig. (2-tailed) .731 .094 .528  .714 .022 

N 45 45 45 45 45 45 

X2.5 Pearson Correlation .792** .059 .308* -.056 1 .700** 

Sig. (2-tailed) .000 .700 .040 .714  .000 

N 45 45 45 45 45 45 

Total X2 Pearson Correlation .762** .388** .623** .341* .700** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .008 .000 .022 .000  

N 45 45 45 45 45 45 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.699 6 
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c.  Etos Kerja  

 

Correlations 

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 Total X3 

X3.1 Pearson Correlation 1 .218 .113 .059 .042 .480** 

Sig. (2-tailed)  .151 .461 .700 .785 .001 

N 45 45 45 45 45 45 

X3.2 Pearson Correlation .218 1 .137 .033 .503** .664** 

Sig. (2-tailed) .151  .370 .832 .000 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

X3.3 Pearson Correlation .113 .137 1 .134 .304* .605** 

Sig. (2-tailed) .461 .370  .380 .042 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

X3.4 Pearson Correlation .059 .033 .134 1 .077 .464** 

Sig. (2-tailed) .700 .832 .380  .616 .001 

N 45 45 45 45 45 45 

X3.5 Pearson Correlation .042 .503** .304* .077 1 .654** 

Sig. (2-tailed) .785 .000 .042 .616  .000 

N 45 45 45 45 45 45 

Total X3 Pearson Correlation .480** .664** .605** .464** .654** 1 

Sig. (2-tailed) .001 .000 .000 .001 .000  

N 45 45 45 45 45 45 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.717 6 
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d.  Produktivitas Kerja 

 

Correlations 

 Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Total Y1 

Y1.1 Pearson Correlation 1 .313* .212 .121 .792** .820** 

Sig. (2-tailed)  .037 .162 .430 .000 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

Y1.2 Pearson Correlation .313* 1 .205 -.095 .042 .484** 

Sig. (2-tailed) .037  .177 .535 .785 .001 

N 45 45 45 45 45 45 

Y1.3 Pearson Correlation .212 .205 1 -.077 .268 .556** 

Sig. (2-tailed) .162 .177  .615 .075 .000 

N 45 45 45 45 45 45 

Y1.4 Pearson Correlation .121 -.095 -.077 1 .220 .358* 

Sig. (2-tailed) .430 .535 .615  .146 .016 

N 45 45 45 45 45 45 

Y1.5 Pearson Correlation .792** .042 .268 .220 1 .779** 

Sig. (2-tailed) .000 .785 .075 .146  .000 

N 45 45 45 45 45 45 

Total Y1 Pearson Correlation .820** .484** .556** .358* .779** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .016 .000  

N 45 45 45 45 45 45 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.736 6 
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Lampiran 6 

1. ANALISIS REGERESI LINIER BERGANDA 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .198 1.241  .160 .874 

Total X1 .213 .077 .222 2.775 .008 

Total X2 .449 .080 .462 5.646 .000 

Total X3 .350 .092 .357 3.796 .000 

a. Dependent Variable: Total Y1 

 

 

 

2. ANALISIS KOFISIEN DITERMINASI 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .940a .884 .875 .5887 

a. Predictors: (Constant), Total X3, Total X1, Total X2 
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Lampiran 7 

UJI HIPOTESIS 

1. UJI T 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .198 1.241  .160 .874 

Total X1 .213 .077 .222 2.775 .008 

Total X2 .449 .080 .462 5.646 .000 

Total X3 .350 .092 .357 3.796 .000 

a. Dependent Variable: Total Y1 

 

2. UJI F 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 Regression 108.236 3 36.079 104.110 .000b 

Residual 14.208 41 .347   

Total 122.444 44    

a. Dependent Variable: Total Y1 

b. Predictors: (Constant), Total X3, Total X1, Total X2 
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Lampiran 8 

Surat Izin Penelitian 
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Lampiran 9 

Berita Acara Penelitian
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