LAMPIRAN 1

(Lembar Kuisioner)



LEMBAR KUISIONER

A. IDENTITAS RESPONDEN
Mohon kesediaan Bapak/Ibu mengisi daftar berikut:

1. Nama O
2. Jenis Kelamin [ Jpria [ ] Wanita

3. Umur o Tahun

4. Nama SKPD T e e T
5. Jabatan B L I e
6. Pendidikan Terakhir [ JsmA [ | D3 [ st [ ]s2

[ ] LAIN-1ain (v )

7. Latar Belakang Pendidikan  : [ | IPS [ ]iPA
[ | Akuntansi [ ] Manajemen

[ ] LIN-12IN (ovvvoviriieevssssieesssesssssesessnens )

8. Masa Kerja di SKPD [ ]<iThn [ ]1-5Thn [ |>5Thn

B. DAFTAR PERNYATAAN

1. Nilai Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah ()
Mohon Bapak/Ibu memberikan tanda check list (\) pada salah satu jawaban yang
sesuai dengan pendapat dari Bapak/Ibu.

STS . Sangat Tidak Setuju S : Setuju

TS : Tidak Setuju SS : Sangat Setuju
No | Pernyataan STS | TS| S| SS
Relevan

1. | Laporan  keuangan yang dihasilkan oleh
instansi/lembaga tempat saya bekerja memberikan
informasi untuk mengoreksi ekspektasi mereka
dimasa lalu.

2. | Laporan keuangan yang dihasilkan dapat membantu
dalam memperkirakan aktivitas yang berhubungan
dengan keuangan pada periode berikutnya.

3. | Instansi/lembaga tempat saya bekerja
menyelesaikan laporan keuangan tepat waktu.




No Pernyataan STS | TS SS

4. | Instansi/lembaga tempat saya bekerja menyajikan
laporan keuangan secara lengkap.

Andal

5. | Informasi dalam  laporan  keuangan telah
menggambarkan secara jujur semua transaksi yang
disajikan.

6. | Ditempat saya bekerja, informasi keuangan yang
dihasilkan dapat diuji, dan apabila pengujian
dilakukan oleh pihak yang berbeda, hasilnya tetap
menunjukkan simpulan yang tidak berbeda jauh.

7. | Instansi/lembaga tempat saya bekerja menyajikan
informasi yang diarahkan untuk kebutuhan umum
dan tidak berpihak pada kebutuhan khusus.

Dapat dibandingkan

8. | Informasi  keuangan yang disajikan  oleh
instansi/lembaga tempat saya bekerja dapat
dibandingkan dengan laporan keuangan periode
sebelumnya.

9. | Dalam penyusunan laporan keuangan,
Instansi/lembaga tempat saya bekerja telah
menggunakan kebijakan akuntansi yang
berpedoman pada Standar Akuntansi Pemerintahan
(SAP)

Dapat dipahami

10. | Informasi  keuangan yang disajikan  oleh
instansi/lembaga tempat saya bekerja dapat
dipahami oleh pengguna.

11. | Informasi dalam laporan keuangan dinyatakan
dalam istilah yang mudah dipahami.

2. Kualitas Sumber Daya Manusia (X1)
Mohon Bapak/Ibu memberikan tanda check list (V) pada salah satu jawaban
yang sesuai dengan pendapat dari Bapak/lbu.
STS : Sangat Tidak Setuju S . Setuju
TS : Tidak Setuju SS : Sangat Setuju
No | Pernyataan STS | TS SS

Latar Belakang Pendidikan

1.

Saya berasal dari latar belakang pendidikan
akuntansi




No | Pernyataan STS | TS| S| SS
Pelatihan

2. | Saya telah mendapatkan pelatihan untuk dapat
menunjang kemampuan bekerja di  bidang
akuntansi.

Saya memahami materi pelatihan yang diberikan.

4. | Materi pelatihan yang saya ikuti diberikan sesuai
dengan kebutuhan sebagai fungsi pengelola
keuangan.

Pengalaman

5. | Saya memiliki pengalaman untuk menjalankan
tugas di bidang akuntansi.

6. | Saya sudah berpengalaman di bidang akuntansi,
sehingga dapat membantu saya mengurangi
kesalahan dalam bekerja.

Tanggungjawab

7. | saya telah mengerti peran dan fungsi yang jelas
dalam pengelolaan keuangan.

8. | Saya menjalankan tugas sesuai dengan fungsi
akuntansi yang sesungguhnya.

9. | Saya bekerja berdasarkan pedoman mengenai

proses akuntansi yang telah ada.

w

3. Pemanfaatan Teknologi Informasi (X2)
Mohon Bapak/Ibu memberikan tanda check list (\) pada salah satu jawaban yang
sesuai dengan pendapat dari Bapak/Ibu.

STS : Sangat Tidak Setuju S : Setuju
TS : Tidak Setuju SS : Sangat Setuju
No | Pernyataan STS|TS| S |SS

Penggunaan Komputer

1. | Saya sebagai pengelola keuangan/akuntansi telah
menggunakan komputer untuk melaksanakan
tugas.

2. | Pengolahan data transaksi  keuangan di
instansi/lembaga tempat saya bekerja
menggunakan software yang sesuai dengan
peraturan.

3. | Laporan akuntansi yang disajikan  oleh
instansi/lembaga tempat saya bekerja dihasilkan
dari sistem informasi yang terintegrasi.




No Pernyataan STS | TS| S | SS
4. | Ditempat saya bekerja proses akuntansi dilakukan
secara komputerisasi.

Penggunaan Jaringan

5. | Saya sebagai pengelola keuangan/akuntansi telah
memanfaatkan jaringan lokal atau internet diunit
kerja sebagai penghubung dalam pengiriman
informasi yang dibutuhkan.

6. | Instansi/lembaga tempat saya bekerja
menggunakan jaringan lokal atau internet untuk
mempermudah berbagi data atau informasi

4. Pengendalian Intern Akuntansi (X3)
Mohon Bapak/Ibu memberikan tanda check list (\) pada salah satu jawaban yang
sesuai dengan pendapat dari Bapak/Ibu.

STS . Sangat Tidak Setuju S : Setuju
TS : Tidak Setuju SS : Sangat Setuju
No | Pernyataan STS | TS| S| SS

Lingkungan pengendalian

1. | Instansi/lembaga tempat saya bekerja telah
menerapkan kode etik secara tertulis.

2. | Pimpinan instansi/lembaga di tempat saya bekerja
telah memberikan contoh dalam berperilaku
mengikuti aturan / kebijakan yang telah ditetapkan.
Penilaian resiko

3. | Pimpinan instansi/lembaga di tempat saya bekerja
telah melakukan analisis risiko secara lengkap dan
menyeluruh terhadap kemungkinan timbulnya
pelanggaran

4. | Pimpinan instansi/lembaga di tempat saya bekerja
telah melakukan pengelolaan risiko  untuk
mengurangi risiko pelanggaran yang ada.

Kegiatan pengendalian

5. | Setiap transaksi ditempat saya bekerja telah
didukung dengan otorisasi dari pihak yang
berwenang.

6. | Instansi/lembaga tempat saya bekerja telah
menerapkan pemisahan tugas yang memadai.




No |

Pernyataan

STS

TS

SS

Informasi dan komunikasi

7. | Ditempat saya bekerja telah menerapkan sistem
informasi untuk melaksanakan tanggung jawab.

8. | Saluran komunikasi telah dilaksanakan secara
terbuka dengan masyarakat, rekanan, dan aparat
pengawas intern dalam memberikan saran dan
masukan.

Pemantauan

9. | Dalam waktu yang tidak ditentukan pimpinan
melakukan pemeriksaan mendadak terhadap catatan
akuntansi.

10. | Pimpinan memastikan bahwa rekomendasi hasil

audit dan reviu dari BPK / Inspektorat untuk segera
ditindak lanjuti




LAMPIRAN 2

(Lembar Jawaban Responden)



Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden untuk Variabel Kualitas Sumber Daya Manusia (x1.)
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Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden untuk Variabel Pemanfaatan

Teknologi Informasi (X2)
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Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden untuk Variabel Pengendalian Intern Akuntansi (X3)

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33




34
35
36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

63
64

65

66
67

68
69
70
71




72

73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83

84
85

86
87

88




Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden untuk Variabel Nilai Informasi Pelaporan

Keuangan (Y)
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LAMPIRAN 3

(Hasil Olah Data)



Correlations

Correlations

x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 x1.5 x1.6 x1.7 x1.8 x1.9 | x1.10 | x1.11 | SDM
i i i (X1)
Pearson Correlation 1| 313| .215| -o018] .153] .7a1| .301| .231| -o040 .180 .178| .442]
x1.1 Sig. (2-tailed) 002 .037] .861] .141] .000 .003| .025] .705] .082] .087] .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94|
Pearson Correlation] .313 1 5917 514 201l 3557 .8977| 5417 .467 181 2317 718
x1.2 Sig. (2-tailed) .002 .000] .0oo] .052] .000 .000| .000] .000] .080 .025 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94|
Pearson Correlation] .215] .591 1| 366 .3577| .246| .6037| .8927| .3247| .3707| .405| .724
x1.3 Sig. (2-tailed) .0371 .000 .000| .0oo] .017] .0o0| .ooo] .001f .000] .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94|
Pearson Correlation] -.018] 5147 .366 1 299 105 5997 4277 .8997| .3087 .3057| .639
x1.4 Sig. (2-tailed) .861] .000| .000 .003 .315| .000] .000| .000 .003 .003] .000|
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94|
Pearson Correlation] .153] .201] .3577| .299 1 3397 3197 .4537 .259| 9147 .9237 .704
x1.5 Sig. (2-tailed) 1411 .052] .000] .003 001l .002] .000] .012] .oo0f .000| .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94
Pearson Correlation] .741 .355 .246 .105] .339 1 .435 .302 .070] .328 3457 580
x1.6 Sig. (2-tailed) .0000 .o0o0] .017] .315 .001 000 .003 505 .001] .001 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94
Pearson Correlation] .3017| .8977| .6037| .5997 .3197 .435] 1 .605| .555| .2807 .2937 .797
x1.7 Sig. (2-tailed) .003] .000| .000] .000| .002] .000 .000| .ooo|] .006] .004 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94
Pearson Correlation] .231] 5417 .8927| .4277| .4537 .3027| .605 1| 3867 .4837 .4797 .781
x1.8 Sig. (2-tailed) .025] .000| .000] .000| .000] .003[ .000 .0000 .000| .000] .000|
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94
Pearson Correlation] -.040] .467 .324 .899 .259 .070] .555 .386 1 .267 265 | .590
x1.9 Sig. (2-tailed) 705 .000| .001] 000 .012] 505 .000| .000 .009| .010| .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson Correlation] .180] .181] .3707| .3087| .9147| .3287| .2807| .4837| .267 1 9717 712
x1.10 Sig. (2-tailed) .082 .080| .000] .003 .o00| .001] .006] .000[ .009 .000  .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson Correlation] .178] .231] .405| .305| .9237 .3457| .2037 .4797| .2657| .9717 | .7287
x1.11 Sig. (2-tailed) 087 .025 .000] .003[ .000] .001f .004] .000] .010 .000 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson Correlation] 4427 7187 .7247| .6397| .7047| 5807 .797°| .7817| .5907| .7127| .728 1
(SXDl';" Sig. (2-tailed) .000| .000| .000] .000] .o00| .0oo] .000] .000f .0oo|] .000] .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94| 94|

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Correlations

Correlations

x2.1 x2.2 x2.3 x2.4 x2.5 x2.6 x2.7 x2.8 x2.9 | x2.10 |Pemanfaat
an Tl (X2)
Pearson i 6777 6327 .086] .3841 .8797 6427 582" 071 .04 7507
Correlation
2.1 Sig. (2-tailed) 000 .000| 408 .000| .000] .000] .000| 494 .646 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 o4l
Pearson 6771 1| 458" 090 .259| .6707 .8857| .423"| .138 .103 710"
0 2 Correlation
: Sig. (2-tailed) .000) 000 .386] .012] .000| .000 .000] .183 .323 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 4]
Pearson - - n i} - ] ]
- Comelation 6327 .458 1| 163 .245| .593°| 4157 .8577| .189] .12 678
: Sig. (2-tailed) .000] .000 117 0171 000 .000| .000| .089 .219 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94]
Pearson 086 .000 .163 | 189 .180] .235| .3007 .8427 .884" 587"
04 Correlation
: Sig. (2-tailed) 408 .38 .117 068 .082] 0220 .003 .0ool .000 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94]
Pearson . o o i} - ] ]
-, Correlation 3847 .259| .245] 189 1| 4557 3377 2747 .162] .0sg 512
: Sig. (2-tailed) 000 012 017 .068 000 .001l 007 .119] .399 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 4]
Pearson 87971 6707 59371 .180 .455 1| 71371 5667 .195] .165 81671
06 C_orrelatlo_n
: Sig. (2-tailed) 000 .000| .000 .082 .000 .000] .000 .060 .111 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94]
Pearson 64271 8857 4157 235 3377 713 1| 5087 .259| .214] .785"]
0 7 Correlation
: Sig. (2-tailed) 000 .000| .000 .022] .0o01l .000] .000] .012] .03 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 o4l
Pearson 5827 42371 85771 30071 2747 5667 .508] | 2601 .249] 7287
08 Correlation
: Sig. (2-tailed) 000 .000| .000] .003 .007 .000] .000 012| .016 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94]
Pearson o071 138 189 .8427 .162] 195 .259] .260] 1| .8937 594"
29 Correlation
: Sig. (2-tailed) 494 183 069 .000] 119 060 .012] .012 .000) .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 o4l
el 048 103 128 884l .08l .165 .214] 249 .8937 1 558"
210 Correlation
: Sig. (2-tailed) 646 323l 219 .000| 308 .111] 038 .016] .000 .000]
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 |
Pearson o o o o o - - o - o
.pemaT,:fa Conrolation 7507 7107 678" 58771 5127 .8167| .7857| 7287 .5947| .558 1
‘E‘)tg; Sig. (2-tailed) 000 .000f .000| .0oo| .000| .000] .000] .000] .000| .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Correlations

Correlations

x3.1 X3.2 x3.3 X3.4 x3.5 3.6 x3.7 | SPI (X3)
Pearson 1| 5747 604”| 3567 416”7 .950"| .600"| .856"
31 Correlation
X310 gig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson 574" 1| 4017|4527 214" | 5947 944" 807"
3.2 Correlation
"© Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 038 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson *x *x *x * *k *x *x
a3 Correlation 604 401 1| 435 217 604 424 686
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 035 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearslon. 356" | 4527 435" 1| 273"| 412" 55107 657
X3.4 C_orreatlc_m
“ Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .008 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson *x * * - *k * *x
a5 Correlaton 416 214 217 273 1| 424 235 | 528
2 Sig. (2-tailed) .000 .038 035 .008 .000 023 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson 950" | soa”|  e04”| a12"| 424" 1|  603”| 873"
3.6 Correlation
® Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson 6007 .944”| 424" 5107 235 603" 1| 833"
3.7 Correlation
' sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 023 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson 856" | .807"| .686"| .6577| .528"| 873" 833" 1
sp|l  Correlation
(X3)  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).




Correlations

Correlations

yl y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 P.Keuanga|
- -~ - | " = = 1 = " Z (Y) = |

Pearson Correlation 1] .SOOT .458 410 .553 974 423 431 .456 .761
y1l Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation .500 1 .497 .360 .625 466 .896 468 515 .764
y2 Sig. (2-tailed) .000] .000} .000 .000] .000 .000| .000] .000; .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation 4587 497 1 3877 3917 .4587| .4387] 9197 .967 817
y3 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation .410 .360 .387 1 .554 .435 .363 433 404 .637
y4 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation .553 .625 .391 .554 11 .556 .666 .388 414 .748
y5 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation 974 .466 .458 435 .556 1| .410 427 .455 .758
y6 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation 423 .896 438 .363 .666 410 1 .395 477 724
y7 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation 431 .468 919 433 .388 427 .395 1 .917 .798
y8 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

Pearson Correlation 456 515 | .967| .4047| .4147| 455 | .477| 917 1] .829
y9 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94
Pearson Correlation 7617 7647| 8177 .6377| .7487| 7587 7247 .7987 .829 1

'Zr'ﬁf(‘;ang Sig. (2-tailed) 000| 000 000 .000| .000] .000] .000| .000] .000

N 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Valid 94 100.0
Cases Excluded® 0 .0
Total 94 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.881

11

Iltem-Total Statistics

Scale Mean if Item Scale Variance if | Corrected ltem-Total [ Cronbach's Alpha if
Deleted Item Deleted Correlation Item Deleted

x1.1 27.86 26.959 .327 .887
x1.2 28.05 24.373 .637 .867
x1.3 27.94 24.684 .651 .867
x1.4 27.86 25.497 .553 .873
x1.5 28.14 24.723 .624 .868
x1.6 27.86 25.733 478 .878
x1.7 28.01 23.688 735 .861
x1.8 27.86 24.292 721 .862
x1.9 27.85 26.064 .502 .876
x1.10 28.11 24.698 .635 .868
x1.11 28.12 24.556 .653 .866




Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Valid 94 100.0
Cases Excluded® 0 .0
Total 94 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of ltems

.865

10

Iltem-Total Statistics

Scale Mean if Item Scale Variance if | Corrected Item-Total [ Cronbach's Alpha if
Deleted Item Deleted Correlation Item Deleted

x2.1 25.88 20.040 671 .844
x2.2 25.68 20.349 .620 .848
x2.3 25.54 21.240 .599 .851
x2.4 25.61 21.317 A74 .860
x2.5 25.66 21.904 .387 .867
X2.6 25.77 18.912 744 .836
x2.7 25.57 19.645 713 .840
x2.8 25.53 20.961 .660 .847
x2.9 25.57 21.279 482 .860
x2.10 25.59 21.708 A47 .862




Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Valid 94 100.0
Cases Excluded® 0 .0
Total 94 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.870

Iltem-Total Statistics

Scale Mean if Item

Scale Variance if

Corrected Item-Total

Cronbach's Alpha if

Deleted Item Deleted Correlation Iltem Deleted
x3.1 16.97 11.902 .789 .832
x3.2 16.72 12.030 717 .842
x3.3 16.66 13.474 .584 .860
x3.4 16.96 13.138 .523 .868
x3.5 16.76 14.058 372 .887
x3.6 16.93 11.769 .813 .829
x3.7 16.71 11.884 .753 .837




Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Valid 94 100.0
Cases Excluded® 0 .0
Total 94 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of ltems

.908

Iltem-Total Statistics

Scale Mean if Item Scale Variance if | Corrected Item-Total | Cronbach's Alpha if
Deleted Item Deleted Correlation Item Deleted

yl 22.69 22.065 .687 .898
y2 22.69 22.624 .700 .897
y3 22.91 21.434 .756 .893
Nz 22.70 23.115 537 .908
y5 22.95 21.965 .667 .899
y6 22.66 22.119 .684 .898
y7 22.70 22.964 .654 .900
y8 22.82 21.354 .728 .895
y9 22.89 21.279 771 .891




Frequency Table

Jenis Kelamin

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
Laki-Laki 42 44.7 447 44.7
valid Perempuan 52 55.3 55.3 100.0
Total 94 100.0 100.0
Pendidikan
Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
>40 tahun 6 6.4 6.4 6.4
) 20-30 tahun 63 67.0 67.0 73.4
Valid 3040 tahun 25 26.6 26.6 100.0
Total 94 100.0 100.0
Pekerjaan
Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
D3 12 12.8 12.8 12.8
] S1 65 69.1 69.1 81.9
valid 5 17 18.1 18.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
Masa kerja
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
1-2 tahun 51 54.3 54.3 54.3
] 2-5 tahun 17 18.1 18.1 72.3
Valid epih dari 5 tahun 26 27.7 27.7 100.0
Total 94 100.0 100.0




Frequency Table

x1.1
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
2 29 30.9 30.9 30.9
Iid 3 45 47.9 47.9 78.7
val 4 20 21.3 21.3 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 11 11
2 43 45.7 45.7 46.8
Valid 3 32 34.0 34.0 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 21 21 21
2 28 29.8 29.8 31.9
Valid 3 48 51.1 51.1 83.0
4 16 17.0 17.0 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 11 11
2 25 26.6 26.6 27.7
Valid 3 50 53.2 53.2 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.5
Freguency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 21 21 21
2 44 46.8 46.8 48.9
Valid 3 35 37.2 37.2 86.2
4 13 13.8 13.8 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.6
Freguency Percent Valid Percent Cumulative Percent
2 31 33.0 33.0 33.0
valid 3 41 43.6 43.6 76.6
4 22 23.4 234 100.0
Total 94 100.0 100.0




x1.7

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 40 42.6 42.6 43.6
Valid 3 34 36.2 36.2 79.8
4 19 20.2 20.2 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.8
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 2.1 2.1 2.1
2 23 24.5 24.5 26.6
Valid 3 51 54.3 54.3 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.9
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 22 234 23.4 24.5
Valid 3 55 58.5 58.5 83.0
4 16 17.0 17.0 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.10
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 2.1 2.1 2.1
2 41 43.6 43.6 45.7
Valid 3 38 40.4 40.4 86.2
4 13 13.8 13.8 100.0
Total 94 100.0 100.0
x1.11
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 2.1 2.1 2.1
2 42 44.7 44.7 46.8
Valid 3 37 39.4 39.4 86.2
4 13 13.8 13.8 100.0
Total 94 100.0 100.0




x2.1

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 50 53.2 53.2 54.3
Valid 3 28 29.8 29.8 84.0
4 15 16.0 16.0 100.0
Total 94 100.0 100.0
x2.2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 35 37.2 37.2 38.3
Valid 3 39 41.5 41.5 79.8
4 19 20.2 20.2 100.0
Total 94 100.0 100.0
x2.3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 19 20.2 20.2 21.3
Valid 3 58 61.7 61.7 83.0
4 16 17.0 17.0 100.0
Total 94 100.0 100.0
X2.4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 1.1 1.1
2 30 31.9 31.9 33.0
Valid 3 42 44.7 44.7 7.7
4 21 22.3 22.3 100.0
Total 94 100.0 100.0
x2.5
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
2 36 38.3 38.3 38.3
valid 3 38 40.4 40.4 78.7
4 20 21.3 21.3 100.0
Total 94 100.0 100.0
X2.6
Freguency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 1.1 1.1
2 48 51.1 51.1 52.1
Valid 3 21 22.3 22.3 74.5
4 24 25.5 25.5 100.0
Total 94 100.0 100.0




xX2.7

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 30 31.9 31.9 33.0
Valid 3 39 41.5 41.5 74.5
4 24 255 255 100.0
Total 94 100.0 100.0
x2.8
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 18 19.1 19.1 20.2
Valid 3 59 62.8 62.8 83.0
4 16 17.0 17.0 100.0
Total 94 100.0 100.0
x2.9
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 28 29.8 29.8 30.9
Valid 3 43 45.7 45.7 76.6
4 22 234 23.4 100.0
Total 94 100.0 100.0
x2.10
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 26 27.7 27.7 28.7
Valid 3 48 51.1 51.1 79.8
4 19 20.2 20.2 100.0
Total 94 100.0 100.0




x3.1

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 11 11
2 48 51.1 51.1 52.1
Valid 3 28 29.8 29.8 81.9
4 17 18.1 18.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
x3.2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 4 4.3 4.3 4.3
2 25 26.6 26.6 30.9
Valid 3 42 447 447 75.5
4 23 24.5 24.5 100.0
Total 94 100.0 100.0
x3.3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 11 11
2 20 21.3 21.3 22.3
Valid 3 55 58.5 58.5 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
x3.4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 3 3.2 3.2 3.2
2 42 447 44.7 47.9
Valid 3 33 35.1 35.1 83.0
4 16 17.0 17.0 100.0
Total 94 100.0 100.0
x3.5
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
2 35 37.2 37.2 37.2
Valid 3 37 39.4 39.4 76.6
4 22 23.4 23.4 100.0
Total 94 100.0 100.0
x3.6
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 11 11
2 45 47.9 47.9 48.9
Valid 3 30 31.9 31.9 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0




x3.7

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 4 4.3 4.3 4.3
2 24 255 255 29.8
Valid 3 43 45.7 45.7 75.5
4 23 245 245 100.0
Total 94 100.0 100.0
yl
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 3 3.2 3.2 3.2
2 22 234 234 26.6
Valid 3 47 50.0 50.0 76.6
4 22 234 234 100.0
Total 94 100.0 100.0
y2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 11 11 11
2 22 23.4 234 24.5
Valid 3 53 56.4 56.4 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
y3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 21 21 21
2 41 43.6 43.6 45.7
Valid 3 33 35.1 35.1 80.9
4 18 19.1 19.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
y4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
2 31 33.0 33.0 33.0
valid 3 39 415 415 74.5
4 24 255 255 100.0
Total 94 100.0 100.0
y5
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 47 50.0 50.0 51.1
Valid 3 27 28.7 28.7 79.8
4 19 20.2 20.2 100.0
Total 94 100.0 100.0




y6

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 3 3.2 3.2 3.2
2 20 21.3 21.3 24.5
Valid 3 48 51.1 51.1 75.5
4 23 24.5 24.5 100.0
Total 94 100.0 100.0
y7
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 1 1.1 1.1 1.1
2 22 234 23.4 24.5
Valid 3 54 57.4 57.4 81.9
4 17 18.1 18.1 100.0
Total 94 100.0 100.0
y8
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 2.1 2.1 2.1
2 37 394 394 41.5
Valid 3 32 34.0 34.0 75.5
4 23 24.5 245 100.0
Total 94 100.0 100.0
y9
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
1 2 2.1 2.1 2.1
2 40 42.6 42.6 44.7
Valid 3 33 35.1 35.1 79.8
4 19 20.2 20.2 100.0
Total 94 100.0 100.0




Regression

Variables Entered/Removed?®

Model Variables Entered Variables Removed Method
SPI (X3), Pemanfaatan
1 TI (X2), SDM (X1)° Enter

a. Dependent Variable: P.Keuangan (Y)

b. All requested variables entered.

Model Summary®

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Durbin-Watson
Estimate
1 .817% .667 .656 3.086 2.098
a. Predictors: (Constant), SPI (X3), Pemanfaatan Tl (X2), SDM (X1)
b. Dependent Variable: P.Keuangan (Y)
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 1714.961 3 571.654 60.033 .000°
1 Residual 857.007 90 9.522
Total 2571.968 93
a. Dependent Variable: P.Keuangan (Y)
b. Predictors: (Constant), SPI (X3), Pemanfaatan Tl (X2), SDM (X1)
Coefficients®
Model Unstandardized Standardized t Sig. Collinearity Statistics
Coefficients Coefficients
B Std. Error Beta Tolerance VIE
(Constant) 319 1.987 .160 .873
1 SDM (X1) .281 .093 .292 3.012 .003 .393 2.546
Pemanfaatan Tl (X2) .260 .096 .249 2.721 .008 444 2.254
SPI (X3) AT71 .123 .367 3.830 .000 .403 2.484
a. Dependent Variable: P.Keuangan (Y)
Collinearity Diagnostics?®
Model Dimension Eigenvalue Condition Variance Proportions
Index (Constant) SDM (X1) Pemanfaatan TI (X2) SPI (X3)
1 3.959 1.000 .00 .00 .00 .00
1 2 .022 13.457 .78 .02 .01 .22
3 .010 19.645 .19 .01 74 .56
4 .009 21.341 .03 .97 .26 .22
a. Dependent Variable: P.Keuangan (Y)
Residuals Statistics®
Minimum Maximum Mean Std. Deviation N
Predicted Value 14.73 34.27 25.63 4.294 94
Std. Predicted Value -2.538 2.012 .000 1.000 94
Standard Error of Predicted Value .328 1.284 .595 .229 94
Adjusted Predicted Value 14.61 34.29 25.61 4.315 94
Residual -8.711 12.750 .000 3.036 94
Std. Residual -2.823 4.132 .000 .984 94
Stud. Residual -2.979 4.400 .002 1.031 94
Deleted Residual -9.704 14.456 .014 3.338 94
Stud. Deleted Residual -3.121 4.938 .011 1.079 94
Mabhal. Distance .064 15.110 2.968 3.360 94
Cook's Distance .000 .647 .027 .096 94
Centered Leverage Value .001 .162 .032 .036 94

a. Dependent Variable: P.Keuangan (Y)
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PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Aloon-aloon Utara Nomar 0 Telepon (0362) 4536542

Fode 1708 634173

REKOMENDASI
Nomor 0721927405 28/2021

Berdasarkan surat dar Oekan Fakultas Ekonoml Universitas Muhammadiyah Ponorogo, tanggal 27
Januan 2021, Nomor: 25111V 4/PN2021, Perihal Permohonan ljin Penalitian

Dengan i Kepala Hadan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Ponoroge Memberikan
Rekomendasi Kepada

Nama Peneliti SITI MISRINGAH
Mhs. Fakultas Ekonomi Universitas Muh diyah P 0
Alamat Ji Sekar Yaman RT, 02 RW. 01 Desa/Kel Tonatan Kac, Ponorogo
Kab. Ponorogo
ThemalAcara Survey/Research/ » Pmyamh Kunmn Sumbor Daya Mcnulla. Pomonluun
PKLUPengumpulan Data/Magan Tok , Dan Pengondall Ak
o e Torhadap Nilal | | Pelap Keuong ." rintah
Daerah *,
Daerah/Tempat dilakukan PKN/
Survey/Pengumputan Data SKPD se-Kabupaten Ponorogo
Tujuan Peneltian Tugas Skrips|
Lamanya © 3(Tiga) Bulan Mulal Tanggal Surat Dikeluarkan,
Bidang Peneltian / Magang/PKL Akuntans| Sektor Publik
Status Peneltian . Baru
Nama Penanggung Jawab / SLAMET SANTOSO, SE., M.SI,
Kcordinator Peneitian Wakil Dekan Fakultas Ek | UNMUH P 0!
Anggota / Peserta S5
Nama Lembaga . Universilas Muhammadryah Ponorogo
ngan ntuan-k a

1. Harus Melaksanakan Protokoler Kesehatan Covid 19 ; .

2. Dalam jangka waktu 1 X 24 Jam setelah tiba dempat yang dituju diwajibkan melaporkan kedatanganny
kepada Camat setempal,

3. Mentaal ketentuan- ketentuan yang berlaku datam Daerah Hukum Pemerintah setempat;

4. Menjaga tata tenib, keamanan, kesopanan dan kesusilaan serta hindari baik dengan lisan
ataupun tulisan / lukisan yang dapat melukal / yinggung p an atau monghlna Agama, Bangsa dan
Negara darn suatu golongan penduduk

5 Tidak diperkenankan menjak kegiatan-kegiatan diuar ketent L yang lelah diletapkan
scpcm lelsebut diatas;

5 imya déakukan Survey / R ch / PKL diwajibkan ferlebih dahulu melaporkan kepada
Pejabat Pemonmah setempat mengenal selesainya pelaksanaan Survey / Research / PKL, sebelum
meninggalkan h tempat Survey / R h / PKL;

7 Dalam nngka waktu 1 (mu) bubn setelah selesal dl!atulun Survqy IR h / PKL diwajib

tkan lap dan hasil-hasil

- Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Poiitik Kabupmen Ponofogo

8 Surat Keteungan ini akan dmyaukan tndak berlaku apabila fernyata bahwa pemegang Surat Keterangan ini
tidak g tersebut diatas,

Demikian untuk menjadikan perhatian dan guna seperlunya.

Ponorogo 18 Februarl 2021
an KEPALA BADAN KESATUANBANGSA DAN POLITIK

a
NIP. 10640610 100710 1 001

Tembusan Yth :
Dekan Fakultas Ekonomi UNMUH Ponorogo



