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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

Assalamualaikum Wr. Wb.  

 Dengan ini saya Fithrotun Walidatun Sholihah mahasiswa Fakultas 

Ekonomi Universitas Muhammadiyah Ponorogo bermaksud untuk melaksanakan 

penelitian dalam rangka tugas akhir karya ilmiah (skripsi) yang berjudul 

“Pengaruh Work From Home (WFH), Komunikasi Kerja dan Budaya 

Organisasi Terhadap Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil Bagian Umum 

Kantor Graha Krida Praja Kabupaten Ponorogo”,  maka saya mengharapkan 

kesediaan Bapak/Ibu/Sdr/i kiranya berkenan untuk mengisi kueisioner ini dengan 

sebenar-benarnya sebagai data yang akan digunakan dalam penelitian. Atas 

perhatian dan perkenaan Bapak/Ibu/Sdr/I saya ucapkan terimakasih. 

Wassalamualaikum Wr. Wb 

A. Identitas Responden  

Nama  : 

Usia  : 

Jenis Kelamin : 

B. Petunjuk Pengisian 

Mohon saudara memberikan tanda check list ( ) padas salah satu jawaban yang 

sesuai dengan pendapat saudara.Setiap orang dapat mempunyai jawaban yang 

berbeda dan tidak ada jawaban yang dianggap salah. 
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Keterangan Jawaban : 

Sangat Setuju (SS)   : skor 5 

Setuju (S)    : skor 4 

Netral (N)    : skor 3 

Tidak Setuju (TS)   : skor 2 

Sangat Tidak Setuju (STS)  : skor 1 

A. Work Frome Home (X1) 

No Pernyataan 

Penilaian 

SS S NS TS STS 

1. Pada saat WFH saya bisa 

mengerjakan tugas di ruangan 

mana saja secara nyaman 

     

2. Pada saat WFH saya bisa 

menenangkan diri walaupun stress 

akibat pekerjaan 

     

3. Pada saat WFH pekerjaan saya 

menjadi lebih mudah karena 

dukungan dari keluarga 

     

4. Pada saat WFH waktu saya untuk 

perjalanan ke kantor semakin 

sedikit 

     

5. Pada saaat WFH saya dapat      
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menyisihkan waktu diluar 

pekerjaan untuk melakukan 

aktivitas kesehatan 

6.  Pada saat WFH saya selalu 

menciptakan ide-ide yang inovatif 

dalam bekerja 

     

 

B. Komunikasi Kerja (X2) 

No Pernyataan 

Penilaian 

SS S NS TS STS 

1. Saya dapat memahami pesan dan 

melakukan tindakan sesuai dengan 

isi pesan yang dikomunikasikan 

oleh atasan 

     

2. Proses komunikasi saya yang 

terjadi saat bekerja sehari-hari 

berlangsung dalam suasana yang 

menyenangkan 

     

3. Proses komunikasi saya yang 

terjadi saat ini mampu 

mempengaruhi sikap pegawai lain 

dalam bekerja 
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4. Komunikasi yang terjadi saat ini 

mampu menciptakan hubungan 

yang baik antar sesama pegawai 

     

5. Jika ada kendala dalam pekerjaan, 

saya selalu meminta respon 

terhadap pegawai lain 

     

 

C. Budaya Organisasi (X3) 

No Pernyataan 

Penilaian 

SS S NS TS STS 

1. Saat bekerja saya lebih 

mementingkan kepentingan umum 

daripada kepentingan pribadi 

     

2. Ketika memberi usul kepada 

atasan, saya merasa leluasa untuk 

memberi saran meskipun saran 

saya berbeda dengan atasan karena 

atasan menerima saran saya 

dengan baik 

     

3. Saya selalu mematuhi peraturan-

peraturan yang ditetapkan oleh 

Kantor Graha Krida Praja 
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4. Setiap bekerja saya selalu terbuka 

masalah pekerjaan kepada pegawai 

lain 

     

D. Prestasi Kerja (Y) 

No Pernyataan 

Penilaian 

SS S NS TS STS 

1. Saya selalu menjaga privasi 

perusahaan saya di dalam maupun 

luar pekerjaan 

     

2. Saya selalu mengerjakan tugas 

pekerjaan dengan hasil akhir yang 

baik 

     

3. Saya selalu jujur dalam bekerja 

memenuhi tugas dari instansi 

     

4. Saya selalu disiplin dalam bekerja      

5. Saya selalu mempunyai ide kreatif 

guna memajukan tujuan instansi 

     

6.  Saya mampu menilai dan 

membuat keputusan dengan tim 

dalam menghadapi masalah yang 

ada di instansi 
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7. Saya selalu tanggung jawab akan 

kebijaksanaan, hasil kerja, sarana 

dan prasarana yang saya gunakan 

     

 

Lampiran 2 Hasil Tanggapan Responden Variabel X1 

 

 
Statistics 

  X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 

N 
Valid 48 48 48 48 48 48 

Missing 0 0 0 0 0 0 

Mean 4.8125 4.1667 4.6042 4.7292 4.0417 4.1458 

Std. Error of Mean .07081 .11272 .09758 .08802 .14266 .11528 

Median 5.0000 4.0000 5.0000 5.0000 4.0000 4.0000 

Mode 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 4.00 

Std. Deviation .49060 .78098 .67602 .60983 .98841 .79866 

Variance .241 .610 .457 .372 .977 .638 

Range 2.00 3.00 3.00 2.00 3.00 3.00 

Minimum 3.00 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 

Maximum 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

Sum 231.00 200.00 221.00 227.00 194.00 199.00 
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Lampiran 3 Hasil Tanggapan Responden Variabel X2 

 

 
Statistics 

  X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 

N 
Valid 48 48 48 48 48 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 4.7500 4.7292 4.5208 4.7917 4.8750 

Std. Error of Mean .08681 .08802 .11528 .07268 .04824 

Median 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 

Mode 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

Std. Deviation .60142 .60983 .79866 .50353 .33422 

Variance .362 .372 .638 .254 .112 

Range 3.00 3.00 3.00 2.00 1.00 

Minimum 2.00 2.00 2.00 3.00 4.00 

Maximum 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

Sum 228.00 227.00 217.00 230.00 234.00 
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Lampiran 4 Hasil Tanggapan Responden Variabel X3 

 

 
Statistics 

  X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 TotalX3 

N 
Valid 48 48 48 48 48 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 4.8958 4.3750 4.8750 4.6042 18.7500 

Std. Error of Mean .05359 .11769 .05669 .11037 .20304 

Median 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 19.0000 

Mode 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 

Std. Deviation .37129 .81541 .39275 .76463 1.40667 

Variance .138 .665 .154 .585 1.979 

Range 2.00 3.00 2.00 3.00 7.00 

Minimum 3.00 2.00 3.00 2.00 13.00 

Maximum 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 

Sum 235.00 210.00 234.00 221.00 900.00 
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Lampiran 5 Hasil Tanggapan Responden Variabel Y 

 

 
Statistics 

  Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 TotalY 

N 
Valid 48 48 48 48 48 48 48 48 

Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mean 4.8750 4.7708 4.7500 4.7500 4.3958 4.5000 4.7708 33.2917 

Std. Error of 
Mean 

.05669 .08547 .09177 .09177 .11431 .10314 .08547 .35600 

Median 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 34.0000 

Mode 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 35.00 

Std. Deviation .39275 .59213 .63581 .63581 .79197 .71459 .59213 2.46644 

Variance .154 .351 .404 .404 .627 .511 .351 6.083 

Range 2.00 3.00 3.00 3.00 4.00 2.00 3.00 11.00 

Minimum 3.00 2.00 2.00 2.00 1.00 3.00 2.00 24.00 

Maximum 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 35.00 

Sum 234.00 229.00 228.00 228.00 211.00 216.00 229.00 1598.00 
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Lampiran 6 Hasil Uji Validitas 

X1 

 
Correlations 

  X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 TotalX1 

X1.1 

Pearson 
Correlation 

1 .083 .541
**
 .182 .148 .288

*
 .557

**
 

Sig. (2-
tailed) 

 .574 .000 .215 .315 .047 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 

X1.2 

Pearson 
Correlation 

.083 1 .329
*
 .052 .322

*
 .335

*
 .658

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.574  .022 .725 .026 .020 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 

X1.3 

Pearson 
Correlation 

.541
**
 .329

*
 1 .405

**
 .025 .306

*
 .694

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .022  .004 .865 .034 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 

X1.4 

Pearson 
Correlation 

.182 .052 .405
**
 1 -.087 -.048 .438

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.215 .725 .004  .558 .745 .002 

N 48 48 48 48 48 48 48 

X1.5 

Pearson 
Correlation 

.148 .322
*
 .025 -.087 1 .289

*
 .602

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.315 .026 .865 .558  .047 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 

X1.6 

Pearson 
Correlation 

.288
*
 .335

*
 .306

*
 -.048 .289

*
 1 .409

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.047 .020 .034 .745 .047  .004 

N 48 48 48 48 48 48 48 

TotalX1 

Pearson 
Correlation 

.557
**
 .658

**
 .694

**
 .438

**
 .602

**
 .409

**
 1 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000 .000 .002 .000 .004  

N 48 48 48 48 48 48 48 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 

    

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-
tailed). 
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X2 

Correlations 

  X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 TotalX2 

X2.1 

Pearson 
Correlation 

1 .218 .100 .386
**
 .476

**
 .589

**
 

Sig. (2-tailed)  .137 .500 .007 .001 .000 

N 48 48 48 48 48 48 

X2.2 

Pearson 
Correlation 

.218 1 .339
*
 .505

**
 .457

**
 .716

**
 

Sig. (2-tailed) .137  .018 .000 .001 .000 

N 48 48 48 48 48 48 

X2.3 

Pearson 
Correlation 

.100 .339
*
 1 .328

*
 .409

**
 .690

**
 

Sig. (2-tailed) .500 .018  .023 .004 .000 

N 48 48 48 48 48 48 

X2.4 

Pearson 
Correlation 

.386
**
 .505

**
 .328

*
 1 .601

**
 .760

**
 

Sig. (2-tailed) .007 .000 .023  .000 .000 

N 48 48 48 48 48 48 

X2.5 

Pearson 
Correlation 

.476
**
 .457

**
 .409

**
 .601

**
 1 .771

**
 

Sig. (2-tailed) .001 .001 .004 .000  .000 

N 48 48 48 48 48 48 

TotalX2 

Pearson 
Correlation 

.589
**
 .716

**
 .690

**
 .760

**
 .771

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

N 48 48 48 48 48 48 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 

   

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).    
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X3 

 

 
Correlations 

  X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 TotalX3 

X3.1 

Pearson Correlation 1 .413
**
 .638

**
 .002 .682

**
 

Sig. (2-tailed)  .004 .000 .992 .000 

N 48 48 48 48 48 

X3.2 

Pearson Correlation .413
**
 1 .216 -.098 .696

**
 

Sig. (2-tailed) .004  .140 .507 .000 

N 48 48 48 48 48 

X3.3 

Pearson Correlation .638
**
 .216 1 -.027 .558

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .140  .858 .000 

N 48 48 48 48 48 

X3.4 

Pearson Correlation .002 -.098 -.027 1 .480
**
 

Sig. (2-tailed) .992 .507 .858  .001 

N 48 48 48 48 48 

TotalX3 

Pearson Correlation .682
**
 .696

**
 .558

**
 .480

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .001  

N 48 48 48 48 48 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).   
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Y 

 

 
Correlations 

  Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 TotalY 

Y1.1 

Pearson 
Correlation 

1 .423
**
 .469

**
 .298

*
 .162 .227 .606

**
 .719

**
 

Sig. (2-
tailed) 

 .003 .001 .040 .270 .120 .000 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.2 

Pearson 
Correlation 

.423
**
 1 .579

**
 .466

**
 .107 .377

**
 .393

**
 .542

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.003  .000 .001 .470 .008 .006 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.3 

Pearson 
Correlation 

.469
**
 .579

**
 1 .263 -.011 .140 .184 .387

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.001 .000  .071 .943 .341 .211 .007 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.4 

Pearson 
Correlation 

.298
*
 .466

**
 .263 1 .116 .281 .184 .455

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.040 .001 .071  .432 .053 .211 .001 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.5 

Pearson 
Correlation 

.162 .107 -.011 .116 1 .357
*
 .061 .571

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.270 .470 .943 .432  .013 .678 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.6 

Pearson 
Correlation 

.227 .377
**
 .140 .281 .357

*
 1 .176 .604

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.120 .008 .341 .053 .013  .231 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.7 

Pearson 
Correlation 

.606
**
 .393

**
 .184 .184 .061 .176 1 .484

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .006 .211 .211 .678 .231  .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

TotalY 

Pearson 
Correlation 

.719
**
 .542

**
 .387

**
 .455

**
 .571

**
 .604

**
 .484

**
 1 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000 .007 .001 .000 .000 .000  

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 
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Correlations 

  Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 TotalY 

Y1.1 

Pearson 
Correlation 

1 .423
**
 .469

**
 .298

*
 .162 .227 .606

**
 .719

**
 

Sig. (2-
tailed) 

 .003 .001 .040 .270 .120 .000 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.2 

Pearson 
Correlation 

.423
**
 1 .579

**
 .466

**
 .107 .377

**
 .393

**
 .542

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.003  .000 .001 .470 .008 .006 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.3 

Pearson 
Correlation 

.469
**
 .579

**
 1 .263 -.011 .140 .184 .387

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.001 .000  .071 .943 .341 .211 .007 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.4 

Pearson 
Correlation 

.298
*
 .466

**
 .263 1 .116 .281 .184 .455

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.040 .001 .071  .432 .053 .211 .001 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.5 

Pearson 
Correlation 

.162 .107 -.011 .116 1 .357
*
 .061 .571

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.270 .470 .943 .432  .013 .678 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.6 

Pearson 
Correlation 

.227 .377
**
 .140 .281 .357

*
 1 .176 .604

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.120 .008 .341 .053 .013  .231 .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

Y1.7 

Pearson 
Correlation 

.606
**
 .393

**
 .184 .184 .061 .176 1 .484

**
 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .006 .211 .211 .678 .231  .000 

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

TotalY 

Pearson 
Correlation 

.719
**
 .542

**
 .387

**
 .455

**
 .571

**
 .604

**
 .484

**
 1 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000 .007 .001 .000 .000 .000  

N 48 48 48 48 48 48 48 48 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-
tailed). 
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Lampiran 7 Hasil Uji Reliabilitas 

 

X1 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.666 6 

 

X2 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.835 5 

 

X3 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.621 4 

 

Y 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.809 7 
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Lampiran 8 t-Tabel 
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Lampiran 9 f-Tabel 
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Lampiran 10 Deskripsi Jawaban Responden 

Jenis Kelamin, Usia, Pendidikan Terakhir dan Lama Bekerja 

No 
Jenis 

Kelamin 

Usia 

(Tahun) 

Pendidikan 

Terakhir 

Lama 

Bekerja 

(Th) 

1 Laki-Laki 48 S1 22 

2 Laki-Laki 40 SLTA 18 

3 Laki-Laki 39 SLTA 16 

4 Laki-Laki 46 SLTA 22 

5 Laki-Laki 48 S1 22 

6 Perempuan 33 SLTA 14 

7 Laki-Laki 44 SLTA 22 

8 Laki-Laki 52 S1 18 

9 Laki-Laki 40 S2 12 

10 Perempuan 35 SLTA 17 

11 Laki-Laki 40 SLTA 18 

12 Laki-Laki 44 S1 18 

13 Laki-Laki 24 D3 4 

14 Laki-Laki 40 SLTA 19 

15 Laki-Laki 40 SLTA 18 

16 Laki-Laki 46 SLTA 21 

17 Perempuan 31 S1 12 

18 Laki-Laki 56 SLTA 27 

19 Laki-Laki 43 SLTA 19 

20 Laki-Laki 37 SLTA 14 

21 Laki-Laki 35 SLTA 18 

22 Laki-Laki 41 SLTA 17 

23 Laki-Laki 50 SLTP 23 

24 Laki-Laki 48 SLTP 27 

25 Laki-Laki 46 S1 17 

26 Laki-Laki 35 SLTA 19 

27 Laki-Laki 51 SLTA 22 

28 Laki-Laki 53 S1 22 

29 Laki-Laki 47 SLTA 23 

30 Laki-Laki 43 SLTA 20 

31 Laki-Laki 49 S1 14 

32 Laki-Laki 44 SLTA 22 

33 Laki-Laki 51 SLTP 25 

34 Laki-Laki 47 SLTA 22 

35 Laki-Laki 31 SLTA 12 

36 Laki-Laki 50 SLTA 19 

37 Laki-Laki 42 S1 18 

38 Laki-Laki 55 SLTA 24 

39 Laki-Laki 44 SLTA 19 

40 Laki-Laki 42 SLTA 22 

41 Laki-Laki 41 SLTA 19 

42 Laki-Laki 50 SLTP 21 

43 Laki-Laki 54 SLTA 28 

44 Laki-Laki 44 SLTA 28 

45 Laki-Laki 40 SLTA 20 

46 Laki-Laki 42 SLTP 22 

47 Laki-Laki 44 S1 8 

48 Laki-Laki 45 S1 19 
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Variabel Work From Home (X1) 

No X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 Total X1 

1 5 5 5 5 5 5 30 

2 5 3 4 5 5 4 26 

3 5 5 5 5 4 4 28 

4 4 3 2 3 4 3 19 

5 5 4 5 5 3 5 27 

6 5 5 5 5 5 5 30 

7 5 4 5 5 3 4 26 

8 5 5 5 5 5 5 30 

9 5 5 5 3 5 5 28 

10 3 5 4 5 2 2 21 

11 4 4 4 4 4 5 25 

12 5 5 4 5 5 4 28 

13 5 4 4 5 5 5 28 

14 4 4 5 5 5 5 28 

15 5 4 4 5 2 4 24 

16 5 5 5 5 5 4 29 

17 4 4 3 4 4 3 22 

18 5 5 5 3 5 5 28 

19 5 3 5 5 3 4 25 

20 5 4 5 5 4 3 26 

21 4 3 3 4 4 4 22 

22 5 5 5 5 4 4 28 

23 5 5 5 5 5 2 27 

24 5 4 5 5 4 5 28 

25 5 5 5 5 4 5 29 

26 5 4 4 5 5 4 27 

27 5 5 5 5 5 5 30 

28 5 5 4 5 5 4 28 

29 5 4 5 5 3 4 26 

30 5 4 5 5 5 4 28 

31 5 4 5 4 3 4 25 

32 5 4 4 3 4 4 24 

33 5 5 5 5 5 5 30 

34 5 4 5 5 3 4 26 

35 3 4 4 5 4 4 24 

36 5 3 5 5 2 4 24 

37 5 4 5 4 4 5 27 

38 5 5 5 5 5 5 30 

39 5 3 4 5 4 4 25 

40 5 3 5 5 5 3 26 

41 5 2 5 5 4 3 24 

42 5 4 5 5 3 4 26 

43 5 4 5 5 2 4 25 

44 5 3 4 5 3 4 24 

45 5 4 5 5 5 4 28 

46 5 4 5 5 3 3 25 

47 5 5 5 5 5 5 30 

48 5 5 5 5 3 5 28 
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Variabel Komunikasi Kerja (X2) 

No X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 Total 

X2 

1 5 5 5 5 5 25 

2 5 5 4 5 5 24 

3 3 5 5 5 5 23 

4 4 4 4 5 4 21 

5 5 5 5 5 5 25 

6 5 5 5 5 5 25 

7 5 5 5 5 5 25 

8 5 5 5 5 5 25 

9 5 5 5 5 5 25 

10 4 4 5 3 5 21 

11 4 4 3 4 4 19 

12 5 5 3 5 5 23 

13 5 5 2 5 5 22 

14 5 4 4 5 5 23 

15 5 5 5 5 5 25 

16 5 4 4 5 5 23 

17 4 4 3 4 4 19 

18 5 5 5 5 5 25 

19 5 5 4 5 5 24 

20 5 5 5 5 5 25 

21 4 3 3 3 4 17 

22 5 5 5 5 5 25 

23 5 5 5 5 5 25 

24 5 5 5 5 5 25 

25 5 5 5 5 5 25 

26 5 5 4 5 5 24 

27 5 5 5 5 5 25 

28 4 5 5 4 4 22 

29 5 5 5 5 5 25 

30 5 5 5 5 5 25 

31 5 5 5 4 5 24 

32 5 4 3 4 5 21 

33 5 5 5 5 5 25 

34 5 5 5 5 5 25 

35 4 4 4 4 4 20 

36 2 5 5 5 5 22 

37 5 5 5 5 5 25 

38 5 2 5 5 5 22 

39 5 5 5 5 5 25 

40 5 5 3 5 5 23 

41 5 5 5 5 5 25 

42 5 5 5 5 5 25 

43 5 5 4 5 5 24 

44 5 5 5 5 5 25 

45 5 5 5 5 5 25 

46 5 5 5 5 5 25 

47 5 5 5 5 5 25 

48 5 5 5 5 5 25 
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Variabel Budaya Organisasi (X3) 

No X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 
Total 

X3 

1 5 5 5 4 19 

2 5 3 5 5 18 

3 5 4 5 5 19 

4 5 5 4 3 17 

5 5 5 5 5 20 

6 5 5 5 5 20 

7 5 3 5 4 17 

8 5 5 5 5 20 

9 5 5 5 5 20 

10 5 4 5 3 17 

11 4 4 5 4 17 

12 5 4 5 5 19 

13 5 5 5 4 19 

14 5 5 5 5 20 

15 5 5 5 5 20 

16 5 2 5 5 17 

17 3 2 3 5 13 

18 5 5 5 5 20 

19 5 3 5 5 18 

20 5 4 5 5 19 

21 4 4 4 5 17 

22 5 4 5 2 16 

23 5 5 5 5 20 

24 5 5 5 5 20 

25 5 5 5 5 20 

26 5 3 5 5 18 

27 5 5 5 5 20 

28 5 5 4 5 19 

29 5 4 5 5 19 

30 5 4 5 5 19 

31 5 4 5 5 19 

32 5 5 5 4 19 

33 5 5 5 5 20 

34 5 4 5 5 19 

35 4 4 5 4 17 

36 5 4 5 5 19 

37 5 5 5 5 20 

38 5 5 5 5 20 

39 5 4 5 5 19 

40 5 4 5 5 19 

41 5 4 5 5 19 

42 5 5 5 3 18 

43 5 5 4 5 19 

44 5 5 5 3 18 

45 5 5 5 5 20 

46 5 5 5 3 18 

47 5 5 5 5 20 

48 5 5 5 5 20 
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Variabel Prestasi Kerja (Y) 

No Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 
Total 

Y 

1 5 5 5 5 5 5 5 35 

2 5 5 5 5 5 5 5 35 

3 5 5 5 2 4 4 5 33 

4 5 4 4 5 4 4 5 31 

5 5 5 5 5 4 5 5 34 

6 5 5 5 5 4 3 5 32 

7 5 5 5 5 3 5 5 33 

8 5 5 5 5 5 5 5 35 

9 5 5 5 3 5 5 5 35 

10 5 5 5 5 1 5 5 31 

11 4 4 4 4 4 4 4 28 

12 5 5 5 5 5 5 5 35 

13 5 5 2 5 5 5 5 35 

14 5 4 5 4 5 4 4 31 

15 5 5 5 5 5 5 5 35 

16 5 5 5 5 4 3 5 32 

17 4 3 4 3 3 3 4 24 

18 5 5 5 5 5 5 5 35 

19 5 5 5 5 4 3 5 34 

20 5 5 5 5 4 4 5 33 

21 3 4 3 4 4 4 4 26 

22 5 5 5 5 4 4 5 33 

23 5 5 5 5 5 5 5 35 

24 5 5 5 5 5 5 5 35 

25 5 5 5 5 5 5 5 35 

26 5 5 5 5 5 5 5 35 

27 5 5 5 5 5 5 5 35 

28 4 5 4 5 5 5 4 32 

29 5 5 5 5 4 3 5 32 

30 5 5 5 5 5 5 5 35 

31 5 5 5 5 4 4 5 33 

32 5 4 4 4 4 4 4 29 

33 5 5 5 5 5 5 5 35 

34 5 5 5 5 4 3 5 32 

35 4 4 5 5 4 4 2 31 

36 5 5 5 5 4 5 5 34 

37 5 5 5 5 5 5 5 35 

38 5 5 5 5 5 5 3 35 

39 5 5 5 5 4 4 5 34 

40 5 5 5 5 5 5 5 35 

41 5 5 5 5 5 5 5 35 

42 5 2 3 4 5 4 5 35 

43 5 5 5 5 4 5 5 34 

44 5 5 5 5 3 5 5 33 

45 5 5 5 5 4 5 5 34 

46 5 5 5 5 5 5 5 35 

47 5 5 5 5 5 5 5 35 

48 5 5 5 5 5 5 5 35 
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Lampiran 11 Surat Ijin Penelitian 
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Lampiran 12 Berita Acara Bimbingan Skripsi 
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