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RINGKASAN 

 

 Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah menurut Kartika dan Amalia, 

(2018) menyatakan bahwa Laporan Keuangan adalah kemampuan informasi dalam 

meningkatkan pengetahuan dan keyakinan pemakai dalam pengambilan keputusan oleh 

penggunanya. Hal ini merupakan suatu karakteristik yang hanya dapat ditentukan secara 

kualitatif dalam hubungannya dengan keputusan, pengguna, dan keyakinan pemakai 

terhadap informasi. Sejalan dengan definisi tersebut, Bagia et. al. (2014) meneruskan 

bahwa informasi yang bermanfaat bagi para pengguna adalah informasi yang 

mempunyai nilai. 

Laporan Keuangan Pemerintah Dearah atau yang disingkat dengan LKPD 

merupakan bentuk laporan pertanggungjawaban atas pengelolaan keuangan daerah 

selama satu tahun anggaran, laporan keuangan tersebut terdiri dari Laporan Realisasi 

Anggaran, Neraca, Laporan Arus Kas, dan Catatan atas Laporan Keuangan LKPD 

disusun dengan berpedoman pada SAP. LKPD yang berkualitas seperti berikut: “Harus 

memenuhi kriteria karakteristik kualitatif laporan keuangan pemerintah seperti yang 

disyaratkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 yakni: (1) Relevan, (2) 

Andal, (3) Dapat dibandingkan, dan (4) dapat dipahami, dengan menerapkan kreterian 

tersebut dalam laporan keuangan yang disajikan berarti pemerintah daerah dapat 

mewujudkan transparansi dan akuntabilitas. 

.Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Sampel dalam penelitian ini 

menggunakan Purposive Sampling sebanyak 55 Sampel Responden yang terkait dengan 

Kualitas Laporan Keuangan, yaitu: Kepala Bagian, serta Pegawai yang terlibat dalam 

perencanaan dan pengendalian keuangan. Data Kuesioner dalam Penelitian ini 

kemudian diproses dan di analisis menggunakan Regresi Linear Berganda dengan 

menggunakan Program SPSS. Hasil dalam Penelitian ini menunjukkan bahwa Sistem 

Akuntansi Keuangan Daerah, Sistem Pengendalian Keuangan Daerah signifikan positif 

terhadap Kualitas Laporan Keuangan baik secara parsial maupun secara simultan. 

Sistem Akuntansi Keuangan Daerah berpengaruh terhadap kualitas Pelaporan Keuangan 

. Artinya semakin Akuntabel Sistem Akuntansi Keuangan Daerah maka semakin besar 

kepercayaan pegawai terhadap Pelaporan Keuangan. Sistem Pengendalian Internal 

Daerah berpengaruh positif signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan. Artinya 

semakin besar Motivasi ke Sistem Pengendalian Internal Daerah maka akan semakin 

besar kepercayaan pegawai terhadap Pelaporan Keuangan 

Kata kunci : Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, Sistem Pengendalian Internal 

Daerah. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 vi 
 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

“Keajaiban adalah Nama lain dari Kerja Keras” (To the Beautiful You)” 

“setiap kehidupan adalah proses yang harus dilalui, ntah baik maupun buruk, kehidupan 

adalah guru terbaik untuk masa depan” 
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