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ABSTRAK 
 

Fitra Muhammad Muhibbudin. 2024 Strategi Ormawa Dalam 

Mengembangkan Civic Skill Mahasiswa FKIP. Skripsi. Program Studi Pendidikan 

Pancasila dan Kewarganegaraan. Universitas Muhammadiyah Ponorogo. 

Pembimbing (I) Dr. Sulton M.Si. Pembimbing (II) Dr. Ardhana Januar Mahardhani 

M.Kp.  

Kata kunci: Strategi, Civic Skills, Organisasi, Mahasiswa 

Mahasiswa sebagai agen of change merupakan bagian terpenting dalam 

lingkup pendidikan, dalam hal ini mahasiswa perlu untuk membangun kesadaran 

atas peran yang dimilikinya dan tidak tinggal diam terhadap situasi serta kondisi 

yang terjadi. Mahasiswa perlu mempunyai wadah khusus yang mampu untuk 

menampung serta menyalurkan kemampuan dan aspirasinya melalui berorganisasi.  

Keberadaan organisasi mahasiswa diperguruan tinggi merupakan hal yang 

penting dalam rangka pengembangan diri mahasiswa terutama dalam 

pengembangan civic skills. Namun tidak dapat dipungkiri titik permasalahan yang 

terjadi pada mahasiswa adalah tingkat partisipasi dalam berorganisasi masih perlu 

ditingkatkan. 

Penelitian ini bertujuaan: 1) Untuk mengetahui strategi ormawa FKIP dalam 

mengembangkan civic skills mahasiswa Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Universitas Muhammadiyah Ponorogo. 2) Untuk mengetahui faktor-faktor yang 

mempengaruhi Ormawa dalam mengembangkan Civic Skills Mahasiswa. Penelitian 

ini merupakan penelitian kualitatif dengan pendekatan deskriptif analisis. Teknik 

pengumpulan data menggunakan observasi, wawancara dan dokumentasi, 

kemudian data diolah dengan menggunakan teknik analisis data dan berupa 

deskriptif analisis. 

Adapun penelitian ini menunjukan bahwa 1) Strategi ormawa dalam 

mengembangkan civic skills mahasiswa Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

dapat terlaksana melalui tuju program diantaranya, pengembangan program 

pelatihan, proyek pengabdian masyarakat, kolaborasi dengan pihak eksternal, 

pengabdian masyarakat, kepemimpinan dalam organisasi dan juga refleksi, dari 

ketuju strategi tersebut paling didominasi oleh pengembangan program pelatihan, 

kepemimpinan dalam organisasi, dan refleksi kerena memang kegiatan tersebut 

tidak begitu memerlukan sumber anggaran yang besar, dan untuk stretegi yang lain 

seperti proyek pengabdian masyarakat, partisipasi dalam diskusi dan seminar, 

kolaborasi dengan eksternal serta kegiatan politik dilaksanakan secara relatif kerena 

kegiatan tersebut memerlukan kesiapan yang begitu cukup. Strategi yang dilakukan 

merupakan bentuk kepedulian mereka terhadap pentingnya civic skills terhadap 

anggota. 2) Faktor yang mempengaruhi ormawa  dalam mengembangkan civic 

skills didasari dari kurangnya minat dan partisipasi mahasiswa terhadaap organisasi 

yang menyebabkan mahasiswa menghadapi berbagai hambatan dalam 

berorganisasi, seperti menjadikan alasan kesibukan akademik untuk kepentingan 

pribadi yang mengakibatkan menurunnya minat dan motivasi mereka, serta 

anggapan bahwa organisasi menghambat kelulusan.
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ABSTRACT 

 

Fitra Muhammad Muhibbudin. 2024 Student Organization Strategy in 

Developing Civic Skills of FKIP Students. Thesis. Pancasila and Citizenship 

Education Study Program. Muhammadiyah University of Ponorogo. Supervisor (I) 

Dr. Sulton M.Si. Supervisor (II) Dr. Ardhana Januar Mahardhani M.Kp. 

Keywords: Strategy, Civic Skills, Organization, Students 

Students as agents of change are the most important part in the scope of 

education, in this case students need to build awareness of the role they have and 

not remain silent about the situation and conditions that occur. Students need to 

have a special forum that is able to accommodate and channel their abilities and 

aspirations through organizing. 

The existence of student organizations in universities is important in the 

context of student self-development, especially in the development of civic skills. 

However, it cannot be denied that the problem that occurs in students is that the 

level of participation in organizations still needs to be improved. 

This study aims to: 1) To determine the strategy of FKIP student 

organizations in developing civic skills of students of the Faculty of Teacher 

Training and Education, Muhammadiyah University of Ponorogo. 2) To determine 

the factors that influence student organizations in developing student civic skills. 

This study is a qualitative study with a descriptive analysis approach. Data 

collection techniques use observation, interviews and documentation, then the data 

is processed using data analysis techniques and in the form of descriptive analysis. 

This study shows that 1) The strategy of student organizations in developing 

civic skills of students of the Faculty of Teacher Training and Education can be 

implemented through seven programs including, development of training programs, 

community service projects, collaboration with external parties, community 

service, leadership in organizations and also reflection, of the seven strategies, the 

most dominated by the development of training programs, leadership in 

organizations, and reflection because these activities do not require large budget 

resources, and for other strategies such as community service projects, participation 

in discussions and seminars, collaboration with external parties and political 

activities are carried out relatively because these activities require sufficient 

preparation. The strategies carried out are a form of their concern for the importance 

of civic skills for members. 2) Factors that influence student organizations in 

developing civic skills are based on the lack of interest and participation of students 

in organizations that cause students to face various obstacles in organizing, such as 

making academic activities an excuse for personal interests which results in a 

decrease in their interest and motivation, and the assumption that organizations 

hinder graduation. 
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PERSEMBAHAN  

 

Segala puji bagi Allah SWT atas limpah serta karunianya kepada Penulis, sehingga 
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lembar yang paling indah dalam laporan penulisan sekripsi ini, kecuali lembar 
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2. Kepada Bapak Sulton M.Si, dan juga Bapak Dr. Ardhana Januar 
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3. Kepada segenap Keluarga Besar Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah 
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MOTTO 
 

“Ducunt  Volentem Fata Nolentem Trahunt” 
Takdir membimbing mereka yang mau, dan menyeret mereka yang tidak mau. 

 

”Terkadang kita membenci hal yang sebenarnya baik untuk diri sendiri, hanya 

karena belum memahami maksud tuhan.” 

 

“Dan tidaklah mungkin bagi matahari mengejar bulan dan malampun tidak dapat 

mendahului siang.  Masing-masing beredar pada garis edarnya.” 

 (QS. Yasin : 40). 

 

“Jangan melibatkan hati atas kesedihan dimasa lalu, sehingga akan terlena serta 

tidak siap terhadap apa yang akan datang.” 

-Ali Bin Abi Thalib 

 
Mencintai diri sendiri berarti telah memahami bahwa tidak perlu sempurna untuk 

menjadi baik, karena hidup terdiri dari 10% apa yang sedang terjadi dan 90% 

Bagaimana cara menyikapinya. 

 

“Motationem non venire adhuc pedibus” 
Perubahan tidak datang dari kaki yang diam 
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