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ABSTRAK 

 

Alvin Putra Qurniawan. Dinamika Pemilihan Pimpinan di Pemuda 

Muhammadiyah Ponorogo. Skripsi. Program studi Pendidikan Pancasila dan 

Kewarganegaraan, Universitas Muhammadiyah Ponorogo, Pembimbing 1 Dr. 

Sulton M.Si, Pembimbing 2 Dr. Ambiro Puji Asmaroini S.Pd., M.Pd. 

Musyawarah daerah atau Musyda sebagai forum tertinggi dalam pergantian 

kepemimpinan seringkali tidak lepas dari dinamika sosial politik yang kompleks. 

Di pimpinan daerah Pemuda Muhammadiyah Ponorogo dalam proses pemilihan 

pimpinan menjadi hal yang dinamis dan Tarik menarik antara proses yang 

seharusnya dengan faktor-faktor tertentu yang mempengaruhi baik internal maupun 

eksternal organisasi. Oleh karena itu penelitian ini bertujuan pada dua hal utama 

yaitu: 1) Untuk mengetahui bagaimana dinamika pemilihan pimpinan di Pemuda 

Muhammadiyah Ponorogo, 2) Untuk memahami faktor-faktor yang mempengaruhi 

proses pemilihan pimpinan di Pemuda Muhammadiyah Ponorogo. Penelitian ini 

adalah jenis penelitian kualitatif dengan pendekatan studi kasus dengan teknik 

pengumpulan data melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. Informan 

terdiri dari pimpinan terpilih, pimpinan tidak terpilih, pemilih pada saat 

musyawarah daerah Pemuda Muhammadiyah Ponorogo. Sementara teknis analisis 

data dalam penelitian ini mencakup reduksi data, penyajian data, dan penarikan 

kesimpulan dari data yang diperoleh. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) Pemilihan pimpinan di tubuh Pemuda 

Muhammadiyah berlangsung dalam dinamika yang kompleks dan 

multidimensional. Proses ini dipengaruhi oleh perpaduan antara struktur organisasi, 

relasi sosial, dan karakter personal para kandidat. Meskipun afiliasi kelompok 

memiliki peran, pemilih tetap mempertimbangkan secara rasional aspek visi, 

kapabilitas, dan integritas moral calon pimpinan. Preferensi terhadap gaya 

kepemimpinan yang inklusif, demokratis, dan solutif menunjukkan bahwa kualitas 

kepemimpinan personal lebih dominan dibanding sekadar kekuatan struktural. 2) 

Ada tiga faktor utama yang membentuk proses pemilihan adalah: (a) struktur dan 

budaya organisasi yang fleksibel dan menjunjung nilai musyawarah; (b) dinamika 

politik internal, seperti loyalitas kelompok, kredibilitas, serta hubungan emosional; 

dan (c) pengaruh eksternal, termasuk intervensi tokoh tertentu. Ketiganya 

membentuk arena kontestasi yang mencerminkan pertarungan nilai, preferensi 

kader, dan integritas ideologis Muhammadiyah dalam memilih pemimpin yang 

legitimate. 

 

Kata Kunci: Pemuda Muhammadiyah, pemilihan kepemimpinan, dinamika 

organisasi, regenerasi kader, faktor internal-eksternal.



 

iv  

 

ABSTRACT 

 

Alvin Putra Qurniawan. Dinamika Pemilihan Pimpinan di Pemuda 

Muhammadiyah Ponorogo. Undergraduate Thesis. Civic Education Study Program, 

Universitas Muhammadiyah Ponorogo. Supervisor 1: Dr. Sulton, M.Si. Supervisor 

2: Dr. Ambiro Puji Asmaroini, S.Pd., M.Pd. 

The regional deliberation forum (Musyda), as the highest forum for leadership 

transition, is often inseparable from complex socio-political dynamics. In the case 

of the regional leadership of Pemuda Muhammadiyah Ponorogo, the leadership 

election process is marked by dynamic tensions between ideal procedures and 

various influencing factors, both internal and external to the organization. 

Therefore, this study aims to achieve two main objectives: (1) To understand the 

dynamics of the leadership election in Pemuda Muhammadiyah Ponorogo; (2) To 

identify the factors that influence the leadership election process in Pemuda 

Muhammadiyah Ponorogo. This research uses a case study approach with data 

collected through observation, interviews, and documentation. Informants include 

elected leaders, non-elected candidates, and voters during the regional deliberation 

of Pemuda Muhammadiyah Ponorogo. The data analysis techniques include data 

reduction, data presentation, and drawing conclusions based on the collected data. 

The results of the study show that: (1) The leadership election within Pemuda 

Muhammadiyah involves complex and multidimensional dynamics. The process is 

influenced by a combination of organizational structure, social relations, and the 

personal character of the candidates. Although group affiliation plays a role, voters 

still rationally consider the candidates' vision, capability, and moral integrity. A 

preference for inclusive, democratic, and solution-oriented leadership styles 

indicates that personal leadership quality outweighs mere structural power. (2) 

There are three main factors shaping the election process: (a) a flexible 

organizational structure and culture that upholds deliberative values; (b) internal 

political dynamics, such as group loyalty, credibility, and emotional relationships; 

and (c) external influences, including intervention by certain figures. These factors 

form a contestation arena reflecting value struggles, cadre preferences, and 

Muhammadiyah's ideological integrity in selecting a legitimate leader. 

 

Keywords: Pemuda Muhammadiyah, leadership election, organizational dynamics, 

cadre regeneration, internal-external factors 
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