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MOTTO 

 

 

"Tiada usaha yang sia-sia bagi orang yang sabar dan ikhlas." 

 

"Ilmu tanpa amal adalah sia-sia, amal tanpa ilmu adalah buta." 

 

"Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan." (QS. Al-Insyirah: 6) 

 

"Kesuksesan berawal dari mimpi, diwujudkan dengan usaha, dan diraih dengan 

doa." 
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ABSTRAK 

HUBUNGAN ANTARA DUKUNGAN KELUARGA DAN EFIKASI DIRI 

DALAM PEMBERIAN ASI EKSKLUSIF PADA IBU MENYUSUI 

Di Ruang Anak RSI Siti Aisyah Madiun 

 

Oleh : Erlinda Antikasari 

 

Efikasi diri adalah keyakinan seseorang dalam melakukan suatu tindakan. 

Efikasi diri dalam menyusui adalah keyakinan seorang ibu dalam menyusui. 

Faktor-faktor yang memengaruhi efikasi diri dalam menyusui meliputi budaya, 

sifat masalah, penghargaan, dan informasi positif. Dukungan keluarga mengacu 

pada tindakan dan sikap penerimaan terhadap anggota keluarga dalam bentuk 

dukungan emosional, dukungan informasi, dukungan instrumental, dan dukungan 

penilaian. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara dukungan 

keluarga dan efikasi diri dalam pemberian ASI eksklusif pada ibu menyusui di 

Bangsal Anak RSI Siti Aisyah Madiun.  

Metode yang digunakan adalah pendekatan potong lintang dengan 34 ibu 

menyusui. Data dikumpulkan melalui kuesioner yang mengukur tingkat dukungan 

keluarga dan efikasi diri ibu. Hasil penelitian menunjukkan bahwa mayoritas 

responden (61,7%) menerima dukungan keluarga yang baik dan memiliki efikasi 

diri yang tinggi (67,6%) dalam menyusui. Uji statistik Chi-Square menunjukkan 

nilai p sebesar 0,000 yang menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara 

dukungan keluarga dan efikasi diri dalam pemberian ASI eksklusif. 

Maka karena itu pentingnya bagi tenaga kesehatan untuk melibatkan 

keluarga dalam proses pemberian ASI eksklusif untuk meningkatkan keberhasilan 

pemberian ASI Eksklusif. 

 

Kata kunci: Ibu menyusui, Dukungan keluarga, Efikasi diri 
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