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RINGKASAN 

 

Skripsi: “Pengaruh Tingkat Pendidikan, Latihan Kerja, Permintaan Pasar 

Tenaga Kerja dan Internship Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di 

Kabupaten Ponorogo Tahun 2024” ; Nadia Rahayu Ningtyas, NIM 22420772 

Program Studi Ekonomi Pembangunan, Fakultas Ekonomi Universitas 

Muhammadiyah Ponorogo, 

 

Penyerapan tenaga kerja adalah proeses diterimanya penduduk usia kerja untuk 

mengisi lapangan pekerjaan yang tersedia. Ponorogo merupakan salah satu 

Kabupaten di Jawa Timur yang masih mengalami permasalahan ketenagakerjaan 

yaitu pengagguran. Pengangguran tertinggi di Kabupaten Ponorogo tahun 2024 

sebesar 4,19% dan di dominasi oleh lulusan SMK, hal ini menunjukkan bahwa 

terjadinya Mismatch anatara keterampilan dan kebutuhan pasar tenaga kerja di 

Kabupaten Ponorogo tahun 2024. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

pengaruh tingkat pendidikan, latihan kerja, permintaan pasar tenaga kerja dan 

internship terhadap penyerapan tenaga kerja di kabupaten Ponorogo tahun 2024. 

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif dengan metode 

survey. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh peserta latihan kerja lulusan 

tahun 2024 Balai Latihan Kerja  Kabupaten Ponorogo dengan jumlah sampel 80 

orang dengan menggunakan teknik purposive sampling. Pengumpulan data dalam 

penelitian ini menggunakan kuesioner dan dianalisis menggunakan Regresi Linier 

Berganda. Hasil dari penelitian ini diketahui bahwa latihan kerja dan internship 

secara parsial masing – masing berpengaruh secara signifikan  terhadap 

penyerapan tenaga kerja di Kabupaten Ponorogo tahun 2024 . Tingkat pendidikan 

dan permintaan secara parsial masing - masing tidak berpengaruh terhadap 

penyerapan tenaga kerja di Kabupaten Ponorogo tahun 2024. Sedangkan tingkat 

pendidikan, latihan kerja, permintaan pasar tenaga kerja dan internship terhadap 

penyerapan tenaga kerja di Kabupaten Ponorogo tahun 2024 secara simultan 

berpengaruh secara signifikan.  
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Tingkat Pendidikan, Latihan Kerja, Permintaan Pasar Tenaga 

Kerja, Internship, Penyerapan Tenaga Kerja 
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