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ABSTRAK 

 

HUBUNGAN CULTURE SHOCK DENGAN TINGKAT STRESS PADA SANTRI 

BARU 

Di Pondok Pesantren Darut Taqwa 

 

Alvin Naghiirwa Ramadhan 

Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Ponorogo 

E-mail: naghiirwa@gmail.com  

 
 

Culture shock merupakan salah satu fenomena psikososial yang umum dialami oleh 

santri baru saat beradaptasi di lingkungan pondok pesantren. Ketidakmampuan dalam 

menyesuaikan diri terhadap budaya baru dapat menimbulkan stress yang berdampak pada 

kesehatan mental dan perilaku santri. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan 

antara culture shock dengan tingkat stress pada santri baru di Pondok Pesantren Darut Taqwa 

Ponorogo. 

            Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan cross-sectional. 

Sampel berjumlah 72 santri baru kelas 7 yang diambil menggunakan teknik proportional 

random sampling. Instrumen yang digunakan adalah kuesioner culture shock (skala Likert) 

dan kuesioner DASS-21 untuk mengukur tingkat stress. Analisis data dilakukan 

menggunakan uji Spearman-Rank. 

Hasil penelitian menunjukkan mayoritas responden mengalami culture shock dalam 

kategori sedang (69,4%) dan tingkat stress dalam kategori ringan (38,9%). Hasil uji 

Spearman-Rank menunjukkan adanya hubungan positif yang sangat kuat antara culture 

shock dan tingkat stress dengan nilai korelasi sebesar 1.000 dan signifikansi 0.000 (p < 0,05). 

          Temuan ini menunjukkan terdapat hubungan yang signifikan antara culture shock 

dengan tingkat stress pada santri baru di Pondok Pesantren Darut Taqwa. Diperlukan 

perhatian lebih dari pihak pesantren dalam memberikan pendampingan psikologis dan sosial 

guna membantu santri beradaptasi dengan lingkungan baru. 

 

Kata Kunci: Culture shock, tingkat stress, santri baru 
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ABSTRACT 

 

The Relationship Between Culture Shock and Stress Levels Among New Students 

at Darut Taqwa Islamic Boarding School 

Alvin Naghiirwa Ramadhan 

Faculty of Health Sciences, Universitas Muhammadiyah Ponorogo 

E-mail: naghiirwa@gmail.com  

 

Culture shock is a common psychosocial phenomenon experienced by new 

students (santri) as they adapt to life in an Islamic boarding school (pondok pesantren). 

The inability to adjust to a new cultural environment can lead to stress, which may affect 

students’ mental health and behavior. This study aims to examine the relationship 

between culture shock and stress levels among new students at Darut Taqwa Islamic 

Boarding School in Ponorogo. 

This research employs a quantitative method with a cross-sectional approach. 

The sample consisted of 72 new seventh-grade students selected using proportional 

random sampling. Instruments used were the culture shock questionnaire (Likert scale) 

and the DASS-21 questionnaire to measure stress levels. Data were analyzed using the 

Spearman-Rank test. 

The results showed that most respondents experienced a moderate level of culture 

shock (69.4%) and a mild level of stress (38.9%). The Spearman-Rank test indicated a 

very strong positive correlation between culture shock and stress levels, with a 

correlation value of 1.000 and a significance level of 0.000 (p < 0.05). 

These findings suggest a significant relationship between culture shock and stress 

levels in new students at Darut Taqwa Islamic Boarding School. Greater psychological 

and social support from the school is essential to help students adapt effectively to their 

new environment. 

Keywords: Culture shock, stress level, new students. 
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